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 م 2024لسنة  (34      مرسوم أميري 

 بش ن  

 إعادة تنظي  مؤسسة يالد    س  ان ال اس   الإنسانية

 

 نحن سلطان بن محمد القاسمي حاكم إمارة الشارقة،

الداخل ة  م بشنننننننننننننسن إتشننننننننننننناا اة للا اله       مارة الشنننننننننننننارقة  لا حه   1999( لسننننننننننننن ة  2القانون رقم ) على  بعد الاطلاع

 ، تعديلات 

 ،إعادة ت ظ م دا رة الشؤ ن ا سلام ة في إمارة الشارقةم بشسن 2020( لس ة 3 المرسوم بقانون رقم )

 ي إمارة الشارقة،م بشسن ت ظ م دا رة الخدمات الاجهماع ة ف2023( لس ة 5 القانون رقم )

 م بشسن إتشاا مؤسسة خالد بن سلطان القاسمي للأعمال ا تسان ة،2019( لس ة 23 المرسوم الأمير  رقم )

  سمنا  ما هو آت:
 

 ( 1ادادة   

 التعر فات 

لم يقضِ سنننن ان ال      قرين كل منها ما  المبي ةقصنننند بالكلمات  العبارات الهال ة المعات  ي    المرسننننومفي تطب ق أحكام ه ا  

 خلاف ذلك:

 دولة الإما ات العربية ادتحدة. الدولة:

 مارة الشارقنننة.إ :الإما ة

 مؤسسة خالد بن سلطان القاسمي ا تسان ة. ادؤسسة:

 مجللا أم اا المؤسسة. المج س:

 اة للا.ر يلا  :الرئيس

 مدير المؤسسة. اددير:

 

 ( 2  ادادة 

 الإنشاء

نشس
 
 في ا مارة  بموجب ه ا المرسوم  ت

 
 سمى:مؤسسة إتسان ة خاصة ت

 "  مؤسسة يالد    س  ان ال اس   الإنسانية "



8 

 

أهدافها  تكون مؤسنننننننننننسنننننننننننة  ير حكوم ة   ير رلاح ة، تهمها بالةنننننننننننخصننننننننننن ة الاعهبارية  الأهل ة القانون ة اللا مة لهحق ق  

  مباشرة اخهصاصاتها،  يكون لها الاسهقلال المالي  ا دار .

 

 ( 3ادادة  

 ادس ى  ال غة الإنج يزية 

عهمد مسمى المؤسسة باللغة ا نجليزية  كالآت :  ي 

“Khalid Bin Sultan AlQasimi Humanitarian Foundation” 

 

 ( 4  ادادة 

 اد ر 

نشنننس لها فر ع أ   يكون مقر المؤسنننسنننة الر يلا في 
 
مدي ة الشنننارقة،  يجو  بقرارن من الر يلا ب اال على موافقة اة للا أن ت

 مكاتب أخرى في باقي مدن  م اطق ا مارة.

 

 ( 5  ادادة 

 أهداف ادؤسسة وايتصاصاتها

ب الله  ط   -لهخل د ال كرى العطرة للمغ ور ل  بإذن الله الشنننن ال خالد بن سننننلطان بن محمد القاسننننمي    تهدف المؤسننننسننننة

عات  في خدمة العمل ا تسات ،  لها في سب ل ذلك ممارسة الاخهصاصات الآت ة:-ثراه
 
  الاسهمرار في تحق ق رؤيه   تطل

 ت     البرامج  المشاريا المسهدامة التي تخدم ا تسان ة في جم ا اة الات على الصع دين اةحلي  الد لي. .1

 ن ة  مساعدة اةحهاجين  تحسين ظر فهم المعيش ة.تسخير الموارد المال ة للمؤسسة لخير ا تسا .2

 إ اثة الأط ال المهضررين من الكوارث  الأ مات  مد يد العون لهم. .3

 المساهمة في تكريم ا نجا ات ال ردية  ال ماع ة المؤثرة في العمل ا تسات  بجم ا اة الات. .4

طب ع نننة،  ننننننننننننننمنننان حقوقهم  فق رفا مسنننننننننننننهوى الوقي العنننام بحقون الأط نننال رنننننننننننننحننناينننا الحر    الكوارث ال .5

 القوانين الد ل ة.

 ت ظ م الحملات الهوعوية  حملات جما الهبرعات. .6

 الاسهعانة بالخبراا  الاستشاريين في كل ما يهعلق بسعمال المؤسسة. .7

ف بها المؤسسة من قبل الر يلا. .8
 
كل

 
 أ  أهداف أ  اخهصاصات أخرى ت
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 ( 6ادادة   

 إدا ة ادؤسسة 

ل بقرار من  تكون المؤسننننننننسننننننننة  
 
شننننننننك بر اسننننننننة سننننننننمو الشنننننننن خةل جواهر بند محمد القاسننننننننمي،  يهولى إدارتها مجللا أم اا ي 

 الر يلا،  يكون ل  ممارسة الصلاح ات الآت ة:

 رسم الس اسات العامة للمؤسسة   نا الخطط اللا مة لهطويرها  ا شراف على ت    ها. .1

مة  الهعل مات اللا مة له ظ م عمل المؤسننننننننسننننننننة   دارتها  اعهماد اللوا ح المال ة  ا دارية للمؤسننننننننسننننننننة   نننننننننا الأنظ .2

  نبط شؤ نها.

حقق أهداف  إصدار القرارات .3
 
 .أ  اللا مة لممارسة اخهصاصاتها المؤسسة اتخاذ جم ا ا جرااات التي ت

 اعهماد الموا نة العامة  الحسابات الخهام ة للمؤسسة. .4

 للتشريعات ال اف ة.فهح   دارة الحسابات المصرف ة داخل الد لة  .5
ل
  خارجها  فقا

 اعهماد اله كل اله ظ مي للمؤسسة. .6

 اعهماد كافة المست دات  الأ ران المال ة  المعاملات المصرف ة الخاصة باستثمارات المؤسسة. .7

حددها ال ظام المالي المعهمد   .8  ليحد د  الصننننلاح ات التي ي 
ل
الأمر بالصننننرف من أموال المؤسننننسننننة المعهمدة  ذلك  فقا

 مؤسسة.لل

أمام  ما الآخرين   تها  اعلاقتمث ل المؤسنسنة في اللقااات اةحل ة  ا قل م ة  الد ل ة  في اتصنالاتها  مراسنلاتها  في  .9

 .القضاا

 .تشك ل الي ان الدا مة  المؤقهة  تحديد مهامها  اخهصاصاتها  نظام عملها .10

 ت ويض  توك ل الغير بكل أ  بعض صلاح ات اة للا. .11

ف بها من قبل أ  اخهصاصات أخرى  .12
 
كل  الر يلا. ي 

 

 ( 7  ادادة 

 اددير 

ن بقرار من اة للا    عي   أمام   يكون للمؤسسة مدير ي 
ل
السلطات  الصلاح ات اللا مة    في أداا مهام ،  يهولىيكون مسؤ لا

  اتخاذ القرارات اللا مة لهحق ق أهدافها  ل  بوج  خاص ما يلي: المؤسسة دارة شؤ ن 

العامة التي يضعها اة للا  ما يصدر ع   من  ات   تطوير نظام العمل بها  ذلك بت     الس اس  المؤسسة إدارة   .1

 قرارات.  
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مها  حسن اسهخدام مواردها  عرنها على اة للا   المؤسسةاقتراح الخطط العامة التي تك ل تطوير   .2  تحقق تقد 

قرر ما يراه بشسنها.  ل  

لاتخاذ  تعديلات بشنننننننننننسنها  رفعها للمجللا   للمؤسنننننننننننسنننننننننننة  نظم العمل الداخل ة  أ اقتراح اللوا ح المال ة  ا دارية   .3

 اللا م بشسنها.

 . للااة عرنها على  للمؤسسةاقتراح الموا نة العامة  الحسابات الخهام ة  .4

برمها المؤسسة بعد موافقة اة للا. .5
 
 الهوق ا على العقود  الات اق ات  م كرات اله اهم  الشراكات التي ت

 . عرنها على اة للا المؤسسةعن سير العمل في  الد رية إعداد الهقارير .6

ف بها من اة للا أ  الر يلا.  .7
 
كل  أ  مهام أ  اخهصاصات أخرى ي 

 

 ( 8  ادادة 

 ادؤسسة وموا دها ادالية أس مال  

 يهكون رأس مال المؤسسة  مواردها المال ة من: .1

الأموال  الأصنول اةخصنصنة للمؤسنسنة من تركة المغ ور ل  بإذن الله الشن ال خالد بن سنلطان بن محمد   .أ

ب الله ثراه.  القاسمي ط  

 الهبرعات  الهبات  ا عانات  الم ح  الوصايا  الأ قاف. . 

 أموال المؤسسة.ريا استثمار  .ج

حقق في ميزان ة المؤسسة عن الس وات السابقة. .د
 
 الوفر اة

 أ  موارد مال ة أخرى لا تهعارض ما أهداف المؤسسة  يقبلها اة للا. .ه

 لا يجو  اسهخدام الموارد المال ة للمؤسسة في الأ راض التي تهعارض ما أهداف المؤسسة  اخهصاصاتها. .2

 

 ( 9  ادادة 

 السنة ادالية 

، على أن     الثلاثين من ديسمبر من كل عامفي ال وم الأ ل من ي اير  تنههي في ال وم الحاد للمؤسسةتبدأ الس ة المال ة  

 تبدأ الس ة المال ة الأ لى من تاريا ن اذ ه ا المرسوم.
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 (10  ادادة 

  ل ادؤسسة وتصفيتها 

 لأحكام نظامها الأسننننننننا نننننننن ي  لا  
ل
صنننننننن ا  فقا

 
 تحل المؤسننننننننسننننننننة  ت

 
 يجو  حل

 
ها أ   ها أ  تصنننننننن  بها لأ  سننننننننبب  خر،  يصنننننننندر بحل

 تص  بها مرسوم أمير .

 (11ادادة   

 الإعفاء م  الورائب والرسوم 

 
 
 للتشريعات ال اف ة في الد لة.ت

ل
 كان نوعها  فقا

ل
 ع ا المؤسسة من جم ا الضرا ب  الرسوم اةحل ة أيا

 

 (12  ادادة 

 الإشها 

شننننننننهر المؤسننننننننسننننننننة بموجب ه ا المرسننننننننوم  تبدأ أعمالها من تاريا  بمراعاة التشننننننننريعات  
 
الاتحادية  اةحل ة ذات العلاقة، ت

 صد ره.

 

 (13  ادادة 

 الإلغاء

لغى المرسنوم الأمير  رقم ) عهبر  2019( لسن ة  23ي 
 
م بشنسن إتشناا مؤسنسنة خالد بن سنلطان القاسنمي للأعمال الخيرية،  ت

 بل صد ر ه ا المرسوم صح حة  كسنما صدرت بموجب .جم ا الهصرفات  المعاملات التي تمد ق

 

 (14  ادادة 

 النفاذ والنشر 

نشر في ال ريدة الرسم ة. عمل به ا المرسوم من تاريا صد ره،  على ال هات المع  ة ت    ه كلٌّ ف ما يخص ،  ي   ي 

 

 صد  عنا  تا  خ:

 ه1445ذو الحجة  24الاثنين: 

المق:   م2024يوليــــــــــو  01ادو

 

 س  ان    محمد ال اس   

ــــــــــــا ة الشا  ــــــة    اةــــــــــــــــــــ  إمــــــــــــــــ
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 م2024( لسنة 35       مرسوم أميري 

 بش ن  

لهيئة الو اية والسلامة  اعتماد الهيكل التنظي   العام  

 في إما ة الشا  ة 
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 م2024( لسنة 35       مرسوم أميري 

 بش ن  

 لهيئة الو اية والسلامة في إما ة الشا  ة اعتماد الهيكل التنظي   العام  

 

 نحن سلطان بن محمد القاسمي حاكم إمارة الشارقة،

م بشنننننننننننننسن إتشننننننننننننناا اة للا اله       مارة الشنننننننننننننارقة  لا حه  الداخل ة  1999( لسننننننننننننن ة  2بعد الاطلاع على القانون رقم )

  تعديلات ،

 م بشسن إتشاا ه ئة الوقاية  السلامة في إمارة الشارقة،2014( لس ة 55 المرسوم الأمير  رقم )

بشننننننننننسن ت ظ م أهداف  صننننننننننلاح ات  اخهصنننننننننناصننننننننننات ه ئة الوقاية  السننننننننننلامة في إمارة    م2015( لسنننننننننن ة 8 القانون رقم )

 ،الشارقة

 الشارقة،  لما تقهض   المصيحة العامة، لا اال على موافقة اة للا اله       مارة 

  سمنا  ما هو آت: 

 ( 1ادادة  

عهمد اله كل اله ظ مي العام له ئة الوقاية  السلامة في إمارة الشارقة المرفق به ا المرسوم.  ي 

 

 

 ( 2ادادة   

صدر اة للا اله      بقراراتن م   ما يلي:  ي 

 القرارات اللا منننة له   ننن  هننن ا المرسنننننننننننننوم بمنننا في ذلنننك اعهمننناد الهوصننننننننننننن ف  اله كنننل اله ظ مي اله صننننننننننننن لي لله ئنننة،   -1

 الوظ    لمهام الوحدات اله ظ م ة في اله ئة بما يه ق  اخهصاصات .

شننننار إل     -2
 
درجة نننننمن اله كل اله ظ مي العام الم

 
اسننننهحداث أ  دمج أ  إلغاا أ   حدات ت ظ م ة تتبا ا دارات الم

  رسوم.( من ه ا الم1في المادة رقم )
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 ( 3ادادة   

نشر في ال ريدة الرسم ة. عمل به ا المرسوم من تاريا صد ره،  على ال هات المع  ة ت    ه كلٌّ ف ما يخص ،  ي   ي 

 

 صد  عنا  تا  خ: 

 ه1446محــــــــــــــرم  03الثلاثاء: 

المق:   م2024يوليــــــــــــو  09ادو
 

 

 س  ان    محمد ال اس                                                                                                      

ـــاةـــــــــ  إمـــــــــــــا                                                                                               ة الـــــشــــا  ــــة  ـــــــــ

 

 

 

 

 

  



15 

 

  

 م2024لسنة  ( 36  مرسوم أميري     

 بش ن  

 إعادة تنظي  مج س سيدات أعمال الشا  ة 

 الشا  ة
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 م2024لسنة  ( 36  مرسوم أميري     

 بش ن  

 إعادة تنظي  مج س سيدات أعمال الشا  ة 

 

 نحن سلطان بن محمد القاسمي، حاكم إمارة الشارقة،

م بشنننننننننننننسن إتشننننننننننننناا اة للا اله       مارة الشنننننننننننننارقة  لا حه  الداخل ة  1999( لسننننننننننننن ة  2طلاع على القانون رقم )بعد الا 

  تعديلات ،

 ،م بشسن إتشاا مجللا س دات الأعمال في إمارة الشارقة  تعديلات 2002( لس ة 8 المرسوم الأمير  رقم )

 مجللا س دات الأعمال في إمارة الشارقة،م بإعادة ت ظ م 2010لس ة  (57) رقم  المرسوم الأمير  

م بشننننننننسن إعادة ت ظ م المكهب اله      لسننننننننمو الشنننننننن خة جواهر بند محمد  2022( لسنننننننن ة 62 المرسننننننننوم الأمير  رقم )

 القاسمي،

 م بشسن إعادة ت ظ م مؤسسة نماا للارتقاا بالمرأة،2023( لس ة 82 المرسوم الأمير  رقم )

 لعامة، لا اال على ما تقهض   المصيحة ا

  سمنا  ما هو آت:

 ( 1ادادة   

 التعر فات 

قصنننند بالكلمات  العبارات الهال ة المعات  المبي ة قرين كل منها ما لم يقضِ سنننن ان ال     في تطب ق أحكام ه ا المرسننننوم ي 

 خلاف ذلك:

 إمارة الشارقة. الإما ة:

 مجللا س دات أعمال الشارقة. المج س:

 الش خة جواهر بند محمد القاسمي.سمو  الرئيس الفاري:

 ر يلا اة للا. الرئيس:

 مدير اة للا. اددير:
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 ( 2ادادة   

 الشخصية الاعتبا  ة 

يهمها اة للا بالةنننننننخصننننننن ة الاعهبارية  الأهل ة الكاملة  جراا الهصنننننننرفات القانون ة اللا مة لهحق ق أهداف   ممارسنننننننة  

عهبر إحدى الماخهصناصنات ،  يكون ل  الاسنهقلال   ؤسنسنات الهابعة لسنمو الشن خة جواهر بند  المالي  ا دار   ال ني،  ي 

 محمد القاسمي.

 ( 3ادادة   

 ادس ى  ال غة الإنج يزية  

عهمد مسمى اة للا باللغة ا نجليزية:  ي 

"Sharjah Business Women Council  " 

  :  
ل
عرف اخهصارا   ي 

"SBWC " 

 

 ( 4ادادة   

 اد ر 

 في يكون مقر  
ل
  مكاتبا

ل
اة للا  مركزه الر يلا في مدي ة الشنننننننننننارقة،  يجو  بقرار من الر يلا ال خر  أن يناننننننننننن ي ل  فر عا

 مدن  م اطق ا مارة.  باقي

 

 ( 5ادادة   

 الأهداف 

 يهدف اة للا إلى تحق ق ما يلي:

1.  
ل
  عالم ا

ل
 .تعزيز مكانة مجللا س دات أعمال الشارقة محل ا

2.  
 
 .عمال ة لس دات  را دات الأ توفير بيئة مسهدامة  ممك

 .تغ ير الاتجاهات  الثقافة العامة للس دات نحو قطاعات الأعمال اةخهل ة .3

 .عمالاله افس ة بين س دات  را دات الأ مبدأ تة  ا  .4

 العمل على تة  ا ممارسة المرأة للعمل الاقهصاد   ت ل ل ما يعترنها من صعولاات. .5
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 ( 6ادادة   

 الايتصاصات   

 للمجللا في سب ل تحق ق أهداف  ممارسة الاخهصاصات الآت ة:يكون 

 .رسم الس اسة العامة   نا الخطط الاسترات ج ة .1

  لالسنننن دات  المؤسننننسننننات ذات الأهداف المماثلة للمج  ما صنننن اع القرار  الاسننننترات ج ةتعزيز الشننننراكات   .2
ل
لا محل ا

 
ل
  . عالم ا

 طة الاستثمارية. الهنس ق ما ال هات الحكوم ة ذات العلاقة  تة  ا الأتش .3

 .س دات في مجال ريادة الأعمالالتعزيز مهارات  قدرات  .4

 اقتراح الخطط  تصم م البرامج لدعم مكانة المرأة  مشاركبها في القطاعات الاقهصادية اةخهل ة.  .5

 إتشاا محافظ استثمارية ما المؤسسات المال ة. .6

 جارية  المؤتمرات  المعارض.فرص تطوير الأعمال من خلال الاستشارات  البعثات الهتوفير  .7

 إبرام العقود  الات اق ات  م كرات اله اهم  الشراكات بعد اعهمادها من الر يلا.  .8

 م ح التسه لات  المزايا لعضوات اة للا بالهعا ن  الهنس ق ما ال هات الحكوم ة  ال هات ذات الاخهصاص. .9

ف بها اة للا من الر يلا  .10
 
كل  ال خر .أ  اخهصاصات أخرى ي 

 

 ( 7ادادة   

  ئيس المج س 

 يكون للمجللا ر يلا يهم تع ي   بقرار من الر يلا ال خر   يهولى ممارسة الاخهصاصات الآت ة:

 رسم الس اسة العامة  اعهماد الخطط الاسترات ج ة ب اال على توجيهات الر يلا ال خر . .1

 ال خر .مهابعة ت     القرارات  الهوجيهات التي تصدر من الر يلا  .2

 أداا اة للا   نا الخطط الهطويرية  الهحس ن ة لهحق ق ك ااة الأداا.مهابعة  .3

  ا شراف على  ل ة الصرف من ميزان ة اة للا.  تق  م الأداا المالي .4

 رفا الهقارير الس وية المال ة  ال   ة  ا دارية للر يلا ال خر . .5

 اله ظ مي للمجللا إلى الر يلا ال خر  للاعهماد.رفا الموا نة العامة  الحسا  الخهام   مقترح اله كل  .6

 .الس اسات العامة  الاسترات ج ة بشسنالهنس ق ما مؤسسة نماا للارتقاا بالمرأة  .7

 فهح   دارة الحسابات المصرف ة المال ة  الهجارية بعد موافقة الر يلا ال خر . .8

 تمث ل اة للا في المؤتمرات  اللقااات اةحل ة  ا قل م ة  الد ل ة. .9
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 تمث ل اة للا أمام القضاا  ال هات الحكوم ة  الخاصة  في علاقات  ما الآخرين. .10

 للتشريعات ال اف ة في ا مارة. .11
ل
 ت ويض بعض صلاح ات  إلى كبار موظ   اة للا  فقا

ف بها من الر يلا ال خر . .12
 
كل  أ  صلاح ات أخرى ي 

 

 ( 8ادادة   

 مدير المج س 

تع ي ننن  بقرار من الر يلا ال خر  يعنننا نننن  عننندد كنننافن من الموظ ين،  يكون لننن  ممنننارسنننننننننننننننة  يهولى إدارة اة للا مننندير يهم  

 الصلاح ات الآت ة:

 اقتراح الس اسة العامة للمجللا  لارامج   ا شراف على ت    ها بعد اعهمادها من الر يلا. .1

 لاعهمادها.الخطط الاسترات ج ة التي تك ل تطوير العمل في اة للا  عرنها على الر يلا  نا  .2

الاشنننننننراف على سنننننننير العمل في اة للا  فق التشنننننننريعات  الأنظمة السنننننننارية   صننننننندار القرارات ا دارية  الهعام م   .3

  مهابعة ت    ها.

إعداد اللوا ح المال ة  ا دارية للمجللا  أ  تعديلات بشننسنها،   نننا نظم العمل الداخل ة بالهنسنن ق ما الر يلا   .4

  .بعد اعهمادها من الر يلا ال خر 

 تشك ل الي ان الدا مة  المؤقهة  فرن العمل الهابعة للمجللا  تحديد اخهصاصاتها  نظام عملها. .5

 .إعداد الموا نة العامة  الحسا  الخهام  للمجللا  عرنها على الر يلا .6

 إصدار الهقارير الد رية اللا مة عن سير العمل في اة للا  عرنها على الر يلا. .7

   عرن  على الر يلا. اقتراح اله كل اله ظ مي للمجللا .8

برمها اة للا. .9  الهوق ا على العقود  الات اق ات  م كرات اله اهم  الشراكات التي ي 

كلف بها من الر يلا. .10  أ  مهام أ  صلاح ات أخرى ي 
 

 

 ( 9ادادة   

 اللجنة الاسبشا  ة 

ل بقرار من الر يلا ال خر . 
 
شك

 
 يكون للمجللا ل  ة استشارية ت
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 (10ادادة   

 ادوا د ادالية 

 تهكون الموارد المال ة للمجللا من: .1

 اةخصصات الحكوم ة. .أ

 ا يرادات ال ات ة للمجللا نت جة ممارسة اخهصاصات . . 

 ريا استثمار أموال اة للا. .ج

 الرعايات. .د

 أ  موارد أخرى يوافق عليها الر يلا ال خر . .ه

ودع أموال الموارد المال ة الخاصة باة للا لدى المصارف  .2
 
 التي يعهمدها الر يلا ال خر .ت

 

 (11ادادة   

 الاستعانة  الأجهزة المختصة 

 الاستشاريين    بالخبراا   الاسهعانة   ال ني،  ا دار    الدعم  على  ليحصول   ا مارة في  اةخهصة  بالأجهزة  الاسهعانة  للمجللا

 . اخهصاصات  أهداف  نمن تدخل التي الأخرى  ال هات ما الهعا ن  ل   يجو   في كل ما يهعلق بسعمال ،

 

 (12ادادة   

 الهيكل التنظي   

 ب اال على اقتراح المدير  موافقة الر يلا يصدر اله كل اله ظ مي للمجللا بقرار من الر يلا ال خر .

 

 (13ادادة   

 الإعفاءات 

ع ا اة للا من جم ا الضرا ب  الرسوم الحكوم ة اةحل ة بكافة أشكالها  أنواعها، باسهث اا الرسوم الاسبهلاك ة.    ي 

 

 (14ادادة   

 الإ لال 

م بنإعنادة ت ظ م مجللا سننننننننننننن ندات الأعمنال في إمنارة  2010لسننننننننننننن نة   (57)يحنل هن ا المرسنننننننننننننوم محنل المرسنننننننننننننوم الأمير  رقم 

لغى الشننننننننننننارقة، على أن يسننننننننننننهمر العمل ب
 
ل أ  ت عد 

ل
كافة الأنظمة  اللوا ح  القرارات اله    ية الصننننننننننننادرة بموجب  إلى أن ت

 بموجب ه ا المرسوم أ  القرارات الصادرة بموجب .
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 (15ادادة   

 النفاذ والنشر 

نشر في ال ريدة  عمل به ا المرسوم من تاريا صد ره،  على ال هات المع  ة ت     كلٌّ ف ما يخص ،  ي   الرسم ة.ي 

 

 صد  عنا  تا  خ: 

 ه1446محــــــــــرم  03الثلاثاء: 

المق:   م2024يوليـــــــــــــو  09ادو

 
 

 س  ان    محمد ال اس                                                                                                        

ــــــاةـــــــــ  إمـــــــــــــا ة الـــــشــــا  ــــة                                                                                                 ــــــ
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 م 2024( لسنة 37مرسوم أميري      

 بش ن  

 إنشاء و ف أهلي في إما ة الشا  ة  
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 م 2024( لسنة 37مرسوم أميري      

 بش ن  

 إنشاء و ف أهلي في إما ة الشا  ة  

 

 نحن سلطان بن محمد القاسمي، حاكم إمارة الشارقة،

 م بشسن الوقف،2018( لس ة 5بعد الاطلاع على القانون الاتحاد  رقم )

 الوقف في إمارة الشارقة،م بشسن 2018( لس ة 8 القانون رقم )

 م ا على صننننننننننننلة  لار  
ل
المهصننننننننننننلين بوالدنا المغ ور ل  بإذن الله الشنننننننننننن ال محمد بن صننننننننننننقر بن خالد  أقارلا ا حرصننننننننننننا

 القاسمي،

  سمنا  ما هو آت:
 

 ( 1ادادة  

 الإنشاء 

نشس مح ظة استثمارية  ق  ة لدى مصرف الشارقة ا سلام  تسمى:
 
 ت

 و ف الشيخ س  ان    محمد    ص ر ال اس    "

 " على أ ا به ادتص ين  والده

  يكون له ا الوقف الةخص ة الاعهبارية  الاسهقلال المالي  ا دار .

 

 ( 2ادادة  

 نوع الو ف وبيان ادو وف ع يه  

 على الموقوف عليهم من أقار  الواقف الم
ل
 مؤلادا

ل
 أهل ا

ل
هصنننننننننلين بوالده المغ ور  توقف اةح ظة الاسنننننننننتثمارية  ق ا

 ل  بإذن الله الش ال محمد بن صقر بن خالد القاسمي  ما يليهم من طبقات. 

 

 ( 3ادادة  

تهكون اةح ظة الاسننتثمارية الموقوفة لدى مصننرف الشننارقة ا سننلام  بموجب ه ا المرسننوم الأمير  من عقارات  

صرف ريعها على الموقوف  حبلا أصلها  ي   عليهم  ما يليهم من طبقات د ن أ  شرط للواقف. أسهم  صكوك ي 
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 ( 4ادادة  

 النظا ة على الو ف

ن كل من: -1 عي   ي 

 الش ال محمد بن سعود بن سلطان القاسمي. . أ

 معاليل عبدالرحمن محمد بن ناصر العويلا. .  

 على الوقف مجهمعين حننال ح نناتهمننا د ن أجر  يكونننان مسنننننننننننننؤ لان عن إدارة الوقف  
ل
ارا

ر
ظنن

 
  ثمنناره  ت م هنن  ن

  يه قان عل   
ل
 صنننننرف ريع  على الموقوف عليهم  ما يليهم من طبقات،  يكون لهما اخه ار من ير ن  م اسنننننبا

 لهما بعد ح اتهما.
ل
 ل ظارة الوقف خل ا

 لما ير ن ، لدى مصننرف الشننارقة ا سننلام    -2
ل
ار فهح الحسننابات المصننرف ة باسننم الوقف  فقا

ر
ظ على أن يحق لل  

تحد إدارتهم  لهم السنننننننننننننحب منها  مطلق الصنننننننننننننلاح ة في اتخاذ أ  إجراا يهعلق به ه  لحسننننننننننننناباته ه ا  تكون 

 الحسابات المصرف ة.

 

 ( 5ادادة  

غ محكمة الشارقة الابهدا  ة الاتحادية به ا المرسوم الأمير  فور صد ره  شهاد الوقف. 
 
 تبل

 

 ( 6ادادة  

ن مصنننننننننننرف الشنننننننننننارقة ا سنننننننننننلام   دا رة الأ قاف في إمارة  يعمل به ا المرسنننننننننننوم من تاريا صننننننننننند ره،  يبلغ ب  كل م

نشر في ال ريدة الرسم ة.  الشارقة،  ي 

 

 صد  عنا  تا  خ:

 ه1446محــــــــــــرم  03الثلاثاء: 

المق:   م2024يوليـــــــــــو  09ادو

 

 س  ان    محمد ال اس   

ـــــشــا    ة ــــــــــــــــاةــــــ  إمـــــــــــا ة الــــــ
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 م2024( لسنة 38مرسوم أميري       

 بش ن  

 تشكيل مج س الشا  ة للإعلام  
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 م2024( لسنة 38مرسوم أميري       

 بش ن  

 تشكيل مج س الشا  ة للإعلام  
 

 نحن سلطان بن محمد القاسمي، حاكم إمارة الشارقة،

اة للا اله       مارة الشنننننننننننننارقة  لا حه  الداخل ة  م بشنننننننننننننسن إتشننننننننننننناا  1999( لسننننننننننننن ة  2طلاع على القانون رقم )بعد الا 

  تعديلات ،

 ، تعديلات  م بشسن ت ظ م ه ئة الشارقة للإذاعة  الهل زيون 2019( لس ة 1 القانون رقم )

 ا علام   تعديلات ، الشارقة مركز ت ظ م بإعادة م2012 لس ة( 33) رقم الأمير    المرسوم

 بشسن إتشاا  ت ظ م مجللا الشارقة للإعلام، م2017 لس ة( 6) رقم الأمير    المرسوم

 م بشسن إعادة ت ظ م مدي ة الشارقة للإعلام "ه ئة م طقة حرة"  تعديلات ،2017( لس ة 11 المرسوم الأمير  رقم )

 م بشسن تشك ل مجللا الشارقة للإعلام،2023( لس ة 52 المرسوم الأمير  رقم )

  لا اال على ما تقهض   المصيحة العامة، 

  سمنا  ما هو آت:

 ( 1ادة   اد

ل
 
شننك ،  عضننوية  بر اسننة سننمو الشنن ال سننلطان بن أحمد بن سننلطان القاسننمي، نا ب الحاكم  الشننارقة للإعلاممجللا   ي 

 من:كل 

 مدير عام ه ئة الشارقة للإذاعة  الهل زيون. محمد حسن خلف .1

 عام المكهب ا علام  لحكومة الشارقة.مدير  طارن سع د علا  .2

 أمين عام مجللا الشارقة للإعلام. حسن يعقو  الم صور  .3

 مدير مدي ة الشارقة للإعلام "ه ئة م طقة حرة". راشد عبدالله العولاد .4

 مدير ه ئة الشارقة للإذاعة  الهل زيون. سالم علي حمد الغ ثي .5

 المكهب ا علام  لحكومة الشارقة مدير عل اا محمد بو  انم السويد  .6

 مساعد أمين عام مجللا الشارقة للإعلام. حصة عبدالله الحماد  .7
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 ( 2ادة   اد

مدة العضننننننوية في اة للا أراا سنننننن وات يجو  تمديدها لمدة أ  مدد مماثلة، تبدأ من أ ل اجهماع ل   يسننننننهمر اة للا في 

 تع ين مجللا جديد،  يجو  إعادة تع ين من انبهد مدة عضويبهم.تصريف أعمال  لدى انبهاا مدت  إلى أن يهم 

 

 ( 3ادة   اد

نشر في ال ريدة الرسم ة. عمل به ا المرسوم من تاريا صد ره،  على ال هات المع  ة ت    ه كلُّ ف ما يخص ،  ي   ي 

 

  تا  خ: صد  عنا 

 ه1446محــــــــــــــرم  04الأ بعاء: 

المق:   م2024يوليــــــــــــو  10ادو

 

 

ــــــــ     س  ان    محمد ال اسـ

  ـــــــاةـــــــــــــ  إمـــــــــــــــا ة الشـــــــــــــــــــــــا  ة 
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 م2024لسنة  ( 39  مرسوم أميري     

 بش ن 

 ضباط في ال يادة العامة لشرطة الشا  ة تعيين 
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 م2024لسنة  ( 39  مرسوم أميري     

 بش ن 

 ضباط في ال يادة العامة لشرطة الشا  ة تعيين 

 

 نحن سلطان بن محمد القاسمي، حاكم إمارة الشارقة،

م بشنننننننننننننسن إتشننننننننننننناا اة للا اله       مارة الشنننننننننننننارقة  لا حه  الداخل ة  1999( لسننننننننننننن ة  2بعد الاطلاع على القانون رقم )

  تعديلات ،

 م بشسن إعادة ت ظ م قوة الشرطة في إمارة الشارقة،2021( لس ة 1 القانون رقم )

 م بشسن الموارد البشرية للعسكريين في اله ئات ال ظام ة في إمارة الشارقة،2021( لس ة 2 القانون رقم )

 م بشسن الق ادة العامة لشرطة الشارقة،2023( لس ة 1 المرسوم بقانون رقم )

 تقهض   المصيحة العامة، قا د عام شرطة الشارقة،  موافقة اة للا اله       مارة الشارقة،  لما عرض لا اال على 

  سمنا  ما هو آت: 

 

 ( 1ادادة   

ن  عي  نننننابط برتاهم العسننننكرية الحال ة المبي ة   (42المبي  ة أسننننمافهم في ال د ل المرفق به ا المرسننننوم  عددهم )الضننننباط  ي 

 من قرين كل اسم على ملاك الق ادة العامة لشرطة الشارقة 
ل
 م.2024 يون نننننننننننو 01 ذلك اعهبارا

 

 ( 2ادادة   

نشر في ال ريدة الرسم ة. عمل به ا المرسوم من تاريا صد ره  ي   ي 

 

 صد  عنا  تا  خ: 

 ه1446محـرم  18الأ بعاء: 

المق:   م2024يوليــــــــو  24ادو

 

 س  ان    محمد ال اس   

  اةــــــــــــــــــ  إمـــــــــــــــا ة الشــــــــــــــــا  ة                                                                                                                
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 :م2024( لسنة 39الوباط ادرلمق  ادرسوم الأميري       تعيينجدول 

 س  الا  الرتبة  م

 أ مد  اجي أ مد السركال  عميد  1

 عبدالله إ راهي  الشيخ نصا   عميد  2

 إ راهي  مصبح محمد عبيد العاجل  عميد  3

 عبدالر م  عبدالله عبدالر م  الح و عميد  4

 عمر أ مد س  ان عبيد ا والزود  عميد  5

 د. علي أ مد س  ان عبيد ا والزود عميد  6

 د. أ مد سعيد علي عبدالله الناعو   عميد  7

 يوسف عبيد يوسف عبيد  رمول  عميد  8

 ناصر سعيد إ راهي  سعيد    عفصان  عميد  9

 د. علي محمد سال  الكي الحمودي  عميد  10

 ناجي محمد  س   جب الحمادي ع يد 11

 علي سيف علي    عيس ى الذ احي ع يد 12

 يالد سعيد أ مد سعيد ا وزنجال  ع يد 13

 عمر علي عبدالله الغزال الشامس   ع يد 14

 لميصل إ راهي  الشيخ نصا  إ راهي  ع يد 15

  ميد سعيد  مد الجلاف الشو ه  ع يد 16

 د. جاس  محمد عبدالله س  ان    هده ع يد 17

  اشد سيف سعيد  ماد الزعابي  ع يد 18

 الهاجري  ميد عبيد محمد  ع يد 19

 طا ل جاس  محمد  مد اددلمع  ع يد 20

 عبدالعز ز محمد علي الجروان  ع يد 21

 د.   ية جاس  محمد إسماعيل ادازمي ع يد 22

 سامح يميس موس ى مبا ك الح يان  ع يد 23

 جا ر سعيد محمد جا ر النعي   ع يد 24

 أ مد محمد  اشد طا ش ادري  ع يد 25

    عبيد     ميد الهاجري د. محمد   ي  ع يد 26

 محمد عبدالله علي عبيد علاي  ع يد 27

 د. أ مد عادل عبدالله يميس جمعه ادعمري  م دم 28
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 س  الا  الرتبة  م

 أ مد عبيد محمد الشاعر الزعابي  م دم 29

 س  ان محمد عبيد ادد اني الكتب  م دم 30

 عادل  اشد عبدالله  س  الشحي  م دم 31

 عبدالله محمد عبدالله الحموديلمهد محمد  م دم 32

 عبدالله محمد عبدالله محمد الدح  م دم 33

 ي فان علي ي فان س يمان الن ب  م دم 34

 يالد صالح علي اد وع  م دم 35

 ماجد سعيد  ميد سعيد ادهيري  م دم 36

 عبدالر م   اشد عبدالعز ز سال  ادز وع م دم 37

 اد وع يالد أ مد علي  م دم 38

 عبدالر ي  موس ى غ وم  س  الحمادي م دم 39

 سعيد ي فان عبدالله  س   م دم 40

 عبدالله سعيد محمد  اشد الحفيت  م دم 41

 لمهد عبدالله محمد عبدالله ناصر ال غاي م دم 42
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 م2024( لسنة  40       مرسوم أميري 

 بش ن 

 إنهاء يدمة  ئيس دائــرة 
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 م2024( لسنة  40       مرسوم أميري 

 بش ن 

 إنهاء يدمة  ئيس دائــرة 

 نحن سلطان بن محمد القاسمي حاكم إمارة الشارقة، 

بشنننننننننننننسن إتشننننننننننننناا اة للا اله       مارة الشنننننننننننننارقة  لا حه  الداخل ة  م  1999( لسننننننننننننن ة  2على القانون رقم )  الاطلاعبعد 

  تعديلات ،

 هما، تعديلات الموارد البشرية  مارة الشارقة  لا حه  اله    يةبشسن  م2015( لس ة 6 القانون رقم )

 م بشسن ت ظ م شؤ ن البلديات في إمارة الشارقة،2022( لس ة 2 المرسوم بقانون رقم )

 م بشسن تع ين ر يلا لدا رة شؤ ن البلديات في إمارة الشارقة،2022( لس ة 28 المرسوم الأمير  رقم )

  ،تقهض   المصيحة العامةا لم  

 رسم ا بما هو  ت:

 (1ادة )الم

 هى خدمة
 
   حكومة الشارقة. منشؤ ن البلديات دا رة ر يلا  ،الزعاا  سرحان بن سل مان عبدالله سل مان لالدكهور  ت

 

 (2ادة )الم

عمل به ا المرسوم من تاريا صد ره  .في ال ريدة الرسم نننننةنشر  ي   ،ف ما يخص  كل  ت    ه  المع  ة على ال هات  ،ي 

 

 صد  عنا  تا  خ:

 ه1446محرم  19الخميس: 

المق:   م2024يوليـــــــو  25ادو

 
 س  ان    محمد ال اس     

ــــ  إم ـ                                                                                                           ــــ ــــــ ــاةـ ـــ ـــــ ـــــ ــــــا ة الشا  ــ ـــــ ــةـــ    ــ
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 م2024لسنة   ( 41  مرسوم أميري     

 بش ن 

 لدائرة شؤون الب ديات في إما ة الشا  ة تعيين  ئيس ن ل و 
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 م2024لسنة   ( 41  مرسوم أميري     

 بش ن 

 لدائرة شؤون الب ديات في إما ة الشا  ة تعيين  ئيس ن ل و 

 

 نحن سلطان بن محمد القاسمي، حاكم إمارة الشارقة،

بشنننننننننننننسن إتشننننننننننننناا اة للا اله       مارة الشنننننننننننننارقة  لا حه  الداخل ة  م  1999( لسننننننننننننن ة  2طلاع على القانون رقم )بعد الا 

  تعديلات ،

 ، ما تعديلاته اله    ية  لا حه  الشارقة  مارة البشرية الموارد بشسن م2015 لس ة( 6) رقم  القانون 

 م بشسن ت ظ م شؤ ن البلديات في إمارة الشارقة،2022( لس ة 2 المرسوم بقانون رقم )

 على ما تقهض   المصيحة العامة، لا اال 

  سمنا  ما هو آتِ:   

 ( 1ادة   اد

 للدا رة،  يكون    ي  قل سعادةل عمر خل ان بن حريمل
ل
ن ر يسا عي  الشامس ي إلى دا رة شؤ ن البلديات في إمارة الشارقة  ي 

 في اة للا اله       مارة الشارقة.
ل
 عضوا

 

 ( 2ادة   اد

نشر في ال ريدة الرسم ة. عمل به ا المرسوم من تاريا صد ره،  على ال هات المع  ة ت    ه كلٌّ ف ما يخص ،  ي   ي 
 

 

 صد  عنا  تا  خ:

 ه1446محرم  19الخميس: 

المق:   م2024يوليـــــــو  25ادو

 
 س  ان    محمد ال اس     

ــــ  إم ـ                                                                                                           ــــ ــــــ ــاةـ ـــ ـــــ ـــــ ــــــا ة الشا  ــ ـــــ ــةـــ    ــ
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 م2024لسنة   ( 42  مرسوم أميري     

 بش ن 

 لدائرة ادوا د البشر ة في إما ة الشا  ة تعيين  ئيس تر ية و 
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 م2024لسنة   ( 42  مرسوم أميري     

 بش ن 

 لدائرة ادوا د البشر ة في إما ة الشا  ة تعيين  ئيس تر ية و 

 

 القاسمي، حاكم إمارة الشارقة،نحن سلطان بن محمد 

م بشنننننننننننننسن إتشننننننننننننناا اة للا اله       مارة الشنننننننننننننارقة  لا حه  الداخل ة  1999( لسننننننننننننن ة  2طلاع على القانون رقم )بعد الا 

  تعديلات ،

 م بشسن ت ظ م أهداف  صلاح ات  اخهصاصات دا رة الموارد البشرية في إمارة الشارقة،2012( لس ة 1 القانون رقم )

 ، ما تعديلاته اله    ية  لا حه  الشارقة  مارة البشرية الموارد بشسن م2015 لس ة( 6) قمر   القانون 

  لا اال على ما تقهض   المصيحة العامة،

  سمنا  ما هو آتِ:   

 ( 1ادة   اد

ى سننننننعادةل عبدالله إبراه م الزعاا  إلى درجة "ر يلا دا رة" 
 
رق ن ي  عي  على نظام الوظا ف الخاصننننننة في حكومة الشننننننارقة،  ي 

 
ل
 في اة للا اله       مارة الشارقة.لدا رة الموارد البشرية  ر يسا

ل
  عضوا

 

 ( 2ادة   اد

نشر في ال ريدة الرسم ة. عمل به ا المرسوم من تاريا صد ره،  على ال هات المع  ة ت    ه كلٌّ ف ما يخص ،  ي   ي 
 

 

  تا  خ:صد  عنا 

 ه1446محرم  19الخميس: 

المق:   م2024يوليـــــــو  25ادو

 
 س  ان    محمد ال اس     

ــــ  إم ـ                                                                                                           ــــ ــــــ ــاةـ ـــ ـــــ ـــــ ــــــا ة الشا  ــ ـــــ ــة ــــ    ـ

 

 

 

 



38 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 م 2024( لسنة 43مرسوم أميري      

 بش ن  

 اسببدال عوو في مج س إدا ة صندول الشا  ة ل ومان الاجتماعي
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 م 2024( لسنة 43مرسوم أميري      

 بش ن  

 اسببدال عوو في مج س إدا ة صندول الشا  ة ل ومان الاجتماعي
 

 القاسمي، حاكم إمارة الشارقة،نحن سلطان بن محمد 

م بشننننننننننننننسن إتشنننننننننننننناا اة للا اله   نن    منارة الشننننننننننننننارقنة  لا حهن   1999( لسننننننننننننن ننة 2طلاع على القننانون رقم )بعنند الا 

 الداخل ة  تعديلات ،

 م بشسن ت ظ م ص د ن الشارقة للضمان الاجهماقي،2017( لس ة 9 القانون رقم )

 شك ل مجللا إدارة ص د ن الشارقة للضمان الاجهماقي،م بشسن ت2023( لس ة 30 المرسوم الأمير  رقم )

 م بشسن ترق ة  تع ين ر يلا لدا رة الموارد البشرية في إمارة الشارقة،2024( لس ة 42 المرسوم الأمير  رقم )

  لا اال على ما تقهض   المصيحة العامة،
 

  سمنا  ما هو آت:
 

 ( 1ادة  اد

سننتبدل بعضننو مجللا إدارة صنن د ن الشننارقة للضننمان الاجهماقي سننعادةل عمر خل ان بن حريمل الشننامسنن ي،   ي 

،  يكمل العضو ال ديد  -ر يلا دا رة الموارد البشرية في إمارة الشارقة-العضو سعادةل عبدالله إبراه م الزعاا   

 مدة عضوية سل  .
 

 ( 2ادة  اد

عمننل بهنن ا المرسنننننننننننننوم من تنناريا صنننننننننننننند ره،   نشنننننننننننننر في ال رينندة ي   على ال هننات المع  ننة ت   نن ه كننلٌّ ف مننا يخصنننننننننننننن ،  ي 

 الرسم ة.

 

  تا  خ: صد  عنا 

 ه 1446محرم  19الخميس: 

المق:   م 2024يوليو   25ادو

 

 س ــــــ ــــــــــان    محمد ال اســـــــــ  

ـــا  ة        ـــــــا ة الشــــــــــــــــــــ ـــــــــــــ  إمــــــــــ   ـــــــاةـــــــــــــــ
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 م 2024( لسنة 44      مرسوم أميري 

 بش ن  

 الخيرية ادت ينإنشاء مؤسسة 
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 م 2024( لسنة 44      مرسوم أميري 

 بش ن  

 الخيرية ادت ينإنشاء مؤسسة 

 

 نحن سلطان بن محمد القاسمي حاكم إمارة الشارقة،

م بشننننننننننننننسن إتشنننننننننننننناا اة للا اله   نن    منارة الشننننننننننننننارقنة  لا حهن   1999( لسننننننننننننن ننة 2بعنند الاطلاع على القننانون رقم )

 الداخل ة  تعديلات ،

، بإتشننناا مؤسنننسنننة خيرية   كسنننابها  القاسنننميالشننن خةل ناعمة بند محمد بن صنننقر   لا اال على الطلب المقدم من  

 ،الةخص ة المع وية  الاعهبارية المسهقلة

  سمنا  ما هو آت:

 ( 1ادادة  

 التعر فات 

قصنند بالكلمات  العبارات الهال ة المعات  المبي ة قرين كل منها ما لم يقضِ سنن ان   في تطب ق أحكام ه ا المرسننوم ي 

 ال   خلاف ذلك:

 .الإما ات العربية ادتحدةدولة  :الدولة

 .إمارة الشارقة :الإما ة

 حاكم ا مارة. الحاة :

 .الخيرية المنشسة بموجب ه ا المرسوم المهقينمؤسسة  :ادؤسسة

 الش خةل ناعمة بند محمد بن صقر القاسمي. ادؤسس: 

 ال ظام الأسا  ي للمؤسسة. :النظام الأساس  

 .المؤسسةمجللا أم اا  :ج سالم

 

 ( 2ادادة  

 الإنشاء 

نشس بموجب ه ا المرسوم في ا مارة مؤسسة خيرية خاصة تسمى:
 
 ت
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 "  الخيرية ادت ينمؤسسة " 

تهمها بنالةنننننننننننننخصننننننننننننن نة الاعهبنارينة  الأهل نة القنانون نة اللا منة لهحق ق    تكون مؤسنننننننننننننسنننننننننننننة  ير حكوم نة   ير رلاح نة

،  تعود ملك بها للشنننننننننن خةل ناعمة بند  الاسننننننننننهقلال المالي  ا دار  أهدافها  مباشننننننننننرة اخهصنننننننننناصنننننننننناتها،  يكون لها 

 محمد بن صقر القاسمي.

 

 ( 3ادادة  

 اد ر  

 أخرى  اة للا يكون مقر المؤسنننننننسنننننننة الر يلا في مدي ة الشنننننننارقة،  يجو  بقرار من  
ل
 أ  مكاتبا

ل
ناننننننن ي لها فر عا

 
أن ت

  داخل ا مارة  خارجها
 
 .مارةالاقهصادية في ا  ل لدى دا رة اله م ة س    ت

 

 ( 4ادادة  

 أهداف ادؤسسة وايتصاصاتها

تهدف المؤسنننسنننة إلى المسننناهمة في العمل الخير   ا تسنننات   ممارسنننة مخهلف الأتشنننطة الخيرية  ا تسنننان ة على  

 الصع د اةحلي  الد لي،  لها في سب ل ذلك ممارسة الاخهصاصات الآت ة:

معاهد الهعل م على اخهلاف أنواعها  درجاتها  مراكز البحث العلمي إتشننننننننناا  دعم المدارس   المسننننننننناهمة في  .1

  المكهبات العامة  توفير الم ح الدراس ة  البحث ة للدارسين  الباحثين.

 المساهمة في تسسيلا  دعم المستش  ات  المراكز الطب ة  علاج المرض ى. .2

 المساهمة في إتشاا  رعاية المساجد. .3

 هداف العامة للمؤسسة.تهعارض ما الشريعة ا سلام ة  الأ  أخرى لاأ  اخهصاصات  أ  أهداف   .4

 

 

 ( 5ادادة  

 إدا ة ادؤسسة

ل ا فيها،  يهولى ممارسننننننة كافة الصننننننلاح ات للإشننننننراف  .1 يهولى إدارة المؤسننننننسننننننة مجللا أم اا يكون السننننننلطة الع 

 الكامل على المؤسسة.
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ل اة للا بر اسة الش خةل ناعمة بند محمد بن صقر  .2
 
شك  القاسمي،  عضوية كل من:ي 

 الش ال محمد بن سعود بن سلطان القاسمي. . أ

 الش خةل عزة بند سعود بن سلطان القاسمي. .  

 الش خةل نجلاا بند سعود بن سلطان القاسمي. .ج

 الش خةل  فاا بند سعود بن سلطان القاسمي. . د

 للأحكام الم صوص عليها في ال ظا .3
ل
 م الأسا  ي.يجو  للر يلا إنافة أعضاا  خرين أ  عزلهم  فقا

 

 ( 6ادادة  

 المج س صلا يات 

 الصلاح ات الآت ة: اة للايهولى 

 رسم الس اسة العامة للمؤسسة   نا الخطط اللا مة لهطويرها  ا شراف على ت    ها. .1

 نننا ال ظام الأسننا نن ي للمؤسننسننة   يرها من الأنظمة  الهعل مات اللا مة له ظ م عمل المؤسننسننة   دارتها   .2

  نبط شؤ نها.

حقق أهداف المؤسسة أ  اللا مة لممارسة اخهصاصاتها  إصدار .3
 
 .القرارات  اتخاذ جم ا ا جرااات التي ت

 اعهماد الموا نة العامة  الحسابات الخهام ة للمؤسسة. .4

 .تشك ل الي ان الدا مة  المؤقهة  تحديد مهامها  اخهصاصاتها  نظام عملها .5

 صلاح اتهم. تع ين مدير للمؤسسة  مدير مالي  تحديد  .6

 .اة للا  بعض صلاح ات أت ويض  توك ل الغير بكل  .7

 

 

 ( 7ادادة  

 لمتح وإدا ة الحسا ات ادصرلمية 

 للتشنننننننريعات ال اف ة  أحكام ال ظام 
ل
للمؤسنننننننسنننننننة فهح   دارة الحسنننننننابات المصنننننننرف ة داخل الد لة  خارجها  فقا

 الأسا  ي.
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 ( 8ادادة  

 مال ادؤسسة وموا دها ادالية   أس

 مال المؤسسة  مواردها المال ة من: يهكون رأس .1

 الأموال  الأصول المرصودة للمؤسسة من قِبل المؤسلا أ  اة للا. . أ

 ريا استثمار أموال المؤسسة. .  

 لا يجو  اسهخدام الموارد المال ة للمؤسسة في الأ راض التي تهعارض ما أهداف المؤسسة  اخهصاصاتها. .2

 

 ( 9ادادة  

 السنة ادالية 

الس ة المال ة للمؤسسة في ال وم الأ ل من ي اير  تنههي في ال وم الحاد   الثلاثين من ديسمبر من كل عام،  تبدأ 

 على أن تبدأ الس ة المال ة الأ لى من تاريا ن اذ ه ا المرسوم.
 

 ( 10ادادة  

  ل ادؤسسة وتصفيتها

 لأحكام ال ظام الأسا  ي  لا يجو  
ل
ص ا  فقا

 
حلها أ  تص  بها لأ  سبب  خر،  يصدر بحلها أ  تحل المؤسسة  ت

 تص  بها مرسوم أمير .

 

 ( 11ادادة  

 الإعفاء م  الورائب والرسوم

  اةحل ة تع ا المؤسسة من جم ا الضرا ب  الرسوم
ل
  أيا

ل
 للتشريعات ال اف ة في الد لة. كان نوعها  فقا

 

 ( 12ادادة  

 الإشها 

شننننهر المؤسننننسننننة بموجب ه ا المرسننننوم  تبدأ بمراعاة التشننننريعات الاتحادية  اةحل 
 
عمالها من  أة ذات العلاقة، ت

 تاريا صد ره.
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 ( 13ادادة  

 الأ كام الختامية 

 لأحكام ه ا المرسنننوم  أحكام 
ل
دار  فقا

 
م المؤسنننسنننة  ت

ر
 ظ

 
طبق ال ظام الأسنننا ننن ي  ت

 
 أ  تعديلات تطرأ عليها، كما  ت

 في كل ما لم يرد ب  ن  خاص في ه ا المرسوم. ال ظام الأسا  يأحكام 

 

 ( 14ادادة  

 النفاذ والنشر 

نشنننننننننننننر في ال رينندة  عمننل بهنن ا المرسنننننننننننننوم من تنناريا صنننننننننننننند ره،  على ال هننات المع  ننة ت   نن ه كننلٌّ ف مننا يخصنننننننننننننن ،  ي  ي 

 الرسم ة.

 

 صد  عنا  تا  خ:

 ه1446محرم  19الخميس: 

المق:   م2024يــــــولـــيو  25ادو

 

 

س  ان    محمد ال اس   هن 1436دى الأ لى   

ــــــــــــا ة الشا  ــــــة    اةــــــــــــــــــــ  إمــــــــــــــــ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



46 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 م2024لسنة   ( 45  مرسوم أميري     

 بش ن 

 في ال يادة العامة للحرس الأميري  تعيين ن ل و 
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 م2024لسنة   ( 45  مرسوم أميري     

 بش ن 

 في ال يادة العامة للحرس الأميري  تعيين ن ل و 

 

 نحن سلطان بن محمد القاسمي، حاكم إمارة الشارقة،

 مارة الشنننننننننننننارقة  لا حه  الداخل ة  م بشنننننننننننننسن إتشننننننننننننناا اة للا اله       1999( لسننننننننننننن ة  2طلاع على القانون رقم )بعد الا 

  تعديلات ،

 ، ما تعديلاته اله    ية  لا حه  الشارقة  مارة البشرية الموارد بشسن م2015 لس ة( 6) رقم  القانون 

 م بشسن تع ين مدير ة للا الهخط ط العمرات  في إمارة الشارقة،2021( لس ة 8 المرسوم الأمير  رقم )

 م بشسن إتشاا الق ادة العامة ليحرس الأمير ،2022( لس ة 45 المرسوم الأمير  رقم )

  لا اال على ما تقهض   المصيحة العامة،

  سمنا  ما هو آتِ:   

 ( 1ادة   اد

مدير مجللا الهخط ط العمرات  إلى الق ادة العامة  -ي  قل الشننننننننننن ا المه دسل سنننننننننننلطان بن محمد بن سنننننننننننعود القاسنننننننننننمي  

 من 
ل
 م.2024يول و  31ليحرس الأمير ،  ذلك اعهبارا

 

 ( 2ادة   اد

نشر في ال ريدة الرسم ة. عمل به ا المرسوم من تاريا صد ره،  على ال هات المع  ة ت    ه كلٌّ ف ما يخص ،  ي   ي 
 

 

 صد  عنا  تا  خ:

 ه1446محرم  23: الاثنيــــ 

المق:   م2024يوليـــــــو  29ادو

 
 س  ان    محمد ال اس     

ــــ  إم ـ                                                                                                           ــــ ــــــ ــاةـ ـــ ـــــ ـــــ ــــــا ة الشا  ــ ـــــ ــة ـــ ــ  
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  م2024( لسنة  46       مرسوم أميري 

 بش ن  

 في إما ة الشا  ة  التا ي  وادسا ة دائرة  إدا ةاستحداد  
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  م2024( لسنة  46       مرسوم أميري 

 بش ن  

 في إما ة الشا  ة  التا ي  وادسا ة دائرة  إدا ةاستحداد  

 

 نحن سلطان بن محمد القاسمي، حاكم إمارة الشارقة،

إتشننننننننننننناا اة للا اله       مارة الشنننننننننننننارقة  لا حه  الداخل ة  م بشنننننننننننننسن 1999( لسننننننننننننن ة  2طلاع على القانون رقم )بعد الا 

  تعديلات ،

م بشنننسن اعهماد اله كل اله ظ مي لدا رة الهخط ط  المسننناحة في إمارة الشنننارقة  2014( لسننن ة 61 المرسنننوم الأمير  رقم )

  تعديلات ،

  لا اال على ما تقهض   المصيحة العامة،

  سمنا  ما هو آتِ:   

 ( 1ادادة   

سنننننننننننننهحنندث  م المشننننننننننننننار إل نن 2014( لسننننننننننننن ننة  61رقم ) بمراعنناة أحكننام المرسنننننننننننننوم الأمير  
 
جنندينندة بنندا رة الهخط ط   إدارة، ت

  المساحة في إمارة الشارقة نمن ه كلها اله ظ مي العام تسمى: 

 " إدا ة التا ي  العمراني"

 

 ( 2ادادة   

عمل به ا  نشر في ال ريدة الرسم ة. المرسومي   من تاريا صد ره،  على ال هات المع  ة ت    ه كلٌّ ف ما يخص ،  ي 

 

 صد  عنا  تا  خ:

 ه1446محرم  23: الاثنيــــ 

المق:   م2024يوليـــــــو  29ادو

 

 س  ان    محمد ال اس     

ــــ  إم ـ                                                                                                           ــــ ــــــ ــاةـ ـــ ـــــ ـــــ ــــــا ة الشا  ــ ـــــ ــةـــ    ــ
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 م 2024( لسنة 47مرسوم أميري      

 بش ن 

  ل مج س التا ي  العمراني في إما ة الشا  ة 
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 م 2024( لسنة 47مرسوم أميري      

 بش ن 

  ل مج س التا ي  العمراني في إما ة الشا  ة 
 

 نحن سلطان بن محمد القاسمي حاكم إمارة الشارقة،

الشننننننننننننننارقنة  لا حهن     اله   نن    منارةم بشننننننننننننننسن إتشنننننننننننننناا اة للا  1999( لسننننننننننننن ننة 2بعنند الاطلاع على القننانون رقم )

 الداخل ة  تعديلات ،

م بشننسن ت ظ م أهداف  صننلاح ات  اخهصنناصننات مجللا الهخط ط العمرات  في 2014( لسنن ة 3 القانون رقم )

 إمارة الشارقة،

 م بشسن الموارد البشرية  مارة الشارقة  لا حه  اله    ية  تعديلاتهما،2015( لس ة 6 القانون رقم )

 م بشسن إتشاا مجللا الهخط ط العمرات  في إمارة الشارقة،2014( لس ة 5سوم الأمير  رقم ) المر 

  لا اال على ما تقهض   المصيحة العامة،
 

  سمنا  ما هو آت:

 

 ( 1ادادة  

م بننالقننانون رقم )
ر
حننل مجللا الهخط ط العمرات  الم ظ  من الأ ل من  2014( لسننننننننننننن ننة  3ي 

ل
شننننننننننننننار إل نن ، اعهبننارا

 
م الم

 م.2024أ سطلا 

 

 ( 2ادادة  

  التزامات مجللا الهخط ط العمرات .  موجوداتتؤ ل إلى دا رة الهخط ط  المساحة كافة حقون  أصول   .1

ي  قنل موظ و مجللا الهخط ط العمرات  بندرجناتهم  مخصنننننننننننننصننننننننننننناتهم المنال نة إلى د ا ر  ه ئنات حكومنة إمنارة   .2

 للاحه اجات  الهو يا الم اسننننننب تحد تصننننننرف   شننننننراف  ت     دا رة الموارد البشننننننرية في إمارة 
ل
الشننننننارقة  فقا

 ال هات المع  ة.دا رة الهخط ط  المساحة   الشارقة بالهنس ق ما 

 

 ( 3ادادة  

لغى شار إليهما.2014( لس ة 5م  المرسوم الأمير  رقم )2014( لس ة 3القانون رقم ) ي 
 
 م الم
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 ( 4ادادة  

نشنننننننننننننر في ال رينندة  عمننل بهنن ا المرسنننننننننننننوم من تنناريا صنننننننننننننند ره،  على ال هننات المع  ننة ت   نن ه كننل  ف مننا يخصنننننننننننننن ،  ي  ي 

 الرسم ة.

 

 صد  عنا  تا  خ:

 ه1446محرم  23الاثنين: 

المق:   م2024يوليو  29ادو

 
 

 مد ال اس         س  ان    مح

ـــا  ــــشـــــا ة الـــــــــــــ  إمـــــــــاةــــــــــــ   ةـ
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 م2024( لسنة  48       مرسوم أميري 

 بش ن 

وادسا ة في  ن ل وتعيين مدير إدا ة التا ي  العمراني في دائرة التا ي  

 إما ة الشا  ة 
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 م2024( لسنة  48       مرسوم أميري 

 بش ن 

 ن ل وتعيين مدير إدا ة التا ي  العمراني في دائرة التا ي  وادسا ة في إما ة الشا  ة 

 

 ، سلطان بن محمد القاسمي حاكم إمارة الشارقةنحن 

 م بشسن إتشاا اة للا اله       مارة الشارقة  لا حه  الداخل ة  تعديلات ،1999( لس ة  2طلاع على القانون رقم )بعد الا 

 م بشسن إتشاا دا رة الهخط ط  المساحة في إمارة الشارقة،1998( لس ة 3 القانون رقم )

  تعديلاتهما،  اله    ية  لا حه  الشارقة  مارة البشرية الموارد بشسن م2015 لس ة( 6) رقم  القانون 

 م بشسن تع ين أمين عام ة للا الهخط ط العمرات  في إمارة الشارقة،2014( لس ة 47رسوم الأمير  رقم ) الم

 م بشسن اسهحداث إدارة بدا رة الهخط ط  المساحة في إمارة الشارقة،2024( لس ة 46 المرسوم الأمير  رقم )

 العمرات  في إمارة الشارقة،م بشسن حل مجللا الهخط ط 2024( لس ة 47 المرسوم الأمير  رقم )

  لما تقهض   المصيحة العامة،

  سمنا  ما هو آت: 

 

 ( 1ادة   اد

إلى دا رة الهخط ط    -أمين عننننام مجللا الهخط ط العمرات -سنننننننننننننلطننننان  ل علي    المه نننندسل خننننالنننند محمنننند عبنننندالله  ي  قننننل

  دارة الهخط ط العمرات  في الدا رة.
ل
ن مديرا عي    المساحة في إمارة الشارقة ب  لا درجه  الوظ   ة،  ي 

 ( 2ادة   اد

نشر عمل به ا المرسوم من تاريا صد ره  على ال هات المع  ة ت    ه كلٌّ ف ما يخص   ي   في ال ريدة الرسم ة. ي 

 

 صد  عنا  تا  خ:  

 ه1446محرم  23: الاثنين

المق:   م 2024يوليـو  29ادو

 

 

 مد ال اس          س  ان    مح

ــــــــ  ـــ ــــاةـ ــــــ  إمـــــ ـــــ ــا ة الــ  ة ــــا  ــــش ـــ
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 م 2024( لسنة 49      مرسوم أميري 

 بش ن  

 ل دائرة ال انونية لحكومة الشا  ةاعتماد الهيكل التنظي   العام 
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 م 2024( لسنة 49      مرسوم أميري 

 بش ن  

 ل دائرة ال انونية لحكومة الشا  ةاعتماد الهيكل التنظي   العام 
 

 نحن سلطان بن محمد القاسمي حاكم إمارة الشارقة،

م بشننننننننننننننسن إتشنننننننننننننناا اة للا اله   نن    منارة الشننننننننننننننارقنة  لا حهن   1999( لسننننننننننننن ننة 2القننانون رقم )بعنند الاطلاع على  

 الداخل ة  تعديلات ،

 م بشسن إتشاا  ت ظ م الدا رة القانون ة لحكومة الشارقة،2020( لس ة 6 المرسوم بقانون رقم )

 عامة، لا اال على موافقة اة للا اله       مارة الشارقة،  لما تقهض   المصيحة ال

  سمنا  ما هو آت:
 

 ( 1ادادة  

عهمد اله كل اله ظ مي العام للدا رة القانون ة لحكومة الشارقة المرفق به ا المرسوم.  ي 
 

 ( 2ادادة  

صدر اة للا اله      بقراراتن م   ما يلي:  ي 

ذلننننك اعهمنننناد  اله كننننل اله ظ مي اله صننننننننننننن لي للنننندا رة،  القرارات اللا مننننة له   نننن  هنننن ا المرسنننننننننننننوم بمننننا في   -1

 الهوص ف الوظ    لمهام الوحدات اله ظ م ة في الدا رة بما يه ق  اخهصاصات .

درجنة ننننننننننننننمن اله كننل اله ظ مي العنام   -2
 
اسنننننننننننننهحننداث أ  دمج أ  إلغنناا أ   حندات ت ظ م ننة تتبا ا دارات المن

شار إل   في المادة رقم )
 
  ( من ه ا المرسوم.1الم
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 ( 3ادادة  

عمننل بهنن ا   نشنننننننننننننر في ال رينندة ي  المرسنننننننننننننوم من تنناريا صنننننننننننننند ره،  على ال هننات المع  ننة ت   نن ه كننلٌّ ف مننا يخصنننننننننننننن ،  ي 

 الرسم ة.

 

 : تا  خ  صد  عنا

 ه1446صــــــــــــــــفــــــــــر  02الأ بـــــعـــاء: 

المق:   م2024أغس س  07ادو

 

 س  ان    محمد ال اس   

ــــــــــــا ة الشا  ـــــ اةــــــــــــــــــــ  إمــــــــــــــ  ة ــ
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 م 2024( لسنة 50مرسوم أميري      

 بشــــــــ ن

دعوة المجالس الب دية في إما ة الشا  ة للانع اد ل دو  العادي الأول م  

 الفصل السنوي العشرون
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 م 2024( لسنة 50مرسوم أميري      

 بشــــــــ ن

 دعوة المجالس الب دية في إما ة الشا  ة للانع اد ل دو  العادي الأول م  الفصل السنوي العشرون

 

 ،نحن سلطان بن محمد القاسمي، حاكم إمارة الشارقة

م بشسن إتشاا اة للا اله       مارة الشارقة  لا حه  الداخل ة  1999( لس ة  2على القانون رقم )  الاطلاعبعد  

  تعديلات ، 

 م بشسن البلديات في إمارة الشارقة  لا حه  اله    ية  تعديلاتهما،2004( لس ة 2 القانون رقم )

 ، ت في إمارة الشارقةم بشسن ت ظ م دا رة شؤ ن البلديا2022( لس ة 2 المرسوم بقانون رقم )

  لا اال على ما تقهض   المصيحة العامة، 

  سمنا  ما هو آتِ:

 
 ( 1ادادة  

دقى اة اللا البلدية في إمارة الشارقة للاتعقاد للد ر العاد  الأ ل من ال صل الس و   
 
 الاث ين يوم  ،  العشر نت

 م كل  في مقره. 2024 سبهمبر  2هن الموافق 1446ص ر  28

 

 ( 2ادادة  

ع  نشر في ال ريدة الرسم ة.نل به ا المرسوم من تاريا صد ره،  ي  مي 

 

 

 : صد  عنا  تا  خ 

 ه 1446صــــــــــفــــــــــــر  15الثلاثــــــاء: 

المق:   م2024أغس س  20ادو

 

ـــــ ــــس    ان    محمد ال اس   ـ

ــ ـــــ ـــ ـــــ ـــــ ـــ ــ ـ الشـــــــــــــــــــــــــا  ة اة  إمـــــــــا ة ـــ  
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 م2024لسنة   ( 51  مرسوم أميري     

 بش ن 

 ضباط في أكاديمية الشا  ة ل ع وم الشرطية تعيين 
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 م2024لسنة   ( 51  مرسوم أميري     

 بش ن 

 ضباط في أكاديمية الشا  ة ل ع وم الشرطية تعيين 

 

 سلطان بن محمد القاسمي، حاكم إمارة الشارقة،نحن 

م بشنننننننننننننسن إتشننننننننننننناا اة للا اله       مارة الشنننننننننننننارقة  لا حه  الداخل ة  1999( لسننننننننننننن ة  2بعد الاطلاع على القانون رقم )

  تعديلات ،

  تعديلات ، إعادة ت ظ م أكاديم ة الشارقة للعلوم الشرط ةم بشسن 2014( لس ة 5 القانون رقم )

 م بشسن إعادة ت ظ م قوة الشرطة في إمارة الشارقة،2021( لس ة 1 القانون رقم )

 م بشسن الموارد البشرية للعسكريين في اله ئات ال ظام ة في إمارة الشارقة،2021( لس ة 2 القانون رقم )

 اله       مارة الشارقة،،  موافقة اة للا أكاديم ة الشارقة للعلوم الشرط ةعام  مدير عرض لا اال على 

 تقهض   المصيحة العامة،  لما

  سمنا  ما هو آت: 

 ( 1ادادة   

ن  عي  ننننننننباط برتاهم العسنننننننكرية الحال ة المبي ة   (3المبي  ة أسنننننننمافهم في ال د ل المرفق به ا المرسنننننننوم  عددهم )الضنننننننباط  ي 

 من قرين كل اسم على ملاك أكاديم ة الشارقة للعلوم الشرط ة 
ل
 م.2024يون و  01 ذلك اعهبارا

 

 ( 2ادادة   

نشر في ال ريدة الرسم ة. عمل به ا المرسوم من تاريا صد ره  ي   ي 

 

 صد  عنا  تا  خ: 

 ه1446صــــــــــــــــــــفــــــر  16الأ بعاء: 

المق:   م2024أغس س  21ادو

 

 

 س  ان    محمد ال اس   

 ا  ة   اةــــــــــــــــــ  إمـــــــــــــــا ة الشــــــــــــــــ                                                                                                             
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 :م2024( لسنة 51الوباط ادرلمق  ادرسوم الأميري       تعيينجدول 

 الاس   الرتبة  م

 د. محمد يميس محمد العثمن  الن ب  عميد  1

 د. عبدالر م  محمد عبدالر م  محمد الن ب  ع يد 2

 محمد عبدالله محمد  اشد الرئيس   م دم 3

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



63 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  را  إدا ي 
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 2024لسنة  (12  إدا ي       را 

 بش ن  

 تشكيل مج س أمناء أكاديمية الشا  ة ل تع ي 
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 2024لسنة  (12  إدا ي       را 

 بش ن  

 ل تع ي تشكيل مج س أمناء أكاديمية الشا  ة 
 

 ،القاسمي، حاكم إمارة الشارقة محمد بن سلطان نحن

إتشننننننننننننناا اة للا اله   ن    منارة الشنننننننننننننارقنة  لا حهن  بشنننننننننننننسن  م1999لسننننننننننننن نة   (2رقم ) قنانون ال على الاطلاع بعند

 الداخل ة  تعديلات ،

 ،م بشسن ت ظ م أكاديم ة الشارقة للهعل م2021( لس ة 4 القانون رقم )

 ،م بشسن تشك ل مجللا أم اا أكاديم ة الشارقة للهعل م2021( لس ة 9) القرار ا دار  رقم 

 ، لا اا على ما تقهض   المصيحة العامة

 الآتي:  ال را  أصد نا
 

 ( 1ادادة  

شكل مجللا أم اا أكاديم ة الشارقة للهعل م بر اسة الدكهورةل محدثة يحيى الهاشمي ، ر يلا أكاديم ة ي 

  عضوية كل من: الشارقة للهعل م،

عضو اة للا اله     ، ر يلا ه ئة شؤ ن الأسرة في   الدكهورةل خولة عبد الرحمن الملا  .1

 .إمارة الشارقة

 . نا ب مدير جامعة كلباا الدكهورةل نجوى محمد الحوسني .2

المه دس الدكهورل راشد ناصر أبوشب    .3

  ل علي 

 .مدير دا رة الموارد البشرية في إمارة الشارقة

 مدير ه ئة الشارقة للهعل م الخاص. أحمد الحوسني علي  .4

 .ر يلا مركز الشارقة لريادة الأعمال )شراع(نا ب  نجلاا أحمد المدفا  .5

 .مدير عام ص د ن الشارقة للضمان الاجهماقي محمد عب د الشامس ي  .6

نا ب الر يلا اله     ، ر يلا الهدق ق الداخلي   خلف عبد الله خلف .7

 . سلام ة موعة مصرف الشارقة ا  

 .جامعة هلس ك ، ف ل دا  –أسهاذة علم ال  لا التربو   الأسهاذة الدكهورةل كيرستي لونكا .8
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 . مدير اة للا الأسترالي للبحوث التربوية  الأسهاذة الدكهورةل بولين  ا  تايلور  .9

 .جامعة موناش، أسترال ا  –مدير مركز تحل لات الهعلم  الأسهاذ الدكهورل درا ان جاس   تش  .10

،  جامعة إكستر  –ر يلا كل ة الدراسات العل ا للترب ة  الأسهاذة الدكهورةل ألكس درا  لان .11

 . بريطان ا

الر يلا اله      لمؤسسة كارن جي للنهوض بالهعل م،  الأسهاذ الدكهورل ت موث  نولز .12

 . الولايات المهحدة الأمريك ة

  –خبير شؤ ن رعاية الط ولة المبكرة  رسم الس اسات  الدكهورل ست  ن بارنيد .13

 . جامعة ر تجر  الولايات المهحدة الأمريك ة

 . مدير أكاديم ة الشارقة للهعل م الدكهورةل ج ين ر مانو  .14

 . الر يلا اله      لمؤسسة شايلد بيلا البريطان ة مايكل طومسون  .15

 الط ولة المبكرة.مستشار د لي في  الأسهاذ الدكهورل جير جرا س  .16

 

 ( 2ادادة  

تكون مدة العضننننننننننوية في اة للا ثلاث سنننننننننن وات قابلة للهجديد لمدة أ  مدد مماثلة  يجو  إعادة تع ين من انبهد 

 مدة عضويبهم.

 

 ( 3ادادة  

عمل به ا القرار من تاريا صد ره،  على ال هات المع  ة ت    ه كلٌّ ف ما يخص . نشر في ال ريدة الرسم ة ي    ي 

 

  تا  خ:  صد  عنا

 ه 1446 محرم 5: الخميس

المق:   م 2024  يوليو  11ادو

 

 

 ســـ  ان    محمد ال اس   

ـــــا ة الشـــــــــــــا  ـــة    ــــــــــــــــــاة  إمــــــــــــــــــ
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 م 2024لسنة  (13  را  إدا ي     

 بش ن 

 نادي د ا الحص  لكرة ال دم شرةةج س إدا ة  عوو لمإضالمة 
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 م 2024لسنة  (13  را  إدا ي     

 بش ن 

 نادي د ا الحص  لكرة ال دم شرةةج س إدا ة  إضالمة عوو لم

 

 بن سالم بن سلطان القاسمي نا ب الحاكم نا ب ر يلا اة للا اله       مارة الشارقة،  نحن عبدالله

م بشنننننننننننننسن إتشننننننننننننناا اة للا اله       مارة الشنننننننننننننارقة  لا حه  الداخل ة  1999( لسننننننننننننن ة  2بعد الاطلاع على القانون رقم )

  تعديلات ،

 م بشسن ت ظ م مجللا الشارقة الرياض ي،2018( لس ة 4رقم ) لقانون  ا

 ،شركة ناد  دبا الحصن لكرة القدمتشك ل مجللا إدارة  بشسنم 2024( لس ة 9 القرار ا دار  رقم )

  لا اال على ما تقهض   المصيحة العامة،

 أصد نا ال را  الآتي:

 (  1ادادة  

أحمد حسن عب د العضب الحمود  الى عضوية مجللا إدارة شركة ناد  دبا الحصن لكرة القدم،   الس دل  ضافي  

كمل مدة العضوية اةحددة في القرار ا دار  رقم ) شار إل  . 2024( لس ة 9 ي 
 
 م الم

 

 ( 2ادادة   

نشر ف عمل به ا القرار من تاريا صد ره،  على ال هات المع  ة ت    ه كل  ف ما يخص ،  ي   ي ال ريدة الرسم ة. ي 

 

 صد  عنا  تا  خ:

 ه  1446محرم  12: الخميس

المق:  م 2024يوليو   18 ادو

ـــــ    ـــ ــــــان ال اســـــ ـــ ــال   ـ  س  ـــ ـــ ـــــ ـــ ــبـدالله  ـ  ســـ  عـ

ــائب  ـــ ـــــ ـــــ ـــ ـــــ ـــــ ـــ   ـــــــــــاةـــــــــــــــــ  إمـــــــــــــــــــــــــا ة الـــشــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــا  ـــــةنــ

 نائب  ئـيس المج س التنفيذي لإما ة الشا  ة 
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 م 2024لسنة  (14 را  إدا ي      

 بش ن 

 يو لمكان الر اض   الث افينادي  إدا ة مج ستعيين واسببدال عوو  
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 م 2024لسنة  (14 را  إدا ي      

 بش ن 

 نادي يو لمكان الر اض   الث افي إدا ة مج ستعيين واسببدال عوو  
 

 بن سالم بن سلطان القاسمي نا ب الحاكم نا ب ر يلا اة للا اله       مارة الشارقة،  نحن عبدالله

م بشنننننننننننننسن إتشننننننننننننناا اة للا اله       مارة الشنننننننننننننارقة  لا حه  الداخل ة  1999( لسننننننننننننن ة  2على القانون رقم )  الاطلاععد ب

  تعديلات ،

 م بشسن ت ظ م مجللا الشارقة الرياض ي،2018( لس ة 4 المرسوم رقم )

 ناد  خورفكان الثقافي الرياض ي،تشك ل مجللا إدارة إعادة بشسن م 2023( لس ة 8قرار إدار  رقم )

 ا ال را  الآتي:أصد ن

 

 ( 1ادادة   

ن  عي      خميلا محمد خميلا ال قبي  الس دلي 
ل
ل بموجب القرار    ناد  خورفكان الثقافي الرياض يبمجللا إدارة  عضوا

 
شك

 
الم

 من السنننننننن دل   م2023لسنننننننن ة   (8)ا دار  رقم  
ل
شننننننننار إل   بدلا

 
كمل العضننننننننو ال ديد مدة   ،عمار راشنننننننند علا  ال قبيالم  ي 

 عضوية سل   في اة للا.

 

 ( 2ادادة   

نشر في ال ريدة الرسم ة. عمل به ا القرار من تاريا صد ره،  على ال هات المع  ة ت    ه كل  ف ما يخص ،  ي   ي 

 

 صد  عنا  تا  خ:

 ه  1446محرم  12: الخميس

المق:  م 2024يوليو   18 ادو

ــبـدالله  ـ    ـــــ   عـ ـــ ــــــان ال اســـــ ـــ ــال   ـ  س  ـــ ـــ ـــــ ـــ  ســـ

 ـــــــــــــــــــــــا  ـــــةنـــــــــــــــــــــــــــــــــائب  ـــــــــــاةـــــــــــــــــ  إمـــــــــــــــــــــــــا ة الـــشـــــــــــــــــ

 الشا  ة نائب  ئـيس المج س التنفيذي لإما ة 
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 م2024لسنة    ( 15       إدا ي  را   

 بش ن 

 الشا  ة في إما ة مناء مسبشفى الجامعة  أتشكيل مج س   
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 م2024لسنة    ( 15        را  إدا ي 

 بش ن 

 الشا  ة في إما ة مناء مسبشفى الجامعة  أتشكيل مج س   

 

 القاسمي حاكم إمارة الشارقة. نحن سلطان بن محمد  

  تعديلات ،   ال امعة  تشاا مستش اإبشسن  م2007( لس ة 8مير  رقم )بعد الاطلاع على المرسوم الأ 

 م بإعادة تشك ل مجللا أم اا مستش ا ال امعة في إمارة الشارقة، 2017( لس ة  11 القرار ا دار  رقم )

 المصيحة العامة،    لا اال على ما تقهض 

 أصد نا ال را  الآتي:  

 ( 1ادادة   

شكل مجللا أم اا مستش ا ال امعة في إمارة الشارقة بر اسة الدكهورل عبد العزي سع د بن بط  المهير ، ر يلا    زي 

 ه ئة الشارقة الصح ة  عضوية كل من: 

 نا ب الر يلا.-مدير ه ئة الشارقة الصح ة  أمل أحمد القطر  السويد  .1

 المدير اله      لمستش ا ال امعة بالشارقة. السامان ال ع ميالدكهورل خل  ة محمد  .2

نا ب مدير جامعة الشنننننننننننارقة لشنننننننننننؤ ن الكل ات الطب ة  العلوم  الدكهورل قهيبة حم د .3

 الصح ة  عم د كل ة الطب في جامعة الشارقة.

 المدير الطبي لمستش ا ال امعة بالشارقة. الدكهورل حكم ياسين .4

 لمالي بدا رة المال ة المركزية بحكومة الشارقة.المستشار ا عمر س د محمد .5

. -المستشار القانوت  لمستش ا ال امعة بالشارقة   هاشم ال ك  عبدالله أحمد .6
ل
 مقررا

 

 ( 2ادة   اد

مدة العضوية في اة للا ثلاث س وات تبدأ من تاريا تشك ل ، يجو  تمديدها لمدة أ  مدد مماثلة،  يسهمر اة للا في 

 أعمال  لدى انبهاا مدت  إلى أن يهم تشك ل مجللا جديد،  يجو  إعادة تع ين من انبهد مدة عضويبهم.تصريف 
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 ( 3ادة   اد

نشر في ال ريدة الرسم ة. ف ما يخص  كل  ه ال هات المع  ة ت    ،  على عمل به ا القرار من تاريا صد رهي    ،  ي 

 

 

 : صد  عنا  تا  خ 

 ه 1446محرم  19الخميس: 

المق:   م2024يوليو  25ادو

 

 

 

    ـــس  ان    محمد ال اس      

ــ                                                                                                   ــاة  إمـــ ـــ ـــــ ــا ة الشا  ــ ـــ ـــــ ـــ ـــــ ـــــ  ة ـــــ
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 م 2024( لسنة 16       را  إدا ي 

 بش ن  

المج س   في الأسر ةمنح تر ية مالية است نائية لرئيس إدا ة التنمية 

 الأعلى لشؤون الأسرة 

 



75 

 

 م 2024( لسنة 16       را  إدا ي 

 بش ن  

 المج س الأعلى لشؤون الأسرة في الأسر ةمنح تر ية مالية است نائية لرئيس إدا ة التنمية 

 

 حاكم إمارة الشارقة،نحن سلطان بن محمد بن سلطان القاسمي 

م بشننننننننننننننسن إتشنننننننننننننناا اة للا اله   نن    منارة الشننننننننننننننارقنة  لا حهن   1999( لسننننننننننننن ننة 2بعنند الاطلاع على القننانون رقم )

  تعديلات ،الداخل ة  

 الموارد البشرية  مارة الشارقة  تعديلات ،م بشسن 2015( لس ة 6 القانون رقم )

ترق ة مدير عام إدارة مراكز اله م ة الأسننرية في اة للا الأعلى  بشننسن    م2015( لسنن ة 63 المرسننوم الأمير  رقم )

 ،لشؤ ن الأسرة لدرجة ر يلا دا رة

 م بشسن إعادة ت ظ م اة للا الأعلى لشؤ ن الأسرة في إمارة الشارقة،2022( لس ة 6 المرسوم الأمير  رقم )

م بشنننننننننننننسن تع ين المهقناعندين على الوظنا ف الخناصنننننننننننننة في حكومنة  2019( لسننننننننننننن نة 6 قرار اة للا اله   ن   رقم )

 الشارقة،

  لا اال على ما تقهض   المصيحة العامة،

 : أصد نا ال را  الآتي

 

 ( 1ادادة  

م ح السننننن دة ل موضننننن 
 
ي محمد حمد الشنننننامسننننن ي ر يلا إدارة اله م ة الأسنننننرية في اة للا الأعلى لشنننننؤ ن الأسنننننرة  ت

 15,000( من المكافسة المقطوعة على ألا تقل عن )%15ترق ة مال ة اسهث ا  ة بنسبة )
ل
 .( درهم شهريا

 

 ( 2ادادة  

 من تاريا صنننند ر 
ل
صننننرف الترق ة المال ة الاسننننهث ا  ة بسثر رجري اعهبارا

 
م  2015( لسنننن ة 63المرسننننوم الأمير  رقم )ت

 .المشار إل  
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 ( 3ادادة  

عمل به ا  نشر في ال ريدة الرسم ة.ه من تاريا صد ره،  على ال هات المع  ة ت      القراري   كلٌّ ف ما يخص ،  ي 

 

 صد  عنا  تا  خ: 

 ه1446صفــــــــــــــــــــــــر  07الاثنين: 

المق:   م2024أغس س  12ادو

 

  ان    محمد ال اس   س 

ـــــــة   ــــــــــاةـــــــــ  إمــــــــــــا ة الشــــــــــا  ـــ
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 م 2024( لسنة 17 را  إدا ي      

 بش ن 

 منح تر ية مالية است نائية ل مسبشا  الث افي ل مج س الأعلى لشؤون الأسرة 
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 م 2024( لسنة 17 را  إدا ي      

 بش ن 

 منح تر ية مالية است نائية ل مسبشا  الث افي ل مج س الأعلى لشؤون الأسرة 
 

 نحن سلطان بن محمد القاسمي، حاكم إمارة الشارقة،

م بشننننننننننننننسن إتشنننننننننننننناا اة للا اله   نن    منارة الشننننننننننننننارقنة  لا حهن   1999( لسننننننننننننن ننة 2بعنند الاطلاع على القننانون رقم )

 الداخل ة  تعديلات ،

 م بشسن الموارد البشرية  مارة الشارقة  لا حه  اله    ية  تعديلاتهما،2015( لس ة 6 القانون رقم )

م بشننسن ترق ة المسننتشننار الثقافي للمجللا الأعلى لشننؤ ن الأسننرة لدرجة 2015( لسنن ة 64 المرسننوم الأمير  رقم )

 ر يلا دا رة،

 ، بشسن إعادة ت ظ م اة للا الأعلى لشؤ ن الأسرة في إمارة الشارقةم 2022( لس ة 6 المرسوم الأمير  رقم )

م بشنننننننننننننسن تع ين المهقناعندين على الوظنا ف الخناصنننننننننننننة في حكومنة  2019( لسننننننننننننن نة 6 قرار اة للا اله   ن   رقم )

 الشارقة،

  لا اال على ما تقهض   المصيحة العامة،

 أصد نا ال را  الآتي:

 

 ( 1ادادة  

م ح السننننن دةل صنننننالح
 
ة عب د  ابش المسنننننتشنننننار الثقافي للمجللا الأعلى لشنننننؤ ن الأسنننننرة ترق ة مال ة اسنننننهث ا  ة  ت

.15,000( من المكافسة المقطوعة على ألا تقل عن )%15بنسبة )
ل
 ( درهم شهريا

 

 ( 2ادادة  

 من تاريا صنننند ر المرسننننوم الأمير  رقم )
ل
صننننرف الترق ة المال ة الاسننننهث ا  ة بسثر رجري اعهبارا

 
م  2015لسنننن ة ( 64ت

 المشار إل  .
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 ( 3ادادة  

عمل به ا القرار من تاريا صد ره  نشر في ال ريدة الرسم ة. ي   ،  على ال هات المع  ة ت    ه كل  ف ما يخص ،ي 

 

 صد  عنا  تا  خ:

 ه1446صفـــــــر  07الاثنيــــــــ : 

المق:   م2024أغس س  12ادو

 

 

 س  ان    محمد ال اس   

ـــــــــشـا  ـة   ـــــــــــــــاةـــ  إمـــــــــــــــــا ة الــــ
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 م2024( لسنة 18 را  إدا ي       

 بش ن  

 تشكيل مج س إدا ة نادي الشا  ة الدولي ل ر اضات البحر ة
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 م2024( لسنة 18 را  إدا ي       

 بش ن  

 مج س إدا ة نادي الشا  ة الدولي ل ر اضات البحر ةتشكيل 

 

 نحن عبدالله بن سالم بن سلطان القاسمي، نا ب الحاكم نا ب ر يلا اة للا اله       مارة الشارقة،

م بشنننننننننننننسن إتشننننننننننننناا اة للا اله       مارة الشنننننننننننننارقة  لا حه  الداخل ة  1999( لسننننننننننننن ة  2طلاع على القانون رقم )بعد الا 

  تعديلات ،

 م بشسن ت ظ م مجللا الشارقة الرياض ي،2018( لس ة 4لقانون رقم ) ا

 م بشسن إعادة تشك ل مجللا إدارة ناد  الشارقة الد لي للريانات البحرية،2020( لس ة 10 القرار ا دار  رقم )

  لا اال على ما تقهض   المصيحة العامة،
 

 : تيالآ  را  أصد نا ال

 

 ( 1ادة   اد

ل مجللا إدارة ناد  الشننارقة الد لي للريانننات البحرية بر اسننة سننعادة ل خالد جاسننم سنن ف المدفا،  عضننوية كل  
 
يشننك

 من: 

 الس دل أحمد عب د يوسف القصير. .1

 الس دل حم د خل ان سع د الك د .                               .2

 الس دل حم د علي حم د المهير .                                      .3

 الس دةل ش ماا راشد سلطان بن طل ع .      .4

 الس دل طارن سع د علا  ال قبي.                                .5

 الس دل طالب علي سالم الظهور . .6

 ال قبي.                                  سل مان الكابور  عبد اللهالس دل  .7

 الخمير .                              عبد اللهالس دل فهد أحمد  .8
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 ( 2ادة   اد

 أ  عبر الاقتراع  
ل
 للر يلا توافق ا

ل
و  ع اة للا الم اصنننننننننننننب ا دارية بين أعضنننننننننننننا   في أ ل اجهماع ل ،  ينهخب اة للا نا با ي 

 السر  المباشر.

 

 ( 3ادة   اد

مدة العضنننننننننوية في اة للا أراا سننننننننن وات قابلة للهجديد لمدة أ  مدد مماثلة تبدأ من تاريا صننننننننند ر ه ا القرار،  يسنننننننننهمر  

 اة للا في تصريف أعمال  لدى انبهاا مدت  إلى أن يهم تشك ل مجللا إدارة جديد أ  الهجديد للمجللا الم ههي.

 

 ( 4ادة   اد

عمل به ا القرار من تاريا صد ره نشر في ال ريدة الرسم ة.ي   ،  على ال هات المع  ة ت    ه كلٌّ ف ما يخص ،  ي 

 

 : صد  عنا  تا  خ 

ــثلاثـــــاء  ه1446صــــــــفــــــــر  08: الــــــ

المق:   م2024أغس س  13ادو

 

 

 

ــاســــــ    ــــ ان ال ـــ ــ ـــ ــــال     ســ ـــــــبدالله    ســـ  عـ

 ـــــــــــــــــــــا  ة  نـــــــــــــــائــــــب  ـــــــــــــــــــــاةـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  إمـــــــــــــــــــــا ة الش ــ

 نائب  ئيس المج س التنفيذي لإما ة الشا  ة 
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 م2024( لسنة 19 را  إدا ي       

 بش ن  

 لسبا ات الهج  تشكيل مج س إدا ة نادي الشا  ة 
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 م2024( لسنة 19 را  إدا ي       

 بش ن  

 لسبا ات الهج  تشكيل مج س إدا ة نادي الشا  ة 

 

 بن سالم بن سلطان القاسمي، نا ب الحاكم نا ب ر يلا اة للا اله       مارة الشارقة، نحن عبدالله

م بشنننننننننننننسن إتشننننننننننننناا اة للا اله       مارة الشنننننننننننننارقة  لا حه  الداخل ة  1999( لسننننننننننننن ة  2طلاع على القانون رقم )بعد الا 

  تعديلات ،

 الرياض ي،م بشسن ت ظ م مجللا الشارقة 2018( لس ة 4 القانون رقم )

 م بشسن إتشاا ناد  الشارقة لسباقات اله ن،2020( لس ة 34 المرسوم الأمير  رقم )

 م بشسن تشك ل مجللا إدارة ناد  الشارقة لسباقات اله ن  تعديلات ،2020( لس ة 17 القرار ا دار  رقم )

  لا اال على ما تقهض   المصيحة العامة،

 

 : تيالآ  را  أصد نا ال

 

 ( 1ادة   اد

ل مجللا إدارة ناد  الشنننننارقة لسنننننباقات اله ن بر اسنننننة سنننننعادة ل عبدالله محمد بن هويدن الكهبي،  عضنننننوية كل  
 
شنننننك ي 

 من: 

 الس دل خالد مطر عب د الط  جي. .1

 الس دل خل  ة محمد علي الكهبي. .2

 الس دل سالم راشد مح ان الكهبي. .3

 الس دل سالم مهير سع د الكهبي. .4

 .الس دل علي محمد بالرش د الكهبي .5

 الس دل محمد خميلا بالصو  الكهبي. .6

 الس دل محمد عب د حامد الط  جي. .7

 الس دل محمد عوض خصوت  الكهبي. .8
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 ( 2ادة   اد

 أ  عبر الاقتراع  
ل
 للر يلا توافق ا

ل
و  ع اة للا الم اصنننننننننننننب ا دارية بين أعضنننننننننننننا   في أ ل اجهماع ل ،  ينهخب اة للا نا با ي 

 السر  المباشر.

 

 ( 3ادة   اد

العضنننننننننوية في اة للا أراا سننننننننن وات قابلة للهجديد لمدة أ  مدد مماثلة تبدأ من تاريا صننننننننند ر ه ا القرار،  يسنننننننننهمر  مدة  

 اة للا في تصريف أعمال  لدى انبهاا مدت  إلى أن يهم تشك ل مجللا إدارة جديد أ  الهجديد للمجللا الم ههي.

 

 ( 4ادة   اد

عمل به ا القرار من تاريا صد ره،  على  نشر في ال ريدة الرسم ة.ي   ال هات المع  ة ت     أحكام  كلٌّ ف ما يخص ،  ي 

 : صد  عنا  تا  خ 

 

ــثلاثـــــاء  ه1446صــــــــفــــــــر  08: الــــــ

المق:   م2024أغس س  13ادو

 

 

ــان  ـــ ـــــ ـــ ــ ـ ـــ ــ     س ـ ــــالـ ـــــــبدالله    ســـ ــــــــ   عـ  ال اسـ

 ة الشـــــــــــــــــــــــا  ة  نـــــــــــــــــــــــــــــــــائـــــــــــــب  ـــــــاةـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  إمـــــــــــــــــا  

 نائب  ئيس المج س التنفيذي لإما ة الشا  ة 
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 م  2024( لسنة 18 را  المج س التنفيذي       

 بش ن  

 تشكيل اللجنة ال بية لخدمة التمر ض ادنزلي في إما ة الشا  ة

 

 



88 

 

 م  2024( لسنة 18 را  المج س التنفيذي       

 بش ن  

 التمر ض ادنزلي في إما ة الشا  ةتشكيل اللجنة ال بية لخدمة 

 نحن عبدالله بن سالم بن سلطان القاسمي نا ب الحاكم نا ب ر يلا اة للا اله       مارة الشارقة، 

بشننننننننننننننسن إتشنننننننننننننناا اة للا اله   ن    منارة الشننننننننننننننارقنة  لا حهن  النداخل نة    1999( لسننننننننننننن نة 2بعند الاطلاع على القنانون رقم )

  تعديلات ،  

 م بشسن ت ظ م دا رة الخدمات الاجهماع ة في إمارة الشارقة، 2023( لس ة 5 القانون رقم )

 إمارة الشارقة، م بشسن ت ظ م عمل الي ان في2015( لس ة 1 المرسوم الأمير  رقم )

 م بشسن ت ظ م خدمة الهمريض المنزلي في إمارة الشارقة، 2024( لس ة 11 قرار اة للا اله      رقم )

 ،  لا اال على عرض ر يلا دا رة الخدمات الاجهماع ة  موافقة اة للا اله     ،  لما تقهض   المصيحة العامة

 أصدرنا القرار الآت :

 (  1ادادة   

 التعر فات  

قصد بالكلمات  العبارات الهال ة المعات  المبي ة قرين كل منها ما لم يقض س ان ال    تطب ق أحكام ه ا القرار ي  في 

 خلاف ذلك:  

 إمارة الشارقة.  الإما ة:

 دا رة الخدمات الاجهماع ة في ا مارة.  الدائرة: 

 الي  ة الطب ة لخدمة الهمريض المنزلي في ا مارة.  اللجنة: 

 ر يلا الي  ة.  الرئيس: 

 (  2ادادة   

 تشكيل اللجنة  

:
ً
ل ل  ة طب ة دا مة من أطباا مخهصين  اخهصاص ين اجهماع ين لاعهماد الهقارير الطب ة لطلبات   أولا

 
شك

 
ت

 الهمريض المنزلي المقدمة إلى الدا رة،  تكون الي  ة بر اسة الدكهورة ل مريم عيس ى  ل علي  عضوية كل من:  

            الدكهورل مهد  حبيب العبود   -1
ل
 عضوا

           من قادر  الدكهورل صادن عبدالرح -2
ل
 عضوا

          أحلام محمد عبدالله المر  قيالدكهورةل  -3
ل
 عضوا

           الس دةل جواهر بط  الخ ال  -4
ل
 عضوا

           الس دل مر  ن م صور الطهار ه  -5
ل
 عضوا

                                            خلود عبدالله احمد  ل عليالس دة ل  -6
ل
   مقررا

ل
 عضوا
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:
ً
 أ  عبر الاقتراع السر .   ثانيا

ل
 للر يلا في أ ل اجهماع لها،  يكون الاخه ار توافق ا

ل
 تخهار الي  ة من بين أعضافها نا با

 ( 3ادادة   

 مدة العوو ة 

مماثلة تبدأ من تاريا صننننننننننننند ر ه ا القرار،  تسنننننننننننننهمر  ( سننننننننننننن وات قابلة للهمديد لمدة أ  مدد  3مدة العضنننننننننننننوية في الي  ة )

الي  نننة في تصنننننننننننننريف أعمنننالهنننا لننندى انبهننناا مننندتهنننا إلى أن يهم تشنننننننننننننك نننل ل  نننة جنننديننندة  يجو  إعنننادة تع ين من انبهننند مننندة  

 عضويبهم.

 ( 4ادادة   

 الاجتماعات  

قل أ  كلما دعد الحاجة  مرة كل أسنننننبوع على الأ  -في حال   ا  الر يلا-تجهما الي  ة بدعوة من ر يسنننننها أ  نا ب   -1

إلى ذلنك،  لا تكون اجهمناعناتهنا صنننننننننننننح حنة إلا بحضنننننننننننننور أ لب نة الأعضننننننننننننناا على أن يكون من ب نهم الر يلا أ  ننا بن ، 

 تصنننننننننننندر القرارات بس لب ة أصننننننننننننوات الحانننننننننننننرين  ع د تسننننننننننننا   الأصننننننننننننوات ير   ال انب ال   يضننننننننننننم من يترأس  

 الاجهماع.

د  ن قرارات  توص ات الي  ة في محانر ا -2
 
 جهماعات يوقا عليها ر يلا الاجهماع  مقرر الي  ة.ت

 ( 5ادادة   

 الاستعانة والحصول على الدع 

  نننة الاسنننننننننننننهعننناننننة بنننالأجهزة اةخهصنننننننننننننننة في ا منننارة ليحصنننننننننننننول على الننندعم ا دار   ال ني  الاسنننننننننننننهعننناننننة بنننالخبراا  
 
يجو  لي

خرى التي تنندخننل ننننننننننننننمن نطننان أهنندافهننا   الاسنننننننننننننتشننننننننننننننناريين في كننل مننا يهعلق بننسعمننالهننا،  يجو  لهننا الهعننا ن ما ال هننات الأ 

  اخهصاصاتها.

 ( 6ادادة   

 ادكالمآت ادالية  

م المشننننننننار إل  ،  2015( لسنننننننن ة  1ما مراعاة نننننننننوابط  أحكام مكافنت الي ان الم صننننننننوص عليها في المرسننننننننوم الأمير  رقم )

صننننننننننننرف مكافسة شننننننننننننهرية قدرها )
 
ه  لاحد أقصنننننننننننن ى  ( درهم لكل من ر يلا  عضننننننننننننو الي  ة عن كل اجهماع يحضننننننننننننر 1,500ت

صنننننننننننرف المكافسة للر يلا أ  العضنننننننننننو أ  المقرر عن الاجهماعات التي يهغ ب عنها  6,000)
 
( درهم للر يلا أ  العضنننننننننننو،  لا ت

 سواا كان الغ ا  بع ر أ  بد ن .
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 ( 7ادادة   

 الأ كام الختامية

تقوم الي  ة برفا تقرير سنننننننننننن و  عن أعمالها  القرارات التي تم إصنننننننننننندارها  الصننننننننننننعولاات التي تواجهها  توصنننننننننننن اتها   -1

 بشسنها إلى ر يلا الدا رة لاتخاذ اللا م بشسنها. 

يلتزم ر يلا  أعضنننناا الي  ة بمراعاة سننننرية الحالات المعر نننننة عليها  عدم البوح عن خصننننوصنننن بها لأ   ننننخ  أ    -2

 .حد د الاخهصاصجهة خارج 

 ( 8ادادة   

 ال را ات التنظيمية 

 دارية اللا مة له ظ م عمل الي  ة  نوابط ت     أحكام ه ا القرار.   يصدر الر يلا القرارات ا  

 ( 9ادادة   

 النفاذ والنشر  

نشر في ال ريدة الر  عمل به ا القرار من تاريا صد ره  على ال هات المع  ة ت    ه كلٌّ ف ما يخص   ي   سم ة. ي 

 

 صد  عنا  تا  خ: 

 ه1445ذو الحجة  26الثلاثاء: 

المق:   م 2024يوليو  2ادو

 

 

ــــ   ــــ  س  ان الــــ ـــــاس           ـــ ــــــالــ ـــــ ـــدالله  ـــــ  ســ ــــبـ  عـ

 ـشــــــــــــــا  ـــــــــــــــةنـــــــــــــــــــــــــــائـــــــــــب  ــــــــــــــــــاةــــــــــــــــــــــ  إمــــــــــــــــــــا ة الـــــ ــــ                                                           

 نـــائب  ئيس المج س التنفيذي لإما ة الشا  ة                                                                       

 

 

 

 

 

 

 

 

 



91 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 م 2024لسنة  ( 19       را  المج س التنفيذي

 م 2017لسنة  ( 18       را  المج س التنفيذي تعديل 

 بش ن

إنشاء وتنظي  مجالس أولياء أمو  ال  بة وال البات  إما ة 

 الشا  ة 

 الشا  ة 
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 م 2024لسنة  ( 19       را  المج س التنفيذي

 م 2017لسنة  ( 18       را  المج س التنفيذي تعديل 

 بش ن

 إنشاء وتنظي  مجالس أولياء أمو  ال  بة وال البات  إما ة الشا  ة

 

 بن سالم بن سلطان القاسمي نا ب الحاكم نا ب ر يلا اة للا اله       مارة الشارقة،  نحن عبدالله

 م بشسن إتشاا اة للا اله       مارة الشارقة  لا حه  الداخل ة  تعديلات ، 1999( لس ة  2طلاع على القانون رقم )بعد الا 

 ، لا حه  اله ظ م ة الضواحي في إمارة الشارقة م بشسن إعادة ت ظ م دا رة شؤ ن2023( لس ة 5 المرسوم بقانون رقم )

م بشسن إتشاا  ت ظ م مجاللا أ ل اا أمور الطلبة  الطالبات بإمارة الشارقة  2017( لس ة  18 قرار اة للا اله      رقم )

  لا حه  اله ظ م ة  تعديلات ،

 أ ل اا الأمور،م بشسن لا حة مجاللا 2013( لس ة 209 قرار   ير الترب ة  الهعل م رقم )

  لما تقهض   المصيحة العامة،  لا اا على عرض ر يلا دا رة شؤ ن الضواحي  موافقة اة للا اله     

 أصدرنا القرار الآت : 

 ( 1ادادة  

سنتبدل بمسنمى مجللا الشنارقة للهعل م مسنمى دا رة شنؤ ن الضنواحي أي ما  رد في قرار اة للا اله      رقم ) ( لسن ة  18ي 

شار إل  . م  لا حه2017
 
   اله ظ م ة  تعديلات  الم

 ( 2ادة  اد

سنننننننننننننتبنندل   لا حهنن  اله ظ م ننة   م2017( لسننننننننننننن ننة  18( من قرار اة للا اله   نن   رقم )1" الوارد في المننادة )الر يلا" بهعريفي 

شار إل   الهعريف
 
 الآت :   تعديلات  الم

 ."ر يلا دا رة شؤ ن الضواحي : الرئيس"

 (3ادة  اد

عمل به ا  نشر في ال ريدة الرسم ة. ي   القرار من تاريا صد ره  على ال هات المع  ة ت    ه كل  ف ما يخص   ي 

 صد  عنا  تا  خ: 

 ه1446محرم  3الثلاثاء: 

المق:   م 2024يوليو  9ادو

 

 عـــــبــــدالله  ـــــ  ســـــــــــــالـــــــــ   ــــ  س  ان الــــ ـــــاس         

 ــا ة الــــــــــشــــــــــــــا  ـــــــــــــــةنـــــــــــــــــــــــــــائـــــــــــب  ــــــــــــــــــاةــــــــــــــــــــــ  إمــــــــــــــــــ                                                            

 ائب  ئيس المج س التنفيذي لإما ة الشا  ة  ـــن                                                                     
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 م 2024( لسنة 20 را  المج س التنفيذي       

 بش ن  

نائب مدير ادرةز الإ  ي   لحفظ التراد في  تمديد إعا ة 

 الشا  ة(  -  إيكروم الوط  العربي 
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 م 2024( لسنة 20 را  المج س التنفيذي       

 بش ن  

 الشا  ة(   - إيكروم نائب مدير ادرةز الإ  ي   لحفظ التراد في الوط  العربي تمديد إعا ة 

 ر يلا اة للا اله       مارة الشارقة، نا ب نا ب الحاكم  عبدالله بن سالم القاسمينحن 

 م، 2015( لس ة 13 ل4ل96بعد الاطلاع على قرار مجللا الو راا رقم )

ا مارات العرلا ة المهحدة  المركز الد لي لدراسة صون  ترم م الممهلكات الثقاف ة "م ظمة   الات اق ة المبرمة بين د لة  

 الشارقة(  تعديلاتها، -م بشسن مقر المركز ا قل مي لح ظ التراث الثقافي في الوطن العرا  )إيكر م2015إيكر م" في عام 

 الشارقة  لا حه  الداخل ة  تعديلات ، م بشسن إتشاا اة للا اله       مارة1999( لس ة 2 القانون رقم )

 م بشسن الموارد البشرية  مارة الشارقة  لا حه  اله    ية  تعديلاتهما،2015( لس ة 6 القانون رقم )

بشنننننننننننننسن إعنارة موظف إلى المركز ا قل مي لح ظ التراث في الوطن العرا    م2023( لسننننننننننننن نة 35 المرسنننننننننننننوم الأمير  رقم )

 تقهض   المصيحة العامة، ا لم، الشارقة( -)إيكر م 

 أصدرنا القرار الآت :

 ( 1ادادة   

مندد إعنارة  
 
"إيكر م  ننا نب مندير المركز ا قل مي لح ظ التراث في الوطن العرا  –نناصنننننننننننننر عبندالكريم الندرمك     لالسننننننننننننن ندت

 الشارقة".

 ( 2ادادة   

 من  
ل
  مديدها لمدة أ  مدد مماثلة بقرار يجو  ت  م2024 يون ومن شنننننننننهر   السنننننننننادستكون مدة ا عارة سننننننننن ة  احدة اعهبارا

  من اة للا اله       مارة الشارقة.

 ( 3ادادة   

عمل به ا القرار من تاريا صد ره نشر  ، على ال هات المع  ة ت    ه كل  ف ما يخص  ،ي   في ال ريدة الرسم ة.  ي 
 

 صد  عنا  تا  خ:  

 ه1446محرم  3الثلاثاء: 

المق:   م 2024يوليو  9ادو

                                                                             

ـــــ   ــــ  س                                                                                                                           ــــالــــ ـــ ـــــ ــبــــدالله  ـــــ  سـ  ان الــــ ـــــاس          عـــ

 ــشــــــــــــــا  ـــــــــــــــةنــــــــــــــــــــــــــــائـــــــــــب  ــــــــــــــــــاةــــــــــــــــــــــ  إمــــــــــــــــــــا ة الــــــــ                                                           

  ئيس المج س التنفيذي لإما ة الشا  ة نائب 
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 م 2024( لسنة 21         را  المج س التنفيذي

 بش ن 

 ن ل وتعيين مدير إدا ة ت نية ادع ومات في هيئة الشا  ة ل تع ي  الخاص 
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 م 2024( لسنة 21         را  المج س التنفيذي 

 بش ن 

 ن ل وتعيين مدير إدا ة ت نية ادع ومات في هيئة الشا  ة ل تع ي  الخاص 

 

 بن سالم بن سلطان القاسمي، نا ب الحاكم نا ب ر يلا اة للا اله       مارة الشارقة،  نحن عبدالله 

 م بشسن إتشاا اة للا اله       مارة الشارقة  لا حه  الداخل ة  تعديلات ،1999( لس ة  2طلاع على القانون رقم )بعد الا 

  تعديلاتهما،  اله    ية  لا حه  ةالشارق  مارة البشرية الموارد بشسن م2015 لس ة( 6) رقم  القانون 

 م بشسن ت ظ م ه ئة الشارقة للهعل م الخاص،2018( لس ة 12 القانون رقم )

  لما تقهض   المصيحة العامة،

 أصد نا ال را  الآتي: 

 ( 1ادة   اد

إلى ه ئنة الشننننننننننننننارقنة للهعل م الخناص ب  لا درجهن   الندكهور المه ندس ل راشنننننننننننننند نناصنننننننننننننر خل  نة أبوشنننننننننننننب   ل علي    ي  قنل

  دارة 
ل
ن مديرا عي   .ه ئةالتق  ة المعلومات في الوظ   ة،  ي 

 ( 2ادة   اد

ع نشر في ال ريدة الرسم ة.مل به ا القرار من تاريا صد ره  على ال هات المع  ة ت    ه كلٌّ ف ما يخص  ي    ي 

 

 صد  عنا  تا  خ:  

 ه1446محرم  17: الثلاثــــاء

المق:   م 2024يوليــــــــــــو  23ادو

 
  

ــال   ـ    ـــ ـــــ ـــ ــبـدالله  ـ  ســـ ـــــ   عـ ـــ ــــــان ال اســـــ ـــ  س  ـــ

 ـــــــــــــــــــــــا  ـــــةنـــــــــــــــــــــــــــــــــائب  ـــــــــــاةـــــــــــــــــ  إمـــــــــــــــــــــــــا ة الـــشـــــــــــــــــ

 نائب  ئـيس المج س التنفيذي لإما ة الشا  ة 
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 م 2024( لسنة 22         را  المج س التنفيذي

 بش ن 

 في إما ة الشا  ة ادوا د البشر ة تر ية وتعيين مدير لدائرة 
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 م 2024( لسنة 22         را  المج س التنفيذي

 بش ن 

 في إما ة الشا  ة ادوا د البشر ة تر ية وتعيين مدير لدائرة 

 

 بن سالم بن سلطان القاسمي، نا ب الحاكم نا ب ر يلا اة للا اله       مارة الشارقة،  نحن عبدالله 

 م بشسن إتشاا اة للا اله       مارة الشارقة  لا حه  الداخل ة  تعديلات ،1999( لس ة  2طلاع على القانون رقم )بعد الا 

  تعديلاتهما،  اله    ية  لا حه  الشارقة  مارة البشرية الموارد بشسن م2015 لس ة( 6) رقم  القانون 

  لما تقهض   المصيحة العامة،

 أصد نا ال را  الآتي: 

 ( 1ادة   اد

ى سنننننننعادةل عبداللهي  
 
ن   رق عي  إبراه م الزعاا  إلى درجة "مدير دا رة" على نظام الوظا ف الخاصنننننننة في حكومة الشنننننننارقة،  ي 

 لدا رة الموارد البشرية 
ل
 .في إمارة الشارقةمديرا

 ( 2ادة   اد

نشر في ال ريدة الرسم ة. عمل به ا القرار من تاريا صد ره  على ال هات المع  ة ت    ه كلٌّ ف ما يخص   ي   ي 

 

 نا  تا  خ:  صد  ع

 ه1446محرم  17: الثلاثــــاء

المق:   م 2024يوليــــــــــــو  23ادو

 

  

ـــــ    ـــ ــــــان ال اســـــ ـــ ــال   ـ  س  ـــ ـــ ـــــ ـــ ــبـدالله  ـ  ســـ  عـ

ــائب  ـــ ـــــ ـــــ ـــ ـــــ ـــــ ـــ   ـــــــــــاةـــــــــــــــــ  إمـــــــــــــــــــــــــا ة الـــشــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــا  ـــــةنــ

 نائب  ئـيس المج س التنفيذي لإما ة الشا  ة 
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 م 2024( لسنة 23         را  المج س التنفيذي

 تعديل  

م بش ن اللائحة التنفيذية  2021( لسنة 12   را  المج س التنفيذي     

 م بش ن ادوا د البشر ة لإما ة الشا  ة 2015( لسنة 6ل  انون       
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 م 2024( لسنة 23         را  المج س التنفيذي

 تعديل  

م بش ن  2015لسنة ( 6م بش ن اللائحة التنفيذية ل  انون       2021( لسنة 12 را  المج س التنفيذي       

 ادوا د البشر ة لإما ة الشا  ة 

 نحن عبدالله بن سالم بن سلطان القاسمي، نا ب الحاكم نا ب ر يلا اة للا اله       مارة الشارقة، 

  تعديلات ،م بشسن إتشاا اة للا اله       مارة الشارقة  لا حه  الداخل ة 1999( لس ة  2طلاع على القانون رقم )بعد الا 

  تعديلاتهما،  اله    ية  لا حه  الشارقة  مارة البشرية الموارد بشسن م2015 لس ة( 6) رقم  القانون 

 لمنا  ،  موافقننة اة للا اله   نن  ،    –ح ظنن  الله  رعنناه    – لا نناا على توجيهننات حضنننننننننننننرة صنننننننننننننناحننب السنننننننننننننمو حنناكم البلاد  

 تقهض   المصيحة العامة،

 أصد نا ال را  الآتي: 

 ( 1ادادة   

 من المنننادة )
ل
سنننننننننننننتبننندل ب   ال قرة رابعنننا م بشنننننننننننننننسن اللا حنننة  2021( لسننننننننننننن نننة  12( من قرار اة للا اله   ننن   رقم )124ي 

 م المشار إل  ، ال   الآت : 2015( لس ة 6اله    ية للقانون رقم )

:
ً
 يُراعى عند تعيين أ ناء ادواطنات ما يلي:  ابعا

 أن تكون خلاصة ق د الأم صادرة من ا مارة. .1

 يقدم شهادة من اةحكمة اةخهصة. هافي حال تع ر  جودالمر   للوظ  ة  شهادة م لاد تقديم   .2

المواط ين  تكون لهم الأ لويننننة بعنننند   نظننننام  ظننننا فيهم الهع ين على بنننندايننننة النننندرجننننة الوظ   ننننة الممنننناثلننننة على   .3

 المواط ين في حال توافر  ظا ف شا رة أ  مسهحدثة ته ق  مؤهلاتهم. 

 المقررة للمواط ين.  البدلاتفة العلا ات يم ح الموظف كا .4

يهم خصنننننننننننننم النسنننننننننننننبنة المقررة للمظلنة الهنسم ن نة لند ل مجللا الهعنا ن الخل جي من ر اتنب أب ناا المواط نات من   .5

 مواطني د ل اة للا.

 أن يسر  عليهم نظام الص د ن. .6

لا حهن  اله   ن ينة  م بشننننننننننننننسن الموارد البشنننننننننننننرينة  منارة الشننننننننننننننارقنة   2015( لسننننننننننننن نة 6يسنننننننننننننر  عليهم القنانون رقم ) .7

 . اسهث افهم من القواعد الخاصة بخلاصة الق د ما تعديلاته
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 ( 2ادة   اد

نشر في ال ريدة الرسم ة. عمل به ا القرار من تاريا صد ره  على ال هات المع  ة ت    ه كلٌّ ف ما يخص   ي   ي 

 

 صد  عنا  تا  خ:  

 ه1446محرم  18: الأ بعاء

المق:   م 2024يوليــــــــــــو  24ادو

 

  

ـــــ    ـــ ــــــان ال اســـــ ـــ ــال   ـ  س  ـــ ـــ ـــــ ـــ ــبـدالله  ـ  ســـ  عـ

 الـــشــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــا  ـــــةنـــــــــــــــــــــــــــــــــائب  ـــــــــــاةـــــــــــــــــ  إمـــــــــــــــــــــــــا ة 

 نائب  ئـيس المج س التنفيذي لإما ة الشا  ة 
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 م 2024( لسنة 24         را  المج س التنفيذي

 بش ن 

 في إما ة الشا  ة ادوا د البشر ة تر ية وتعيين مدير لدائرة 
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 م 2024( لسنة 24         را  المج س التنفيذي

 بش ن 

 في إما ة الشا  ة ادوا د البشر ة تر ية وتعيين مدير لدائرة 

 

 نحن عبدالله بن سالم بن سلطان القاسمي، نا ب الحاكم نا ب ر يلا اة للا اله       مارة الشارقة، 

  مارة الشارقة  لا حه  الداخل ة  تعديلات ،م بشسن إتشاا اة للا اله      1999( لس ة  2طلاع على القانون رقم )بعد الا 

  تعديلاتهما،  اله    ية  لا حه  الشارقة  مارة البشرية الموارد بشسن م2015 لس ة( 6) رقم  القانون 

  لما تقهض   المصيحة العامة،

 أصد نا ال را  الآتي: 

 ( 1ادة   اد

ى سننننننعادةل ي  
 
ن   ماجد حمد خل ان المر  رق عي  إلى درجة "مدير دا رة" على نظام الوظا ف الخاصننننننة في حكومة الشننننننارقة،  ي 

 لدا رة الموارد البشرية 
ل
 .في إمارة الشارقةمديرا

 ( 2ادة   اد

نشر في ال ريدة الرسم ة. عمل به ا القرار من تاريا صد ره  على ال هات المع  ة ت    ه كلٌّ ف ما يخص   ي   ي 

 

 صد  عنا  تا  خ:  

 ه1446محرم  19الخميس: 

المق:   م2024يوليـــــــو  25ادو

 

  

ـــــ    ـــ ــــــان ال اســـــ ـــ ــال   ـ  س  ـــ ـــ ـــــ ـــ ــبـدالله  ـ  ســـ  عـ

ـــــ   ـــــ ـــ ــــاةــــ ـــــ ــائب  ــ ـــ ـــــ ـــــ ـــ ـــــ ـــــ ـــ  إمـــــــــــــــــــــــــا ة الـــشــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــا  ـــــةنــ

 نائب  ئـيس المج س التنفيذي لإما ة الشا  ة 
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 م 2024( لسنة 25 را  المج س التنفيذي       

 م 2023( لسنة 13 تعديل  را  المج س التنفيذي       

 بش ن 

 إنشاء وتشكيل لجنة الهياكل التنظيمية في إما ة الشا  ة  
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 م 2024( لسنة 25 را  المج س التنفيذي       

 م 2023( لسنة 13 تعديل  را  المج س التنفيذي       

 بش ن 

 إنشاء وتشكيل لجنة الهياكل التنظيمية في إما ة الشا  ة  

 

 نحن عبدالله بن سالم بن سلطان القاسمي، نا ب الحاكم نا ب ر يلا اة للا اله       مارة الشارقة،

م بشنننننننننننننسن إتشننننننننننننناا اة للا اله       مارة الشنننننننننننننارقة  لا حه  الداخل ة  1999( لسننننننننننننن ة  2طلاع على القانون رقم )بعد الا 

 ت ، تعديلا

 م بشسن إتشاا  تشك ل ل  ة اله اكل اله ظ م ة في إمارة الشارقة،2023( لس ة 13 قرار اة للا اله      رقم )

  لا اال على ما تقهض   المصيحة العامة،

 أصد نا ال را  الآتي: 

 

 الأولى ادة اد

ستبدل ب   المادة ) شار إل   ال   الآت :م 2023( لس ة 13( من قرار اة للا اله      رقم )3ي 
 
 الم

 ( 3ادادة   

ل ل  ة اله اكل اله ظ م ة بر اسنننة سنننعادةل عبدالله إبراه م الزعاا ، ر يلا دا رة الموارد البشنننرية  عضنننوية الهال ة  
 
شنننك

 
ت

 أسمااهم:

  ر يلا ه ئة ا نماا الهجار   الس احي سعادةل خالد جاسم المدفا .1

  دا رة المال ة المركزيةمدير عام  سعادةل  ل د ابراه م الصايغ .2

  مين عام اة للا اله       مارة الشارقة أ سعادةل أسماا راشد بن طل عة .3

  الدا رة القانون ة لحكومة الشارقة مدير عيس ى س ف بن ح ظل ل الدكهور  سعادة .4

مدير مكهب الهخط ط الاسترات جي بدا رة   عبدالله يوسف علي  ل علي .5

 الموارد البشرية.

 
ل
 مقررا

 

 

 

 



106 

 

 الثانية ادة اد

نشر في ال ريدة الرسم ة. عمل به ا القرار من تاريا صد ره،  على ال هات المع  ة ت    ه كلٌّ ف ما يخص ،  ي   ي 

 

  تا  خ: صد  عنا 

 ه1446محرم  24الثلاثاء: 

المق:   م2024يوليو  30ادو

 

 

ــال   ـ    ـــ ـــــ ـــ ــبـدالله  ـ  ســـ ـــــ   عـ ـــ ــــــان ال اســـــ ـــ  س  ـــ

 ـــــــــــــــــــــــا  ـــــةنـــــــــــــــــــــــــــــــــائب  ـــــــــــاةـــــــــــــــــ  إمـــــــــــــــــــــــــا ة الـــشـــــــــــــــــ

 نائب  ئـيس المج س التنفيذي لإما ة الشا  ة 
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 م 2024( لسنة 26 را  المج س التنفيذي       

   بش ن

  يا ل موا د البشر ة في إما ة الشا  ة تشكيل اللجنة الع
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 م 2024( لسنة 26 را  المج س التنفيذي       

   بش ن

  يا ل موا د البشر ة في إما ة الشا  ة تشكيل اللجنة الع

 بن سالم بن سلطان القاسمي، نا ب الحاكم نا ب ر يلا اة للا اله       مارة الشارقة، نحن عبدالله

  تعديلات ،  م بشسن إتشاا اة للا اله       مارة الشارقة  لا حه  الداخل ة1999( لس ة 2على القانون رقم ) الاطلاع بعد 

 قة  لا حه  اله    ية  تعديلاتهما،م بشسن الموارد البشرية  مارة الشار 2015( لس ة 6) القانون رقم 

 م بشسن ت ظ م عمل الي ان في إمارة الشارقة،2015( لس ة 1 المرسوم الأمير  رقم )

 م بشسن اعهماد الدل ل اله ظ مي لعمل الي ان في إمارة الشارقة،2015( لس ة 7 قرار اة للا اله      رقم )

 بشسن تشك ل الي  ة العل ا للموارد البشرية في إمارة الشارقة، م2022( لس ة 33 قرار اة للا اله      رقم )

 ، لما تقهض   المصيحة العامة موافقة اة للا اله       لا اا على

 الآتي:أصد نا ال را  
 

 ( 1ادادة   

ل ا للموارد البشرية في إمارة الشارقة بر اسة سعادة ل  ل الي  ة الع 
 
شك

 
، عضو اة للا اله     ،  عبدالله إبراه م الزعاا ت

  عضوية كل من:  ر يلا دا رة الموارد البشرية

عضو اة للا اله     ، ر يلا دا رة الثقافة، نا ب ر يلا   سعادةل عبدالله محمد سالم العويلا -1

 الي  ة. 

 عضو اة للا اله     ، ر يلا ه ئة مطار الشارقة الد لي. عادةل علي سالم عبدالرحمن المدفاس -2

ار -3 عضنننننننننننننو اة للا اله   ن  ، ر يلا الندا رة القنانون نة لحكومنة   سعادة الدكهورل م صور محمد بن نص 

 الشارقة.

 أمين عام اة للا اله     . سعادةل أسماا راشد سلطان بن طل عة -4

 مدير عام دار الوثا ق. سعادةل صلاح سالم اةحمود -5

 مدير عام ه ئة الشارقة للإذاعة  الهل زيون.  سعادةل محمد حسن خلف -6

 . دا رة الموارد البشرية مدير ماجد حمد خل ان المر  سعادةل   -7

ال الس دل ه ثم خالد شه ل القحطات  -8 القانوت   مديرالمستشار  بسعمال  الموارد    قا م  نظم  إدارة 

 الي  ة. مقرر  –دا رة الموارد البشرية  البشرية في 

 

 ( 2ادادة   

دد مماثلة تبدأ من تاريا أ ل اجهماع لها  تسننننننهمر الي  ة   مدة العضننننننوية في الي  ة أراا سنننننن وات يجو  تمديدها لمدة أ  م 

  يجو  إعادة تع ين من انبهد مدة عضويبهم.في تصريف أعمالها لدى انبهاا مدتها إلى أن يهم تشك ل ل  ة جديدة 
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 ( 3ادادة   

 إلا إذا اقهضد    –في حال   ا  الر يلا  –تعقد الي  ة اجهماعاتها العادية بدعوة من ر يسها أ  نا ب  
ل
مرة على الأقل شهريا

 الضر رة أن تجهما الي  ة لأكثر من ذلك.

 

 ( 4ادادة   

لا تكون اجهماعات الي  ة صح حة إلا بحضور أكثر من نصف عدد الأعضاا شريطة أن يكون الر يلا أ  نا ب  من ب نهم  

ر    ال انب ال   م   ر يلا   تصدر قراراتها  توص اتها بس لب ة أصوات الأعضاا الحانرين  ع د التسا     في الأصوات ي 

 الاجهماع. 

 

 ( 5ادادة   

ا عليها ر يلا الاجهماع  مقرر الي  ة  تصدر القرارات  الهوص ات بهوق ا  
 
ن قرارات  توص ات الي  ة في محانر يوق د  

 
ت

 ر يلا الي  ة. 

 

 ( 6ادادة   

ون لهم صوت معد د في مدا لاتها  لر يلا الي  ة أن  لي  ة دعوة من تراه من ذ   الخبرة لحضور اجهماعاتها د ن أن يك

م ح لهم.
 
حدد المكافنت التي ت  ي 

 

 ( 7ادادة   

 ترفا الي  ة الهوص ات التي ترى عرنها على اة للا اله       مارة الشارقة لأخ  توجيهات  بشسنها.

 

 ( 8ادادة   

 ا المطر حة عليها  يصدر بتشك ل تلك  يجو  لي  ة تشك ل فرن عمل  ل ان فرع ة مهخصصة لدراسة بعض الموان

 ال رن  الي ان  لاهحديد مكافنتهم قرار من ر يلا الي  ة. 

 

 

 ( 9ادادة   

 يلتزم ر يلا  أعضاا الي  ة بما يلي:

 مراعاة السرية في المدا لات  الهوص ات حول المونوعات المعر نة على الي  ة.  -1

خلالها م اقشة تظلمات موظ   ال هات الحكوم ة التي يتبعها ر يلا  اله حي عن حضور اجهماعات الي  ة التي يهم  -2

 أ  عضو الي  ة. 
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 (10ادادة   

نشر في ال ريدة الرسم ة.  ف ما يخص كل   ت    ه  على ال هات المع  ة عمل به ا القرار من تاريا صد رهي     ي 

 

 خ: صد  عنا  تا  

 ه  1446محرم  24 :الثلاثاء

المق:   م2024يوليو  30ادو

 

 

 

ـــــ    ـــ ــــــان ال اســـــ ـــ ــال   ـ  س  ـــ ـــ ـــــ ـــ ــبـدالله  ـ  ســـ  عـ

 ـــــــــــــــــــــــا  ـــــةنـــــــــــــــــــــــــــــــــائب  ـــــــــــاةـــــــــــــــــ  إمـــــــــــــــــــــــــا ة الـــشـــــــــــــــــ

  ئـيس المج س التنفيذي لإما ة الشا  ة نائب 

 

 

 


