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 م2023( لسنة 1)رقم  بقانون مرسوم 

 بشأن

 القيادة العامة لشرطة الشارقة

  

 ،نحن سلطان بن محمد القاسمي، حاكم إمارة الشارقة

 دستور دولة الإمارات العربية المتحدة،بعد الاطلاع علـى 

 م بشأن اختصاصات الوزارات وصلاحيات الوزراء وتعديلاته،1972( لسنة 1والقانون الاتحادي رقم )

  م بشأن قوة الشرطة والأمن وتعديلاته،1976( لسنة 12القانون الاتحادي رقم )و 

 جلل  التنيييي لإمارة الشارقة ولاححته الداخلية وتعديلاته،م بشأن إنشاء الم1999( لسنة 2والقانون رقم )

 م بشأن إنشاء المجلل  الاستشاري لإمارة الشارقة ولاححته الداخلية وتعديلاتهما،1999( لسنة 3والقانون رقم )

 م بشأن النظام المالي لحكومة الشارقة ولاححته التنيييية،2017( لسنة 4والقانون رقم )

 م بشأن إعادة تنظيم قوة الشرطة في إمارة الشارقة،2021لسنة ( 1والقانون رقم )

 م بشأن الموارد البشرية للعسكريين في الهيئات النظامية في إمارة الشارقة،2021( لسنة 2والقانون رقم )

 م بشأن الموارد البشرية للمدنيين في الهيئات النظامية في إمارة الشارقة،2023( لسنة 3والقانون رقم )

 م،1967تأسي  وتنظيم قوة الشارقة الصادر سنة  ومرسوم

 م بشأن الهيكل التنظيمي لوزارة الداخلية،2008( لسنة 37وقرار مجل  الوزراء رقم )

ـــنة 46وقرار مجل  الوزراء رقم ) ــ ــ ــ ــ ـــنادي  التقاعد العاملة في 2019( لســـ ــ ــ ــ ــ ـــــأن نظام تتادي المناين التأمي ية بين صـــ ــ ــ ــ ــ م بشـ

 ،الدولة

ـــــــــــان/  م 2011( لسنة 34والقرار الوزاري رقم )  ــــــــــــ ــــــــــــ ــــــــــــ م بشأن الهيكل التنظيمي للقيادات العامة لشرطة )الشارقة / عجلمـ

 القيوين / ر س الخيمة / اليجيرة(،

 ا تقتضيه المصلحة العامة، موبناءً على 

  :أصدرنا المرسوم بقانون الآتي

 (1المادة )

 التعريفات
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ــــوم في تطتي   حكام هيا  ــ ــ ــ يُقصــــــــــــد بالكلمات والعتارات التالية المعانن المومــــــــــــحة قرين  ل م ها ما لم يق    بقانون المرســ

 سياق النص خلاف ذلك:

 .إمارة الشارقة :الإمارة

 حاكم الإمارة. :الزاقم

 المجلل  التنيييي للإمارة. :المجلس

 القيادة العامة لشرطة الشارقة. القيادة العامة: 

 شرطة الشارقة.قاحد عام  القائد العام:

 

 (2المادة )

 الإنشاء

 
ُ
 تسمى: الإمارة  شأ بموجب هيا المرسوم بقانون هيئة نظامية محلية مستقلة فيت

 " القيادة العامة لشرطة الشارقة "

الحاكم، ويكون  ، وتتتنوالأهلية القانونية اللازمة لتحقي   هدايها ومتاشــرة اختصــاصــاتهاتتمتن بالشــخصــية الاعتتارية 

لها علم وشــــــــعار وزي خاه لمنتســــــــتهها وتتمي  وحداتها بشــــــــارات يصــــــــدر لها قرار من القاحد العام لشــــــــرطة الشــــــــارقة بعد 

 موايقة المجلل .

 (3المادة )

 المقر

 شــــــــ  في مدينة الشــــــــارقة، ويجوز بقرارل من المجلل   للقيادة العامةيكون المقر الرحي  
ُ
 يروع  ن ت

ً
  و مكاتت ا

ً
لتع   و  هال ا

 في باقي مدن ومناط  الإمارة. الوحدات التنظيمية

 

 (4المادة )

 اختصاصات القيادة العامة

 في سبيل تحقي   هدايها ممارسة الاختصاصات الآتية: للقيادة العامةيكون 

 الحياظ على النظام العام والآداب في الإمارة. .1

 حماية الأشخاه والأمواي. .2

 مكايحة الجلراحم ومنن وقوعها. .3
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ـــــت   .4 ــ ــ ــ ـــــاه في إجراء التحقيقات ضـ ــ ــ ــ ـــاركة الجلهات ذات الاختصـ ــ ــ ــ ــ ـــــتدلالات ومشـ ــ ــ ــ مرتكبي الجلراحم من خلاي جمن الاسـ

 للتشريعات النايية في الإمارة.
ً
 اللازمة ويقا

 للتشريعات النايية في الإمارة. .5
ً
 إدارة الم شآت العقابية والإصلاحية ويقا

ف بتنيييها.تنييي القوانين واللواحح والقرارات والأنظمة والتعليمات وا .6
ّ
كل

ُ
 لأوامر والإجراءات التي ت

ف لها من الحاكم  و المجلل . .7
ّ
كل

ُ
  ي اختصاصات  خرى ت

 

 (5المادة )

 الإدارة

 لهيكلهــا  يكون للقيــادة العــامــة قــاحــد عــام يصـــــــــــــــدر بتعيينــه مرســــــــــــــوم  ميري 
ً
يُعــاونــه عــدد  ـاـف من الموخيين والخاراء ويقــا

 واتخاذ القرارات اللازمة لتحقي   هدايها وله القيادةالتنظيمي، ويكون له السـلطات والصـلاحيات اللازمة لإدارة شـ ون 

 بوجه خاه ما يلي:

ــــات والخط اقتراح  .1 ــ ــ ــ ــ ـــــياســ ــ ــ ــ ـــتراتيجية الســـ ــ ــ ــ ــ ـــها على  العامةالقيادة اللازمة لتحقي   هداف  الأمنية والاســـ ــ ــ ــ ــ وعرضـــ

 .المجلل  لاعتمادها  و اتخاذ اللازم بشأنها

الإشـــــــــراف على شـــــــــ ون القيادة العامة وســـــــــير العمل يهها وتوجههها وتحديد  هدايها وت ســـــــــي  وتطوير عملها في  .2

 إطار السياسة الأمنية والاستراتيجية العامة للإمارة.

 رطية ووحداتها وقواتها لتحقي  الأهداف المكلية لها.إصدار القرارات والأوامر والتعليمات إلى الإدارات الش .3

 إقرار مشروع الموازنة السنوية للقيادة العامة وريعها للمجل  التنيييي للاعتماد. .4

 اقتراح الرسوم والأثمان والتعريات المتعلقة باختصاصات القيادة العامة ويعها إلى المجلل  للاعتماد. .5

المدارس ومراكز التدريب والتحوث والدراســـات المرتتطة باختصـــاصـــاتها اقتراح تأســـي  الأ اديميات والمعاهد و  .6

 وريعها للمجل  للاعتماد.

الإشـــراف على تنييي  اية القوانين والمراســـيم واللواحح والقرارات والأنظمة ذات الصـــلة باختصـــاصـــات القيادة  .7

 العامة.

 طة التي تقدمها القيادة العامة.اعتماد خطة رين كياءة القوى البشرية وجودة الأعماي والخدمات والأنش .8

 وضن القواعد المنظمة لضمان  من وسرية المعلومات المتعلقة بأنشطة القيادة العامة. .9

 الت سي  والتعاون من  اية الأجهزة الأمنية والجلهات المحلية والاتحادية والدولية. .10

ارمها .11
ُ
 القيادة العامة. التوقين على العقود والاتياقيات وميكرات التياهم والشرا ات التي ت
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ـــخص  و تمثيل القيادة العامة  مام القضـــــاء والجلهات الحكومية وفي علاقعها من الاخرين،  .12 وله  ن ييوض  ي شــ

 جهة  خرى لتمثيل القيادة  مام القضاء.

  خرى يُ  مهام ي  .13
ّ
 .الحاكم  و المجلل من ف لها كل

 

 (6المادة )

 الهيكل التنظيفظ

 بمرسوم  ميري. للقيادة العامةوموايقة المجلل  يصدر الهيكل التنظيمي  القاحد العامبناءً على عرض 

 

 (7المادة )

 الموارد المالية

 مما يلي: للقيادة العامةتتكون الموارد المالية 

 المخصصات الحكومية. .1

 نتيجة ممارسة اختصاصاتها. للقيادة العامةالإيرادات الياتية  .2

 بعد موايقة المجلل .المنح والإعانات والتارعات التي تقتلها  .3

  ي موارد  خرى يواي  علهها المجلل . .4

 

 

 (8المادة )

 الإعفاء م  الرسوم والضرائل

عيى 
ُ
ـــوم  القيادة العامةت ــ ــ ــ ــ ـــــت ناء الرســـ ــ ــ ــ ـــكالها، باســـ ــ ــ ــ ــ ــــوم الحكومية المحلية بكاية  نواعها و شـــ ــ ــ ــ ــ ـــــراحب والرســ ــ ــ ــ من جمين الضـــ

 الاسعهلاكية.

 (9المادة )

 الأ كام الانتقالية

يُنقل إلى القيادة العامة لشرطة الشارقة منتستوها ممن هم على المرتب الاتحادي التابن لوزارة الداخلية اليين يتم  .1

م 2019( لسنة 46تحديدهم من قتل المجلل  بناءً على عرض القاحد العام وذلك بمراعاة قرار مجل  الوزراء رقم )

 م المشار إلههم.2021( لسنة 2م والقانون رقم )2021 ( لسنة1المشار إليه، ويخضعون لأحكام القانون رقم )
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ي تقل للقيادة العامة  اية  صولها وعقودها وحقوقها والت اماتها وحساباتها و نظمعها الينية والتقنية و اية  عمالها  .2

 ومهامها ووثاحقها وممتلكاتها الموجودة في وزارة الداخلية.

شـرف على عملية الانتقاي لجلنة مشـتركة بين  .3
ُ
حكومة الإمارة ووزارة الداخلية، وترين اللجلنة تقاريرها وتوصـياتها إلى ت

 المجلل .

 

 (10المادة )

 تبليغ المجلس الاستشاري 

غ المجلل  الاستشاري لإمارة الشارقة لهيا المرسوم بقانون يور انعقاده.
ّ
 يُتل

 

 (11المادة )

 السريان والنشر

 .يدة الرسمية شر في الجلر ويُ ، من تاريخ صدوره، وعلى الجلهات المعنية تنيييه  ل ييما يخصه المرسوم بقانون عمل لهيا يُ 

 

 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444ذو القعدة  19الخايس: 

ارــق:   م2023يــــــــــونـــــــــــــيــــــــــــو  08المــو

 

 

 سلطان ب  محاد القاسفظ

 الشـــــــــــــــــــارقة ــــــــــــاقم إمــــــــــــــــارة 
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 مرسوم أميري 
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 م2023( لسنة 16مرسوم أميري رقم )

 بشأن

 هيئة الشارقة للكتاب إعادة تنظيم
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 م2023( لسنة 16مرسوم أميري رقم )

 بشأن

 هيئة الشارقة للكتاب إعادة تنظيم

 

 محمد القاسمي حاكم إمارة الشارقة،نحن سلطان بن 

م بشأن إنشاء المجلل  التنيييي لإمارة الشارقة ولاححته الداخلية 1999( لسنة 2القانون رقم ) بعد الاطلاع على

 وتعديلاته،

 م بشأن إنشاء هيئة الشارقة للكتاب وتعديلاته،2013( لسنة 13والمرسوم الأميري رقم )

 م بشأن إنشاء مدينة الشارقة لل شر "هيئة منطقة حرة"،2013( لسنة 14والمرسوم الأميري رقم )

  تقتضيه المصلحة العامة، وبناءً على ما

 رسانا باا هو آت:

 (1المادة )

 التعريفات

في تطتي   حكام هيا المرســـــوم يُقصـــــد بالكلمات والعتارات التالية المعانن المتينة قرين  ل م ها ما لم يق   ســـــياق النص 

 خلاف ذلك:

 إمارة الشارقة. الإمارة:

 حاكم الإمارة. الزاقم:

 حكومة الإمارة. الزكومة:

 هيئة الشارقة للكتاب. الهيئة:

 مجل  إدارة الهيئة. المجلس:

 الرحي  الأعلى للهيئة ورحي  مجل  إدارتها. الرئيس:

 الرحي  التنيييي للهيئة. الرئيس التنفيذي:

 للهيئة.المدير التنيييي  المدير التنفيذي:

 

 (2ادة )الم
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 الشخصية الاعتبارية

وممارســـــــــة  ابالشـــــــــخصـــــــــية الاعتتارية والأهلية الكاملة لإجراء التصـــــــــريات القانونية اللازمة لتحقي   هدايهالهيئة تتمتن 

 .ويكون لها الاستقلاي المالي والإداري  ا،اختصاصاته

 

 (3ادة )الم

 المسفى باللغة الإنجليتية

 الشارقة للكتاب باللغة الانجلي ية  التالي:يُعتمد مُسمى هيئة 

“Sharjah Book Authority” 

 ويُعرف 
ً
 بــ: اختصارا

(SBA) 

 

 (4ادة )الم

 المقر

 في باقي مدن ومناط  
ً
 ومكاتتا

ً
 ش   لها يروعا

ُ
يكون مقر الهيئة الرحي  في مدينة الشارقة، ويجوز بقرار من الحاكم  ن ت

 .الإمارة

 (5ادة )الم

 الأهداف

 إلى تحقي  ما يلي:تهدف الهيئة 

 العمل على تشجلين الاستثمار في الصناعات الابداعية وزيادة حصعها. .1

 تويير منصة يكرية للتتادي المعرفي واليكري والثقافي بين الشعوب والحضارات والثقايات. .2

 رية.مصادر المعالتأكيد على  همية الكتاب و ثره في نشر الوعي في المجلتمن في خل التطور التقني وتنوع  .3

تعزيز مكانة الإمارة على المستوى المحلي والإقليمي والدولي لاستقطاب المعنيين بقطاع الثقاية بوجه عام وال شر  .4

 .والطتاعة والترجمة والتوثي  بوجه خاه

 .تشجلين  يراد المجلتمن على التعلم المستمر، وتنمية قدراتهم على التكيف من  وضاع الحياة المتغيرة باستمرار .5

 متابعة المعارف العصرية المتجددة في مختلف مجالات الحياة ونشرها بين  يراد المجلتمن. .6

 تشجلين  يراد المجلتمن للتواصل من ثقايات الشعوب الأخرى، والعمل على تجديدها والارتقاء لها. .7
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 تمعهم.ومج تنمية وعي  يراد المجلتمن بأهمية المعلومات وقيمعها وكييية الاستيادة م ها في تطوير حياتهم .8

 دعم الحركة الثقايية والتحث العلمي على المستوى المحلي والاقليمي والدولي بالت سي  من الجلهات المعنية. .9

 

 (6ادة )الم

 اختصاصات الهيئة

ـــلة،  يكون للهيئة في ســــبيل تحقي   هدايها ممارســــة الاختصــــاصــــات من مراعاة التشــــريعات الاتحادية والمحلية ذات الصـ

 الآتية:

مراجعة  التي تســهم فيوالأنظمة اقتراح التشــريعات ، و ووضــن الخط  الاســتراتيجية للهيئةالعامة  ةالســياســرســم  .1

 وتطوير السياسات المتعلقة بالكتاب.

جمن الوثـــاح  والمخطوطـــات الأثريـــة الإمـــاراتيـــة والعربيـــة والـــدوليـــة وحيظهـــا بـــالطرق العلميـــة والتقنيـــات الحـــديثــة  .2

 الاخرى في الإمارة وذلك من مراعاة الاختصاه.بالت سي  من الجلهات المختصة 

إعداد وتصــميم وتطوير واســتخدام وصــيانة المواد والارامع وقواعد التيانات المتعلقة بال شــر والطتاعة والترجمة  .3

 والمكتتات وغيرها مما يتعل  بالكتاب بالت سي  من الجلهات المختصة الاخرى.

 تارات وتطوير منتجات الطتاعة وال شر والترجمة والتوثي .المساهمة في إعداد الدراسات والتحوث والاخت .4

 وخارجها. داخل الإمارةالمشاركة في اليعاليات المعنية بال شر والطتاعة ومعارض الكتب  .5

 التواصل والمشاركة والت سي  من الهيئات والم سسات الدولية المختصة بالملكية اليكرية وحقوق الم لف. .6

 وخارجها.داخل الإمارة من الهيئات والم سسات المثيلة والشرا ات برام الاتياقيات وميكرات التياهم إ .7

 المشاركة في الم تمرات واللقاءات المحلية والإقليمية والدولية المعنية بقطاع الكتب. .8

ســـتشـــاريين والا  بالخاراء والاســـتعانة واليني، الإداري  الدعم على للحصـــوي  الإمارة في المختصـــة بالأجهزة الاســـتعانة .9

 .واختصاصاتها  هدايها ضمن تدخل التي الأخرى  الجلهات من التعاون  لها ويجوز  في  ل ما يتعل  بأعمالها،

ف لهااختصاصات  خرى   ي .10
ّ
كل

ُ
 من الحاكم.الهيئة  ت

 

 (7ادة )الم

 الجهات المت صصة التابعة للهيئة

 والوحدات الادارية التي تتتن الهيئة.يصدر بقرار من الحاكم تحديد الجلهات المتخصصة 
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 (8ادة )الم

 الإدارة

ل من رحي  وعضـــــــــــوية عدد من الأعضـــــــــــاء اليين  .1
ّ
يتولى إدارة الهيئة مجل  إدارة يمثل الســـــــــــلطة العُليا يهها، ويُشـــــــــــك

 يصدر بتسميعهم مرسوم  ميري.

ـــكيلهتكون مدة العضــــــــــوية في المجلل   ربن ســــــــــنوات تتد  من تاريخ  .2 ــ ــ ــ  ن  لمدة  و مدد مماثلة، علىويجوز تمديدها  تشـ

يســــــــــــــتمر المجلل  في تصــــــــــــــريف  عماله لدى انعهاء مدته إلى  ن يتم تشــــــــــــــكيل مجل  جديد، ويجوز إعادة تعيين من 

 انعهت مدة عضويعهم.

 

 (9ادة )الم

 اجتااعات المجلس

 و من يختاره الرحي   ن ينوب عنه في حاي غيابه  لما دعت الحاجة ليلك بناءً يجتمن المجلل  بدعوة من رحيســــــــــــــه  .1

 على قرار من الرحي . 

 و من يختاره  لا تكون اجتماعات المجلل  صــحيحة إلا بحضــور  كنر من نصــف الأعضــاء، شــريطة  ن يكون الرحي  .2

وات اضــرين، وعند التســاوي في الأصــمن بي هم، وتصــدر قراراته وتوصــياته بأغلتية  صــوات الأعضــاء الح لينوب عنه

 يرجح الجلانب اليي ييه رحي  الجللسة.

 للمجل  دعوة من يراه من  هل الخارة لحضور جلساته دون  ن يكون لهم صوت معدود في المداولات. .3

 

 (10ادة )الم

 اختصاصات المجلس

 وله على وجه الخصــــوه ممارســــة ا،والعمل على تحقي   هدايه اوتصــــريف شــــ ونه الهيئة متاشــــرة  عماي المجلل  يتولى

 الاختصاصات الآتية:

  الهيئة. إقرار السياسات العامة اللازمة لتحقي   هداف  .1

  التشريعات المتعلقة بأعماي الهيئة  و تنظيم ش ونها وريعها للحاكم لاتخاذ ما يراه مناسب بشأنها.اقتراح  .2

ـــــدار .3 ــ ــ ــ ــ كيل تحقي  بما ي للهيئةلمالية والإدارية والينية اللواحح والتعليمات التنيييية والتنظيمية الداخلية وا إصـ

 ا. غراضه

 للهيئة.إقرار مشروع المي انية والحساب الختامن  .4
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 اعتماد تعيين الوخاحف التنيييية العُليا بالهيئة. .5

 .وتحديد اختصاصاتها ونظام عملها للهيئةتشكيل اللجلان الداحمة والم قتة ويرق العمل التابعة  .6

 .للهيئةخارة ومدققن الحسابات لتنييي المهام ذات الطتيعة الاستثمارية التعاقد من بيوت ال  .7

ارمها الهيئة. .8
ُ
 الموايقة على الاتياقيات وميكرات التياهم والشرا ات التي ت

 الموايقة على الإقراض والاقتراض وطلب التسهيلات المصريية. .9

 إقرار مشروع الهيكل التنظيمي للهيئة. .10

ف لها .11
ّ
 . من الحاكم  ي اختصاصات  خرى يكل

 

 (11ادة )الم

 الرئيس التنفيذي

ـــدر بتعيينه ي للهيئة رحي  تنيييييكون    مام مرســــــوم  ميري صـــ
ً
دد  اف في  داء مهامه، يُعاونه ع المجلل  ويكون مســــــ ولا

 لهيكلها التنظيمي، ويكون له الســــــــــــلطات والصــــــــــــلاحيات اللازمة لإدارة شــــــــــــ ون 
ً
واتخاذ  يئةالهمن الموخيين والخاراء ويقا

 :القرارات اللازمة لتحقي   هدايها وله بوجه خاه ما يلي

 تمادهالاع المجلل  الاســـــتراتيجية اللازمة لتحقي   هداف الهيئة وعرضـــــها على الســـــياســـــة العامة والخط  اقتراح .1

 .ومتابعة حسن تنييي تلك المتعلقة بالإدارات التابعة له  و اتخاذ اللازم بشأنها

 بشأنها.اقتراح مشروعات  .2
ً
 القوانين والقرارات المتعلقة بعمل الهيئة وعرضها على المجلل  ليُقرر ما يراه مناستا

الإشــــــــــــــراف على ســــــــــــــير العمـل في الهيئـة وي  التشــــــــــــــريعـات والأنظمـة النـايـية و صـــــــــــــــدار القرارات الإداريـة ومتـابعـة  .3

 تنيييها.

اللازم بشــــــــــــــأنهما، والإشــــــــــــــراف على  لية عرض الموازنة الســــــــــــــنوية والحســــــــــــــاب الختامن للهيئة على المجلل  لاتخاذ  .4

 الصرف من مي انية الهيئة.

 تمثيل الهيئة  مام الجلهات الحكومية والخاصة وفي علاقاتها من الآخرين و مام القضاء. .5

 التوقين على العقود والاتياقيات وميكرات التياهم والشرا ات التي تارمها الهيئة بعد موايقة المجلل . .6

 ماي الهيئة إلى المجلل .رين تقارير دورية عن  ع .7

 للتشريعات النايية في الإمارة. .8
ً
 تيوي  بع  سلطاته  و اختصاصاته لكتار الموخيين في الهيئة ويقا

ف لها من المجلل . .9
ّ
  ي مهام  خرى يكل
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 (12ادة )الم

 المدير التنفيذي

ـــلاحيات غاياتها في حديكون للهيئة مدير تنيييي يعيّن بمرســـــوم  ميري ويتولى تصـــــريف شـــــ ونها بما يكيل تحقي   ود الصــ

  مام الرحي 
ً
 ، وله بوجه خاه ما يلي:التنيييي المخولة له ويكون مس ولا

 إدارة الهيئة وتقديم تقارير دورية لهيا الشأن للرحي  التنيييي. .1

الإشــــــــراف على ســــــــير العمل في الإدارات التابعة له وي  التشــــــــريعات والأنظمة النايية و صــــــــدار القرارات الإدارية  .2

   .ومتابعة تنيييها

  .متابعة حسن تنييي الخط  الاستراتيجية المعتمدة من قتل المجلل  والمتعلقة بالإدارات التابعة له .3

 والتدريب في الهيئة.برامع التأهيل و خط   وتنييي إعداد .4

 .يييالتني قرارات الرحي تنييي  لضمان حسن وجمين العاملين لها للهيئةالإشراف على الأنشطة الإدارية  .5

 إعداد تقارير دورية عن  عماي الإدارات التابعة له وريعها للرحي  التنيييي. .6

 .التنيييي  ي مهام  و اختصاصات  خرى تو ل إليه من الرحي  .7

 

 (13ادة )الم

 المجلس الاستشاري 

يكون للهيئة مجل  اســـــــــتشـــــــــاري عالمن يضـــــــــم في عضـــــــــويته عدد من ذوي الخارة والكياءة في مجالات الثقاية، ويصـــــــــدر 

 بتشكيله وتحديد صلاحياته قرار من الرحي .

 

 (14ادة )الم

 الموارد المالية للهيئة

 :تتكون الموارد المالية للهيئة من

 المخصصات الحكومية. .1

 الإيرادات الياتية للمجل  نتيجة ممارسة اختصاصاته. .2

 رين استثمار  مواي الهيئة. .3

  ي موارد  خرى يواي  علهها الرحي . .4
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 (15ادة )الم

 الهيكل التنظيفظ 

 بناءً على إقرار المجلل  واعتماد المجلل  التنيييي للإمارة يصدر الهيكل التنظيمي للهيئة بمرسوم  ميري.

 

 (16ادة )الم

 الموازنة السنوية

 .يكون للهيئة موازنة سنوية، وتتد  السنة المالية لها من  وي شهر يناير وت تهي في  خر شهر ديسمار من  ل عام

 

 (17ادة )الم

 الإعفاءات

 
ُ
 ت

ً
عيى  عتار  مواي الهيئة  موالا

ُ
ـــكالها و نواعها باســـــت ناء عامة وت من جمين الضـــــراحب والرســـــوم الحكومية المحلية بكاية  شــ

 الرسوم الاسعهلاكية.  

 (18ادة )الم

 الإ لاو

على  ن يستمر ، وتعديلاته إنشاء هيئة الشارقة للكتاببشأن  م2013( لسنة 13رقم ) المرسوممحل  المرسوميحل هيا 

ل ى بموجـب هـيا 
ُ
عـدّي  و ت

ُ
 و  ومالمرســــــــــــــالعمـل بكـايـة الأنظمـة واللواحح والقرارات التنييـييـة الصـــــــــــــــادرة بموجتـه إلى  ن ت

 .القرارات الصادرة بموجته

 (19ادة )الم

 السريان والنشر

 يخصه، ويُ شر في الجلريدة الرسمية.يُعمل لهيا المرسوم من تاريخ صدوره، وعلى الجلهات المعنية تنييي  لٌّ ييما 

 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444شواو  25الاثنين: 

ارق:   م2023مـــــــايو  15المو

 

 سلطان ب  محاد القاسفظ

  ــــــــاقــــــــم إمــــــــــارة الـــــــــشـــــــــارقــــــــة
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 م2023لسنة ( 17مرسوم أميري رقم )

 بشأن

 رئيس تنفيذي لهيئة الشارقة للكتاب تعيين
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 م2023لسنة ( 17مرسوم أميري رقم )

 بشأن

 رئيس تنفيذي لهيئة الشارقة للكتاب تعيين

 

 نحن سلطان بن محمد القاسمي حاكم إمارة الشارقة،

ـــــنة 2طلاع على القانون رقم )بعد الا  ــ ــ ــ ــــاء المجلل  التنيييي 1999( لســـ ــ ــ ــ ــ ـــــأن إنشــ ــ ــ ــ لإمارة الشــــــــــــــارقة ولاححته الداخلية م بشـــ

 وتعديلاته،

 م بشأن نقل وتعيين رحي  لهيئة الشارقة للكتاب،2014( لسنة 67والمرسوم الأميري رقم )

 م بشأن إعادة تنظيم هيئة الشارقة للكتاب،2023( لسنة 16والمرسوم الأميري رقم )

 تقتضيه المصلحة العامة، وبناءً على ما

 

 :رسانا باا هو آت

 

 (1ادة )الم

 من تاريخه./ يُعيّن سعادة
ً
 لهيئة الشارقة للكتاب وذلك اعتتارا

ً
 تنييييا

ً
  حمد إبراهيم سلطان بن ر اض العامري، رحيسا

 

 (2ادة )الم

 م بشأن تعيين عضو في المجلل  التنيييي لإمارة الشارقة.2022( لسنة 52يُل ى المرسوم الأميري رقم )

 

 (3ادة )الم

 ة. شر في الجلريدة الرسميويُ  وعلى الجلهات المعنية تنيييه  لٌ ييما يخصه، من تاريخ صدورهيُعمل لهيا المرسوم 

 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444شواو  25الاثنين: 

ارق:   م2023مـــــــايو  15المو

 اد القاسفظ       سلطان ب  مح  

ــــ  ـــــ ــــم إمـــــــــاقـــ ـــ ـــــ ــــشـــــارة الـ ةــــارقـــ  
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 م2023لسنة  (18)رقم  مرسوم أميري 

 بشأن

 تشكيل مجلس إدارة هيئة الشارقة للكتاب
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 م2023لسنة  (18)رقم  مرسوم أميري 

 بشأن

 تشكيل مجلس إدارة هيئة الشارقة للكتاب

 

 ، حاكم إمارة الشارقة سلطان بن محمد القاسمينحن 

 م بشأن إنشاء المجلل  التنيييي لإمارة الشارقة ولاححته الداخلية وتعديلاته،1999( لسنة 2القانون رقم )بعد الاطلاع على 

 م بشأن إعادة تنظيم هيئة الشارقة للكتاب،2023( لسنة         والمرسوم الأميري رقم ) 

 وبناءً على ما تقتضيه المصلحة العامة،

 :رسانا باا هو آت

 

 (1المادة )

ل مجل 
ّ
إدارة هيئة الشــــارقة للكتاب برحاســــة الشــــيخة/ بدور ب ت ســــلطان بن محمد القاســــمي، وعضــــوية  ل من  يُشــــك

 التالية  سمائهم:

 الرحي  التنيييي لهيئة الشارقة للكتاب. السيد/  حمد بن ر اض العامري  .1

 ناحب الرحي   وي لداحرة الش ون الدولية في طيران الإمارات. الشيخ/ ماجد المعلا .2

مدير عام اتصــــــــــــــالات في منطقة الإمارات الشــــــــــــــمالية ومســــــــــــــتشـــــــــــــار  حمد تريم زعتد العزيالسيد/  .3

 الرحي  التنيييي.

 عضو المجلل  التنيييي، رحي  داحرة الثقاية في إمارة الشارقة. محمد العوي  عتد اللهالسيد/  .4

 رحي  معهد الشارقة للتراث. المسلم نعتد الرحم زالدكتور/ عتد العزي .5

 المدير التنيييي لجلمعية الناشرين الاماراتيين. محمد الكوسالسيد/ راشد  .6

المــدير التنييــيي لتيــت الحكمــة ورحيســـــــــــــــة المجلل  الإمــاراتن لكتــب  السيدة/ مروة عتيد العقروبن .7

 اليايعين. 

 إنجرام  ونت ت.رحي  مجموعة  السيد/ جون إنجرام .8
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 الرحي  غير التنيييي، إلزيير. السيد/ يونجسوك واي  س تش ي .9

الرحي  التنييـــيي، الهنـــد وجنوب شــــــــــــــرق  ســــــــــــــيـــا، عضــــــــــــــو اللجلنــة  السيد/ جوراف شريناجش .10

 التنيييية الدولية، بنجوين راندوم هاوس.

ن  مريكــــا )اليرع الأمريكن  السيد/ مار وس دوي  .11 نــــاحــــب الرحي  التنييــــيي لمجلل   منــــاء ب 

 لمنظمة القلم الدولية(.

 

 (2المادة )

 .بين  عضاحه في  وي اجتماع لهوزّع المجلل  المناصب الإدارية يُ 

 

 (3المادة )

مدة العضــــــــــــــوية في المجلل   ربن ســــــــــــــنوات تتد  من تاريخ تشــــــــــــــكيله ويجوز تمديدها لمدة  و مدد مماثلة، على  ن يســــــــــــــتمر 

المجلل  في تصــــــــــــــريف  عمــــالــــه لــــدى انعهــــاء مــــدتــــه إلى  ن يتم تعيين مجل  جــــديــــد ويجوز إعــــادة تعيين من انعهــــت مــــدة 

 عضويعهم.

 (4المادة )

 من تاريخ صدوره، وعلى الجلهات المعنية تنيييه  لٌ ييما يخصه، ويُ شر في الجلريدة الرسمية. المرسوميُعمل لهيا 

 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444شواو  25الاثنين: 

ارق:   م2023مـــــــايو  15المو

 

 

 سلطان ب  محاد القاسفظ

 الـشــــارقــــــة ــــــــــــــــــاقـــــــــــم إمــــــــــارة 
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 م2023( لسنة 19مرسوم أميري رقم )

 بشأن

رئيس لجنة جائزة الشارقة للتفول والتايت إ الة 

 اليربوي ومجالس أولياء أمور الطلبة والطالبات

 إلى التقاعد
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 م2023( لسنة 19مرسوم أميري رقم )

 بشأن

 قاعدإلى الت جائزة الشارقة للتفول والتايت اليربوي ومجالس أولياء أمور الطلبة والطالبات رئيس لجنةإ الة 

 

 نحن سلطان بن محمد القاسمي، حاكم إمارة الشارقة،

ـــــنة 2بعد الاطلاع على القانون رقم ) ــ ــ ــ م بشــــــــــــــأن إنشــــــــــــــاء المجلل  التنيييي لإمارة الشــــــــــــــارقة ولاححته الداخلية 1999( لســـ

 وتعديلاته،

 م بشأن الموارد البشرية لإمارة الشارقة ولاححته التنيييية وتعديلاته، 2015( لسنة 6رقم )والقانون 

 م بشأن الضمان الاجتماعي في إمارة الشارقة وتعديلاته،2018( لسنة 5والقانون رقم )

 م بشأن حل مجل  الشارقة للتعليم،2023( لسنة 11والمرسوم الأميري رقم )

ـــنة ( 12والمرســــــــــــــوم الأميري رقم ) ــ ــ ــ ــ م بشــــــــــــــأن نقل وتعيين رحي  للجلنة جاحزة الشــــــــــــــارقة للتيوق والتمي  التربوي 2023لســـ

 ومجال   ولياء  مور الطلتة والطالتات،

 وبناءً على ما تقتضيه المصلحة العامة،

 رسانا باا هو آت:
 

 (1المادة )

ـــتح الكعبي/ الدكتور حاي يُ  لتة التربوي ومجال   ولياء  مور الطرحي  لجلنة جاحزة الشــــارقة للتيوق والتمي  ، ســــعيد مصـ

 من تاريخه. والطالتات
ً
 إلى التقاعد اعتتارا

 

 (2المادة )

 يُعمل لهيا المرسوم من تاريخ صدوره، وعلى الجلهات المعنية تنيييه  لٌّ ييما يخصه، ويُ شر في الجلريدة الرسمية.

 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444شواو  25الاثنين: 

ارق:   م2023 مـــــــايو  15المو

 

ـــفظ  سلطان ب  محاد القاســـ

  اقــــــــــــــــــــم إمـــــــــــــــــارة الشـــــــــــــــــــــــارقة
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 م2023( لسنة 20مرسوم أميري رقم )

 بشأن

جائزة الشارقة للتفول أمين عام لجنة إ الة 

والتايت اليربوي ومجالس أولياء أمور الطلبة 

 إلى التقاعد والطالبات
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 م2023( لسنة 20مرسوم أميري رقم )

 بشأن

 لتقاعدإلى ا جائزة الشارقة للتفول والتايت اليربوي ومجالس أولياء أمور الطلبة والطالباتأمين عام لجنة إ الة 

 

 نحن سلطان بن محمد القاسمي، حاكم إمارة الشارقة،

ـــــنة 2القانون رقم )بعد الاطلاع على  ــ ــ ــ م بشــــــــــــــأن إنشــــــــــــــاء المجلل  التنيييي لإمارة الشــــــــــــــارقة ولاححته الداخلية 1999( لســـ

 وتعديلاته،

 م بشأن الموارد البشرية لإمارة الشارقة ولاححته التنيييية وتعديلاته، 2015( لسنة 6والقانون رقم )

 ة وتعديلاته،م بشأن الضمان الاجتماعي في إمارة الشارق2018( لسنة 5والقانون رقم )

 م بشأن حل مجل  الشارقة للتعليم،2023( لسنة 11والمرسوم الأميري رقم )

ـــــنة 13والمرســـــــــوم الأميري رقم ) ــ ـــأن نقل وتعيين  مين عام2023( لســ ــ ــ لجلنة جاحزة الشـــــــــارقة للتيوق والتمي  التربوي  م بشــ

 ،ومجال   ولياء  مور الطلتة والطالتات

 ،وبناءً على ما تقتضيه المصلحة العامة

 رسانا باا هو آت:
 

 (1المادة )

ـــــيدحاي يُ  ــ ــ ــ لجلنة جاحزة الشــــــــــــــارقة للتيوق والتمي  التربوي ومجال   ولياء  مور الطلتة   مين عام، محمد  حمد الملا/ الســـ

 من تاريخه.
ً
 والطالتات إلى التقاعد اعتتارا

 

 (2المادة )

  لٌّ ييما يخصه، ويُ شر في الجلريدة الرسمية.يُعمل لهيا المرسوم من تاريخ صدوره، وعلى الجلهات المعنية تنيييه 

 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444شواو  25الاثنين: 

ارق:   م2023مـــــــايو  15المو

 

ـــفظ  سلطان ب  محاد القاســـ

  اقــــــــــــــــــــم إمـــــــــــــــــارة الشـــــــــــــــــــــــارقة
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 م2023لسنة  (21)مرسوم أميري رقم 

 بشأن 

إلزال لجنة جائزة الشارقة للتفول والتايت 

اليربوي ومجالس أولياء أمور الطلبة 

 والطالبات بهيئة الشارقة للتعليم الخاص
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 م2023لسنة  (21)مرسوم أميري رقم 

 بشأن 

م أولياء أمور الطلبة والطالبات بهيئة الشارقة للتعلي إلزال لجنة جائزة الشارقة للتفول والتايت اليربوي ومجالس

 الخاص
 

 حاكم إمارة الشارقة،، نحن سلطان بن محمد القاسمي

ـــــنة 2بعد الاطلاع على القانون رقم ) ــ ــ ــ الداخلية م بشــــــــــــــأن إنشــــــــــــــاء المجلل  التنيييي لإمارة الشــــــــــــــارقة ولاححته 1999( لســـ

 ،وتعديلاته

 تنظيم هيئة الشارقة للتعليم الخاه،م بشأن 2018( لسنة 12والقانون رقم )

 ،م بشأن حل مجل  الشارقة للتعليم2023( لسنة 11والمرسوم الأميري رقم )

 وبناءً على ما تقتضيه المصلحة العامة،

 رسانا باا هو آتِ: 

 (1المادة )

لح 
ُ
لتعليم ة الشـــــــــــــــارقــة للهيئــجــاحزة الشـــــــــــــــارقــة للتيوق والتمي  التربوي ومجــال   وليــاء  مور الطلتــة والطــالتــات لجلنــة  ت

 من تاريخه الخاه
ً
 .اعتتارا

 

 (2المادة )

زة جــاحلجلنــة  ـاـيــة الحقوق المــاديــة والمعنويــة والالت امــات و صــــــــــــــوي وموجودات  لهيئــة الشــــــــــــــــارقــة للتعليم الخــاهت وي 

بدرجاتهم  يئةالهإلى  اللجلنةكما يُنقل موخيو  ،الشــــــــارقة للتيوق والتمي  التربوي ومجال   ولياء  مور الطلتة والطالتات

ــــاتهم المالية ــ ــ ــ ـــصــ ــ ــ ــ اجاتها بما يتواي  من هيكلها التنظيمي واحتي لجلنة الجلاحزةاقتراح التعديلات على  للهيئةيكون ، و ومخصـــ

 .الينية والإدارية
 

 (3المادة )

 رسمية.اليُعمل لهيا المرسوم من تاريخ صدوره، وعلى الجلهات المعنية تنيييه  لٌّ ييما يخصه، ويُ شر في الجلريدة 
 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444شواو  25الاثنين: 

ارق:   م2023مـــــــايو  15المو
 

 سلطان ب  محاد القاسفظ

ــ ـــــ ــــ اقـــ ـــــ ــــم إمــ  ةـــــــــــــــــارة الشارقــــ
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 م2023لسنة  (22)مرسوم أميري رقم 

 بشأن 

 تشكيل المجلس التنفيذي لإمارة الشارقة
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 م2023لسنة  (22)مرسوم أميري رقم 

 بشأن 

 تشكيل المجلس التنفيذي لإمارة الشارقة
 

 حاكم إمارة الشارقة،، نحن سلطان بن محمد القاسمي

ـــــنة 2بعد الاطلاع على القانون رقم ) ــ ــ ــ الداخلية م بشــــــــــــــأن إنشــــــــــــــاء المجلل  التنيييي لإمارة الشــــــــــــــارقة ولاححته 1999( لســـ

 ،وتعديلاته

 إعادة تشكيل المجلل  التنيييي لإمارة الشارقة،م بشأن 2022( لسنة 34) والمرسوم الأميري رقم

 وبناءً على ما تقتضيه المصلحة العامة،

 رسانا باا هو آتِ: 

 (1المادة )

 واحر والهيئات والمجلال  الآتية:يُعاد تشكيل المجلل  التنيييي لإمارة الشارقة من الد

 داحرة الموارد البشرية.. 15 مكتب سمو الحاكم. .1

 داحرة ش ون التلديات.. 16 الديوان الأميري. .2

 .داحرة ش ون الضواحي والقرى . 17  الداحرة القانونية لحكومة الشارقة. .3

 مجل  الشارقة للإعلام. .18 القيادة العامة لشرطة الشارقة. .4

 . مكتب الش ون الاتحادية.19 .داحرة الأشغاي العامة .5

 الإنماء التجاري والسياحي.هيئة . 20  داحرة التخطي  والمساحة. .6

 هيئة التيئة والمحميات الطتيعية.. 21 .داحرة التنمية الاقتصادية .7

 هيئة الشارقة الصحية.. 22 داحرة الثقاية. .8

 هيئة الشارقة للنروة السمكية. . 23  داحرة الخدمات الاجتماعية. .9

 والجلمارك والمناط  الحرة.. هيئة الشارقة للموانئ 24 داحرة الزراعة والنروة الحيوانية. .10

 .هيئة الطرق والمواصلات .25 .داحرة الطيران المدنن .11

 .هيئة ش ون الأسرة. 26 .داحرة العلاقات الحكومية .12

 هيئة مطار الشارقة الدولي.. 27 داحرة المالية المركزية. .13

  ية.عداحرة الإحصاء والتنمية المجلتم .14
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 (2المادة )

 صدوره، وعلى الجلهات المعنية تنيييه  لٌّ ييما يخصه، ويُ شر في الجلريدة الرسمية.يُعمل لهيا المرسوم من تاريخ 

 

 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444شواو  25الاثنين: 

ارق:   م2023مـــــــايو  15المو

 

\ 

 سلطان ب  محاد القاسفظ

 ة اقــــــــــــــــــــم إمــــــــــــــــــــــــــــارة الشارقـــــ
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 م2023لسنة  (23)مرسوم أميري رقم 

 بشأن

تساية أعضاء المجلس التنفيذي لإمارة 

 الشارقة
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 م2023لسنة  (23)مرسوم أميري رقم 

 بشأن

 تساية أعضاء المجلس التنفيذي لإمارة الشارقة
 

 نحن سلطان بن محمد القاسمي، حاكم إمارة الشارقة،

ـــــنة 2القانون رقم )بعد الاطلاع على  ــ ــ ــ بشــــــــــــــأن إنشــــــــــــــاء المجلل  التنيييي لإمارة الشــــــــــــــارقة ولاححته الداخلية م 1999( لســـ

 وتعديلاته،

 ،المجلل  التنيييي لإمارة الشارقة بإعادة تسمية  عضاء م2022( لسنة 35)والمرسوم الأميري رقم 

 م بشأن إعادة تشكيل المجلل  التنيييي لإمارة الشارقة،2022( لسنة           والمرسوم الأميري رقم )

 ،ءً على ما تقتضيه المصلحة العامةوبنا

 رسانا باا هو آتِ:

 (1ادة )الم
يُعاد تشــكيل المجلل  التنيييي لإمارة الشــارقة برحاســة ســمو الشــيخ/ ســلطان بن محمد بن ســلطان القاســمي ولي العهد 

 :التالية  سماؤهم وعضوية ،ناحب حاكم الشارقة

 الحاكم، ناحب رحي  المجلل  التنيييي.ناحب  سمو الشيخ/ عتد الله بن سالم بن سلطان القاسمي .1

  ، ناحب رحي  المجلل  التنيييي،ناحب الحاكم سمو الشيخ/ سلطان بن  حمد بن سلطان القاسمي .2

 .رحي  مجل  الشارقة للإعلام

 .رحي  داحرة المالية المركزية سعادة الشيخ/ محمد بن سعود بن سلطان القاسمي .3

 .رحي  هيئة الشارقة للموانئ والجلمارك والمناط  الحرة بن سلطان القاسميسعادة الشيخ/ خالد بن عتد الله  .4

 .رحي  مكتب سمو الحاكم سعادة الشيخ/ سالم بن عتد الرحمن بن سالم القاسمي .5

 .رحي  داحرة الطيران المدنن سعادة الشيخ/ خالد بن عصام بن صقر القاسمي .6

 .   داحرة العلاقات الحكوميةرحي سعادة الشيخ/ ياهم بن سلطان بن خالد القاسمي  .7

 .رحي  داحرة الإحصاء والتنمية المجلتمعية سعادة الشيخ/ محمد بن حميد بن محمد القاسمي .8
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 .رحي  داحرة ش ون الضواحي والقرى  سعادة الشيخ/ ماجد بن سلطان بن صقر القاسمي .9

 .رحي  الديوان الأميري   حمد بن الشيخبن سعادة/ راشد  .10

 . رحي  داحرة الثقاية محمد العوي   بن سعادة/ عتد الله .11

 .رحي  داحرة الخدمات الاجتماعية سعادة/ عياف إبراهيم المري  .12

 والنروة الحيوانية.رحي  داحرة الزراعة  الطنيجيبن  حمد مصتح بن المهندس/ خليية  الدكتور سعادة  .13

 .رحي  هيئة التيئة والمحميات الطتيعية سعادة/ هنا سيف السويدي .14

 مكتب الش ون الاتحادية.رحي   علي متارك المحيانبن سعادة/ عتد الله  .15

 . رحي  داحرة التنمية الاقتصادية عتد الله بن هده السويدي  بن سعادة/ سلطان .16

 .رحي  هيئة مطار الشارقة الدولي عتد الرحمن المدين  بن سالم بن سعادة/ علي .17

 . رحي  داحرة الأشغاي العامة سعيد بن شاهين السويديبن  سعادة المهندس/ علي .18

 .رحي  هيئة الإنماء التجاري والسياحي سيف المدينبن جاسم بن  سعادة/ خالد .19

 .رحي  داحرة التخطي  والمساحة بطن عتيد بن بطن المهيري بن المهندس/ خالد سعادة  .20

 .رحي  هيئة الطرق والمواصلات العثمني خمي بن سعادة المهندس/ يوسف  .21

 رحي  هيئة ش ون الأسرة.  الملا نالدكتورة/خولة عتد الرحمسعادة  .22

 . رحي  الداحرة القانونية لحكومة الشارقة محمد بن نصّاربن  المستشار الدكتور/ منصور  سعادة .23

 . رحي  داحرة ش ون التلديات عتد الله بن سرحان الزعابنبن الدكتور/ سليمان  سعادة .24

 .رحي  هيئة الشارقة للنروة السمكية  حمد الخشري النقبيبن سعادة/ مطر  .25

 رحي  هيئة الشارقة الصحية. بن بطن المهيري  زعتد العزيسعادة الدكتور/  .26

 . رحي  داحرة الموارد البشرية  عمر خليان بن حريمل الشامس ي/ المهندسسعادة  .27
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 قاحد عام شرطة الشارقة. سعادة اللواء/ سيف محمد الزري الشامس ي .28

 

 (2ادة )الم

 ية. شر في الجلريدة الرسمويُ  ،ييما يخصه  لٌ  تنيييه لهيا المرسوم من تاريخ صدوره، وعلى الجلهات المعنيةيُعمل 
 

 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444شواو  25الاثنين: 

ارق:   م2023مـــــــايو  15المو

 

 سلطان ب  محاد القاسفظ
ــــ  ـــــ ــــاقـــ ــــم إمــــ ـــ ـــــ ــــارة الشــ ـــ ـــــ  ةـــارقـــ
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 م2023( لسنة 24)مرسوم أميري رقم 

 بشأن

قائد عام للزرس الأميري في إمارة  وتعيين ترقية

 الشارقة
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 م2023( لسنة 24)مرسوم أميري رقم 

 بشأن

 للزرس الأميري في إمارة الشارقةقائد عام  وتعيين ترقية
 

 نحن سلطان بن محمد القاسمي، حاكم إمارة الشارقة،

م بشـــــــــــــأن إنشـــــــــــــاء المجلل  التنييـيي لإمـارة الشـــــــــــــارقـة ولاححته 1999( لســــــــــــنـة 2على القـانون رقم ) الاطلاعبعـد 

 الداخلية وتعديلاته،

 ،بشأن إعادة تنظيم قوة الشرطة في إمارة الشارقة م2021( لسنة 1وعلى القانون رقم )

 الهيئات النظامية في إمارة الشارقة،م بشأن الموارد البشرية للعسكريين في 2021( لسنة 2وعلى القانون رقم )

 م بشأن إنشاء القيادة العامة للحرس الأميري،2022( لسنة 45وعلى المرسوم الأميري رقم )

م بشــــــــــأن اعتماد الهيكل التنظيمي العام للقيادة العامة للحرس 2022( لســــــــــنة 71وعلى المرســــــــــوم الأميري رقم )

 الأميري،

 ة،وبناءً على ما تقتضيه المصلحة العام

 رسانا باا هو آت:

 (1المادة )

ى ســــــــــــعــادة العقيــد/ جــاســــــــــــم محمــد 
ّ
  عتــد اللهيُرق

ً
وي من يونيو من الأ  الخيــاي  ي علي إلى رتتــة لواء وذلــك اعتتــارا

 للحرس الأميري في إمارة الشارقة.2023
ً
 عاما

ً
 م، ويُعيّن قاحدا

 

 (2المادة )

ي الجلريدة  شــــر فيُ ييما يخصــــه، و  المعنية تنييي  حكامه  لٌّ يُعمل لهيا المرســــوم من تاريخ صــــدوره، وعلى الجلهات 

 الرسمية. 
 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444 ذو القعدة 03: اءــــــالثلاث

ارق:   م2023 ـــايو ـــــمــــــ 23المو
 

 سلطان ب  محاد القاسفظ                                                                                                     

ــم إمـــــــــــ                                                                                               ـــــــاقـــــــ ـــشــــارقــــة ـــــ  ــارة الــ
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 م2023( لسنة 25)مرسوم أميري رقم 

 بشأن

نائل قائد عام للزرس الأميري في  وتعيين ترقية

 إمارة الشارقة
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 م2023( لسنة 25)مرسوم أميري رقم 

 بشأن

 للزرس الأميري في إمارة الشارقةقائد عام نائل  وتعيين ترقية
 

 حاكم إمارة الشارقة،نحن سلطان بن محمد القاسمي، 

م بشــــــأن إنشــــــاء المجلل  التنيييي لإمارة الشــــــارقة ولاححته الداخلية 1999( لســــــنة 2القانون رقم ) الاطلاعبعد 

 وتعديلاته،

 ،بشأن إعادة تنظيم قوة الشرطة في إمارة الشارقة م2021( لسنة 1وعلى القانون رقم )

 البشرية للعسكريين في الهيئات النظامية في إمارة الشارقة،م بشأن الموارد 2021( لسنة 2وعلى القانون رقم )

 م بشأن إنشاء القيادة العامة للحرس الأميري،2022( لسنة 45وعلى المرسوم الأميري رقم )

م بشــــــــــأن اعتماد الهيكل التنظيمي العام للقيادة العامة للحرس 2022( لســــــــــنة 71وعلى المرســــــــــوم الأميري رقم )

 الأميري،

 تقتضيه المصلحة العامة، وبناءً على ما

 رسانا باا هو آت:

 (1المادة )

ى ســــــــــــعــــادة العقيــــد/ 
ّ
  عميــــدإلى رتتــــة غــــانم خمي  خلييــــه خلييــــه الهولي يُرق

ً
 وي من يونيومن الأ  وذلــــك اعتتــــارا

 للقاحد العام للحرس الأميري في إمارة الشارقة.2023
ً
 م، ويُعيّن ناحتا

 

 (2المادة )

ي الجلريدة  شــــر فيُ ييما يخصــــه، و  صــــدوره، وعلى الجلهات المعنية تنييي  حكامه  لٌّ يُعمل لهيا المرســــوم من تاريخ 

 الرسمية.
 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444 ذو القعدة 03: اءــــــالثلاث

ارق:   م2023 ـــايو ـــــمــــــ 23المو
 
 

 سلطان ب  محاد القاسفظ                                                                                                     

ـــشــــارقــــة                                                                                               ــم إمـــــــــــــارة الــ ـــــــاقـــــــ   ـــــ
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 م2023( لسنة 26)مرسوم أميري رقم 

 بشأن

 ضابط في القيادة العامة للزرس الأميري ترقية 
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 م2023( لسنة 26)مرسوم أميري رقم 

 بشأن

 ضابط في القيادة العامة للزرس الأميري ترقية 
 

 محمد القاسمي، حاكم إمارة الشارقة،نحن سلطان بن 

م بشـــــــــــــأن إنشـــــــــــــاء المجلل  التنييـيي لإمـارة الشـــــــــــــارقـة ولاححته 1999( لســــــــــــنـة 2على القـانون رقم ) الاطلاعبعـد 

 الداخلية وتعديلاته،

 ،بشأن إعادة تنظيم قوة الشرطة في إمارة الشارقة م2021( لسنة 1وعلى القانون رقم )

 بشأن الموارد البشرية للعسكريين في الهيئات النظامية في إمارة الشارقة، م2021( لسنة 2وعلى القانون رقم )

 م بشأن إنشاء القيادة العامة للحرس الأميري،2022( لسنة 45وعلى المرسوم الأميري رقم )

م بشــــــــــأن اعتماد الهيكل التنظيمي العام للقيادة العامة للحرس 2022( لســــــــــنة 71وعلى المرســــــــــوم الأميري رقم )

 الأميري،

 وبناءً على ما تقتضيه المصلحة العامة،

 رسانا باا هو آت:

 (1المادة )

ى 
ّ
طارق جمعه إبراهيم عتيد السويدي مدير عام الإدارة العامة للحراسة والتأمين في القيادة العامة / المقدميُرق

 عقيدإلى رتتة  للحرس الأميري في إمارة الشارقة
ً
 م.2023من الأوي من يونيو  ، وذلك اعتتارا

 

 (2المادة )

ي الجلريدة  شــــر فيُ ييما يخصــــه، و  يُعمل لهيا المرســــوم من تاريخ صــــدوره، وعلى الجلهات المعنية تنييي  حكامه  لٌّ 

 الرسمية.
 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444 ذو القعدة 03: اءــــــالثلاث

ارق:   م2023 ـــايو ـــــمــــــ 23المو
 

 

 سلطان ب  محاد القاسفظ                                                                                                     

ـــشــــارقــــة                                                                                               ــم إمـــــــــــــارة الــ ـــــــاقـــــــ   ـــــ
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 م2023( لسنة 27مرسوم أميري رقم )

 بشأن

 ضباط في القيادة العامة للزرس الأميري ترقية 
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 م2023( لسنة 27مرسوم أميري رقم )

 بشأن

 ضباط في القيادة العامة للزرس الأميري ترقية 
 

 محمد القاسمي، حاكم إمارة الشارقة،نحن سلطان بن 

م بشـــــــــــــأن إنشـــــــــــــاء المجلل  التنييـيي لإمـارة الشـــــــــــــارقـة ولاححته 1999( لســــــــــــنـة 2على القـانون رقم ) الاطلاعبعـد 

 الداخلية وتعديلاته،

 ،بشأن إعادة تنظيم قوة الشرطة في إمارة الشارقة م2021( لسنة 1وعلى القانون رقم )

 بشأن الموارد البشرية للعسكريين في الهيئات النظامية في إمارة الشارقة، م2021( لسنة 2وعلى القانون رقم )

 م بشأن إنشاء القيادة العامة للحرس الأميري،2022( لسنة 45وعلى المرسوم الأميري رقم )

م بشــــــــــأن اعتماد الهيكل التنظيمي العام للقيادة العامة للحرس 2022( لســــــــــنة 71وعلى المرســــــــــوم الأميري رقم )

 الأميري،

 وبناءً على ما تقتضيه المصلحة العامة،

 :رسانا باا هو آت
 

 (1المادة )

 
ّ
تبهم تب التي تلي رُ إلى الرُ  ضـــــــتاط( 8وعددهم )الواردة  ســـــــمائهم في الجلدوي المري  لهيا المرســـــــوم،  تاطى الضـــــــّ يُرق

 من 
ً
 م.2023يونيو  01تاريخ الحالية اعتتارا

 

 (2المادة )

دة  شــــــــــــر في الجلريـيُ ييمـا يخصـــــــــــــه، و   ـلٌّ ه صـــــــــــــدوره، وعلى الجلهـات المعنيـة تنييـييُعمـل لهـيا المرســــــــــــوم من تـاريخ 

 الرسمية. 
 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444ذو القعدة  09: الاثنين

ارق:  ـــــايـــــو  29المو  م2023مــــــــــــــ

 سلطان ب  محاد القاسفظ 

 الـــــشــــارقــــة ــــــــــــاقـــــــــم إمـــــــــــــارة 
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 م 2023( لسنة 28مرسوم أميري رقم )

 بتعديل

م بشأن 1995( لسنة 2المرسوم الأميري رقم ) 

إنشاء منطقة  رة في مطار الشارقة الدولي 

 وهيئة المنطقة الزرة لمطار الشارقة الدولي
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 م 2023( لسنة 28مرسوم أميري رقم )

 بتعديل

م بشأن إنشاء منطقة  رة في مطار الشارقة الدولي وهيئة المنطقة 1995( لسنة 2المرسوم الأميري رقم ) 

 الزرة لمطار الشارقة الدولي
 

 نحن سلطان بن محمد القاسمي حاكم إمارة الشارقة،

ححته م بشـــــــــــــأن إنشـــــــــــــاء المجلل  التنييـيي لإمـارة الشـــــــــــــارقـة ولا 1999( لســــــــــــنـة 2بعـد الاطلاع على القـانون رقم )

 الداخلية وتعديلاته،

ـــم )و  ـــون رقـ ـــانـ ـــقـ ـــوم بـ ـــرسـ ـــمـ ـــة 5الـ ـــنـ ـــسـ ـــاء م 2020( لـ ـــشـ ـــأن إنـ ـــشـ ـــةبـ ـــئـ ـــيـ ـــم هـ ـــيـ ـــظـ ـــنـ ـــئ  وتـ ـــوانـ ـــمـ ـــلـ ـــة لـ ـــارقـ ـــشـ ـــمــــارك الـ ـــجـ                          والـ

 والـمـنـاطـ  الـحـرة،

الشـــــــارقة الدولي وهيئة المنطقة م في شـــــــأن إنشـــــــاء منطقة حرة في مطار 1995( لســـــــنة 2والمرســـــــوم الأميري رقم )

 الحرة لمطار الشارقة الدولي،

 وبناء على ما تقتضيه المصلحة العامة،
 

 رسانا باا هو آت:
 

 المادة الأولى

شار إليه النص الآتن: م1995( لسنة 2( من المرسوم الأميري رقم )12يُستتدي بنص المادة رقم )
ُ
 الم

 (12المادة )

عيى الشر ات والم سسات 
ُ
وكيلك الأيراد والموخيون في المنطقة الحرة من الضراحب الميروضة في الإمارة بما في ت

 من تاريخ صدور 50ذلك ضريتة الدخل ييما يتعل  ب شاطات  عمالهم داخل المنطقة الحرة، وذلك لمدة )
ً
( عاما

 هيا المرسوم.
 

 المادة الثانية

شار إليه النص الآتن: م1995( لسنة 2) ( من المرسوم الأميري رقم14يُستتدي بنص المادة رقم )
ُ
 الم

 (14المادة )

ســــتثنى الشــــر ات والم ســــســــات وكيلك الأيراد والموخيون لمدة )
ُ
 من تاريخ صــــدور هيا المرســــوم من  ي 50ت

ً
( عاما

 قيود على تحويل ر س الماي والأرباح والأجور بأي عملة من داخل المنطقة الحرة إلى  ي مكان خارجها. 
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 الثالثةالمادة 

عمـل لهـيا المرســــــــــــوم من تـاريخ صـــــــــــــدوره، وعلى الجلهـات المعنيـة تنييـيه  ـلُ ييمـا يخصـــــــــــــه، ويُ شــــــــــــر في الجلريـدة يُ 

 الرسمية.
 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444 ذو القعدة 09: الاثنين

ار ـــــــــــــــــو  29ق: المو   م2023مـــــــــــــــايــ

 سلطان ب  محاد القاسفظ

ــــــارة الـــــــــشارقة   ــاقــــــــــــــــــــم إمـــــــــــــ
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 م 2023( لسنة 29مرسوم أميري رقم )

 بتعديل

م بشأن إنشاء 1995( لسنة 6المرسوم الأميري رقم ) 

منطقة الزارية الزرة بالشارقة وهيئة منطقة  رة 

 بالشارقة
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 م2023( لسنة 29مرسوم أميري رقم )

 بتعديل

م بشأن إنشاء منطقة الزارية الزرة بالشارقة وهيئة منطقة  رة 1995( لسنة 6المرسوم الأميري رقم )

 بالشارقة
 

 نحن سلطان بن محمد القاسمي حاكم إمارة الشارقة،

م بشـــــــــــــأن إنشـــــــــــــاء المجلل  التنييـيي لإمـارة الشـــــــــــــارقـة ولاححته 1999( لســــــــــــنـة 2بعـد الاطلاع على القـانون رقم )

 وتعديلاته،الداخلية 

ـــم )و  ـــون رقـ ـــانـ ـــقـ ـــوم بـ ـــرسـ ـــمـ ـــة 5الـ ـــنـ ـــسـ ـــاء م 2020( لـ ـــشـ ـــأن إنـ ـــشـ ـــةبـ ـــئـ ـــيـ ـــم هـ ـــيـ ـــظـ ـــنـ ـــئ  وتـ ـــوانـ ـــمـ ـــلـ ـــة لـ ـــارقـ ـــشـ ـــمــــارك الـ ـــجـ                          والـ

 والـمـنـاطـ  الـحـرة،

منطقة الحمرية م في شــأن إنشــاء منطقة الحمرية الحرة بالشــارقة وهيئة 1995( لســنة 6والمرســوم الأميري رقم )

 الحرة بالشارقة،

 وبناء على ما تقتضيه المصلحة العامة،
 

 رسانا باا هو آت:
 

 المادة الأولى

شار إليه النص الآتن: م1995( لسنة 6( من المرسوم الأميري رقم )12يُستتدي بنص المادة رقم )
ُ
 الم

 (12المادة )

عيى الشر ات والم سسات وكيلك الأيراد والموخيون في 
ُ
ا في المنطقة الحرة من الضراحب الميروضة في الإمارة بمت

 من تاريخ صدور 50ذلك ضريتة الدخل ييما يتعل  ب شاطات  عمالهم داخل المنطقة الحرة، وذلك لمدة )
ً
( عاما

 هيا المرسوم.
 

 الثانيةالمادة 

شار إليه النص الآتن: م1995( لسنة 6( من المرسوم الأميري رقم )13يُستتدي بنص المادة رقم )
ُ
 الم

 (13المادة )

ســــتثنى الشــــر ات والم ســــســــات وكيلك الأيراد والموخيون لمدة )
ُ
 من تاريخ صــــدور هيا المرســــوم من  ي 50ت

ً
( عاما

 قيود على تحويل ر س الماي والأرباح والأجور بأي عملة من داخل المنطقة الحرة إلى  ي مكان خارجها. 
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 المادة الثالثة

المرســــــــــــوم من تـاريخ صـــــــــــــدوره، وعلى الجلهـات المعنيـة تنييـيه  ـلُ ييمـا يخصـــــــــــــه، ويُ شــــــــــــر في الجلريـدة  عمـل لهـيايُ 

 الرسمية.
 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444 ذو القعدة 09: الاثنين

ار ـــــــــــــــــو  29ق: المو   م2023مـــــــــــــــايــ

 سلطان ب  محاد القاسفظ

ــــــارة الـــــــــشارقة ــاقــــــــــــــــــــم  إمـــــــــــــ  
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 م2023لسنة ( 30مرسوم أميري رقم )

 بشأن

تشكيل مجلس إدارة صندول الشارقة 

 للضاان الاجتااعي
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 م2023لسنة ( 30مرسوم أميري رقم )

 بشأن

 تشكيل مجلس إدارة صندول الشارقة للضاان الاجتااعي
 

 إمارة الشارقة،نحن سلطان بن محمد القاسمي، حاكم 

ـــــنة 2على القانون رقم ) الاطلاعبعد  ــ ــ ــ م بشــــــــــــــأن إنشــــــــــــــاء المجلل  التنيييي لإمارة الشــــــــــــــارقة ولاححته الداخلية 1999( لســـ

 وتعديلاته،

 م بشأن تنظيم صندوق الشارقة للضمان الاجتماعي،2017( لسنة 9والقانون رقم )

 إدارة صندوق الشارقة للضمان الاجتماعي،م بشأن تشكيل مجل  2017( لسنة 71والمرسوم الأميري رقم )

 وبناءً على ما تقتضيه المصلحة العامة،

 رسانا باا هو آت:

 (1ادة )الم

ســـــــلطان محمد العوي ، رحي   يُشـــــــكل مجل  إدارة صـــــــندوق الشـــــــارقة للضـــــــمان الاجتماعي برحاســـــــة ســـــــعادة/ عتد الله

 مجل  إدارة غرية تجارة وصناعة الشارقة وعضوية  ل من:

 رحي  داحرة الموارد البشرية.  الشامس ي.عمر خليان بن حريمل  س/لمهندسعادة ا -1

ــــعادة/ ع -2 ــ ــ ــ ــ ــ ـــــمــ ب ت ــيـــــافــــسـ ـــم الــ ــ ــــيــ ـــــراهـ ــ ــ  رحي  داحرة الخدمات الاجتماعية. .ـــــري ـــإبـ

 مدير عام داحرة الرقابة المالية. زروع.ــــــــــــــــة المـــــــــيــــليــين خــــن حســــــــــلــــــسعادة/ ع -3

ـــ -4 ــــعادة/ ولــ ــ ــ ــ ــ ــــــــــــد إبـــــــــيــــــــسـ ـــيـ ــ ــ ــــراهــ ــــــم الــ ــ ـــــايـ  مدير عام داحرة المالية المركزية. غ.ـصـ

 القانونية لحكومة الشارقة.مدير الداحرة  ل.ـــــظـــــن حنـــــف بـــيس ى سيــــسعادة/ ع -5

 

 (2ادة )الم

 ة الرسمية.  شر في الجلريديُ ييما يخصه، و  يُعمل لهيا المرسوم من تاريخ صدوره، وعلى الجلهات المعنية تنييي  حكامه  لٌّ 
 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444 ذو القعدة 10: الثلاثــــــاء

ارق:   م2023 مــــــــــــــايو  30المو

 

ــــــــــاسفظ       سلطان ب  مح                                                                ـــ  اد القـــــ

ــــــــــ                                                               ــــــاقــ ــــــــــم إمـــ ــارة الـــ ــــشـــ ـــ ـــــ ـــ ةــــارقــ  
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 م2023( لسنة 31مرسوم أميري رقم )

 بشأن

 مدير بلدية مدينة الذيد إلى التقاعدإ الة 
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 م2023( لسنة 31مرسوم أميري رقم )

 بشأن

 مدير بلدية مدينة الذيد إلى التقاعدإ الة 

 

 نحن سلطان بن محمد القاسمي حاكم إمارة الشارقة،

ـــــنة 2بعد الاطلاع على القانون رقم ) ــ ــ ــ ـــــأن 1999( لســـ ــ ــ ــ إنشــــــــــــــاء المجلل  التنيييي لإمارة الشــــــــــــــارقة ولاححته الداخلية م بشـــ

 وتعديلاته،

 م بشأن الموارد البشرية لإمارة الشارقة ولاححته التنيييية وتعديلاته، 2015( لسنة 6والقانون رقم )

 م بشأن الضمان الاجتماعي في إمارة الشارقة وتعديلاته،2018( لسنة 5والقانون رقم )

 م بشأن تعيين مدير لتلدية مدينة الييد،2005( لسنة 18يي رقم )وقرار المجلل  التنيي

 وبناءً على ما تقتضيه المصلحة العامة،

 رسانا باا هو آت:

 

 (1المادة )

 من تاريخه. مدير بلدية مدينة الييد، علي مصتح عتيد الطنيجي/ السيدحاي يُ 
ً
 إلى التقاعد اعتتارا

 

 (2المادة )

 صدوره، وعلى الجلهات المعنية تنيييه  لٌّ ييما يخصه، ويُ شر في الجلريدة الرسمية.يُعمل لهيا المرسوم من تاريخ 

 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444 ذو القعدة 10: الثلاثاء

ارق:   م2023و ــــــــــــايـــــــــــــمــ 30المو

 

ـــفظ  سلطان ب  محاد القاســـ

الشـــــــــــــــــــــــارقة اقــــــــــــــــــــم إمـــــــــــــــــارة   
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 م2023لسنة ( 32مرسوم أميري رقم )

 بشأن

 مستشار لهيئة الشارقة للاتا ف تعيين
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 م2023لسنة ( 32مرسوم أميري رقم )

 بشأن

 مستشار لهيئة الشارقة للاتا ف تعيين

 

 نحن سلطان بن محمد القاسمي، حاكم إمارة الشارقة،

ـــــنة 2رقم )طلاع على القانون بعد الا  ــ ــ ــ م بشــــــــــــــأن إنشــــــــــــــاء المجلل  التنيييي لإمارة الشــــــــــــــارقة ولاححته الداخلية 1999( لســـ

 وتعديلاته،

 م بشأن الموارد البشرية لإمارة الشارقة ولاححته التنيييية وتعديلاتهما،2015( لسنة 6والقانون رقم )

 م بشأن تنظيم هيئة الشارقة للمتاحف،2020( لسنة 7والقانون رقم )

 المصلحة العامة، تقتضيه ولما

 

 :رسانا باا هو آت

 

 (1ادة )الم

عيّن سعادة
ُ
 من تاريخه، وبني  درجعها المالية./ ت

ً
 لهيئة الشارقة للمتاحف وذلك اعتتارا

ً
 مناي وصين عطايا مستشارا

 

 (2ادة )الم

  شر في الجلريدة الرسمية.ويُ  ،يُعمل لهيا المرسوم من تاريخ صدوره

 

 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444ذو القعدة  17 الثلاثاء:

ارق:   م2023يونيو  06المو

 

 اد القاسفظ       سلطان ب  مح

ــــــ          ـــــ ــــاقـ ـــ ــــــم إمــ ـــــ ــارة الــ ــــــشـــ ــارقـ  ةــ
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 م2023( لسنة 33مرسوم أميري رقم )

 بشأن

 ترقية وتعيين مدير عام لهيئة الشارقة للاتا ف
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 م2023( لسنة 33رقم )مرسوم أميري 

 بشأن

 ترقية وتعيين مدير عام لهيئة الشارقة للاتا ف

 

 نحن سلطان بن محمد القاسمي حاكم إمارة الشارقة،

ـــــنة 2القانون رقم )طلاع على بعد الا  ــ ــ ــ م بشــــــــــــــأن إنشــــــــــــــاء المجلل  التنيييي لإمارة الشــــــــــــــارقة ولاححته الداخلية 1999( لســـ

 وتعديلاته،

 بشأن الموارد البشرية لإمارة الشارقة ولاححته التنيييية وتعديلاتهما، م2015( لسنة 6والقانون رقم )

 م بشأن تنظيم هيئة الشارقة للمتاحف،2020( لسنة 7والقانون رقم )

 وبناءً على ما تقتضيه المصلحة العامة،
 

 رسانا باا هو آت:

 

 (1ادة )الم

 
ُ
ى سعادة/ عائشة راشد علي بن ديماس، مدير الش ون التنييييةت

ّ
لهيئة الشارقة للمتاحف إلى درجة مدير عام  رق

 من تاريخه.
ً
 للهيئة اعتتارا

ً
 عاما

ً
عيّن مديرا

ُ
 على نظام الوخاحف الخاصة في حكومة الشارقة، وت

 

 

 (2ادة )الم

 يُعمل لهيا المرسوم من تاريخ صدوره، وعلى الجلهات المعنية تنيييه  لٌّ ييما يخصه، ويُ شر في الجلريدة الرسمية.

 

 ا بتاريخ:صدر عن

 ه1444ذو القعدة  17الثلاثاء: 

ارق:   م2023يــــــــــــــونــــــيـــــــو  06المو

 

 

 سلطان ب  محاد القاسفظ       

  ــــــــــــاقـــــــــم إمـــــــــــــارة الـــــشـــــــارقــــة        
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 م2023( لسنة 34مرسوم أميري رقم )

 بشأن

 الشارقة لليراث موظف إلى معهدنقل 
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 م2023( لسنة 34مرسوم أميري رقم )

 بشأن

 موظف إلى معهد الشارقة لليراثنقل 

 

 نحن سلطان بن محمد القاسمي حاكم إمارة الشارقة،

ـــــنة 2بعد الاطلاع على القانون رقم ) ــ ــ ــ م بشــــــــــــــأن إنشــــــــــــــاء المجلل  التنيييي لإمارة الشــــــــــــــارقة ولاححته الداخلية 1999( لســـ

 وتعديلاته،

 ،مام بشأن الموارد البشرية لإمارة الشارقة ولاححته التنيييية وتعديلاته2015( لسنة 6والقانون رقم )

 م بشأن تنظيم معهد الشارقة للتراث،2018( لسنة 10والقانون رقم )

 م بشأن تنظيم هيئة الشارقة للمتاحف،2020( لسنة 7والقانون رقم )

 وبناءً على تقتضيه المصلحة العامة،

 :باا هو آت رسانا

 (1المادة )

ـــيديُنقل  ــ ــ ــ ــ ـــر / الســـ ــ ــ ــ ــ قة لهيئة الشــــــــــــــار  مدير إدارة التخطي  والاســــــــــــــتراتيجيات المتحيية- محمد الدرمكن معتد الكريناصـــ

 من تاريخه.معهد الشارقة للتراث بني  درجته الوخييية ومخصصاته المالية  للمتاحف إلى
ً
 وذلك اعتتارا

 

 (2المادة )

 صدوره، وعلى الجلهات المعنية تنيييه  لٌّ ييما يخصه، ويُ شر في الجلريدة الرسمية. يُعمل لهيا المرسوم من تاريخ

 

 بتاريخ:صدر عنا 

  ه1444 القعدةذو  17: الثلاثــــــاء

ارق:   م2023 يونيـــــــــــو  06المو

 

 

 سلطان ب  محاد القاسفظ       

  ــــــــــــاقـــــــــم إمـــــــــــــارة الـــــشـــــــارقــــة        
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 م2023( لسنة 35مرسوم أميري رقم )

 بشأن

إعارة موظف إلى المرقز الاقليفظ لزفر اليراث في 

 الشارقة(-الوط  العربي )إيكروم
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 م2023( لسنة 35مرسوم أميري رقم )

 بشأن

 الشارقة(-المرقز الاقليفظ لزفر اليراث في الوط  العربي )إيكرومإعارة موظف إلى 
 

 نحن سلطان بن محمد القاسمي حاكم إمارة الشارقة،

 م،2015( لسنة 13و/96/4قرار مجل  الوزراء رقم ) بعد الاطلاع على

والاتياقية المارمة بين دولة الإمارات العربية المتحدة والمركز الدولي لدراســــــــــة صــــــــــون وترميم الممتلكات الثقايية "منظمة 

 عديلاتها،الشارقة( وت-م بشأن مقر المركز الإقليمي لحيظ التراث الثقافي في الوطن العربن )إيكروم2015إيكروم" في عام 

 إنشاء المجلل  التنيييي لإمارة الشارقة ولاححته الداخلية وتعديلاته،م بشأن 1999( لسنة 2القانون رقم )و 

 ،مام بشأن الموارد البشرية لإمارة الشارقة ولاححته التنيييية وتعديلاته2015( لسنة 6والقانون رقم )

 م بشأن نقل موخف إلى معهد الشارقة للتراث،2023والمرسوم الأميري رقم )          ( لسنة 

 قتضيه المصلحة العامة،وبناءً على ت

 :رسانا باا هو آت

 (1المادة )

ـــــيد يُعار ـــــر / الســ ، الشـــــــارقة(-المركز الاقليمي لحيظ التراث في الوطن العربن )إيكرومإلى  محمد الدرمكن معتد الكريناصــ

 لمدير المركز.
ً
 ويكون ناحتا

 

 (2المادة )

 من تاريخ هيا المرســــــــــــــوم، 
ً
ويجوز تمديدها لمدة  و مُدد مماثلة بقرار من المجلل  تكون مدة الإعارة ســــــــــــــنة واحدة اعتتارا

 التنيييي لإمارة الشارقة.
 

 (3المادة )

 يُعمل لهيا المرسوم من تاريخ صدوره، وعلى الجلهات المعنية تنيييه  لٌّ ييما يخصه، ويُ شر في الجلريدة الرسمية.
 

 بتاريخ:صدر عنا 

  ه1444 القعدةذو  17: الثلاثــــــاء

ارق:   م2023 يونيـــــــــــو  06المو

 

 

 سلطان ب  محاد القاسفظ

  اقـــــــــــــــــــــم إمــــــــــــــــــارة الشــــــــــــارقة
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 م2023( لسنة 36مرسوم أميري رقم )

 بشأن

 إ الة موظفة إلى التقاعد
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 م2023( لسنة 36مرسوم أميري رقم )

 بشأن

 إ الة موظفة إلى التقاعد
 

 بن محمد القاسمي، حاكم إمارة الشارقة، نحن سلطان

ـــــنة 2طلاع على القانون رقم )بعد الا  ــ ــ ــ م بشــــــــــــــأن إنشــــــــــــــاء المجلل  التنيييي لإمارة الشــــــــــــــارقة ولاححته الداخلية 1999( لســـ

 وتعديلاته،

 ، ماوتعديلاته التنيييية ولاححته الشارقة لإمارة البشرية الموارد بشأن م2015 لسنة( 6) رقم والقانون 

 م بشأن الضمان الاجتماعي في إمارة الشارقة وتعديلاته،2018( لسنة 5رقم )والقانون 

 م بشأن إنشاء داحرة التنمية الاقتصادية في إمارة الشارقة،1999( لسنة 7والمرسوم الأميري رقم )

 وبناءً على ما تقتضيه المصلحة العامة،

 رسانا باا هو آت:
 

 (1ادة )الم

حاي الســــيدة/  مل جاســــم علي 
ُ
 -حبشت

ً
مدير مكتب التدقي  المالي بداحرة التنمية الاقتصــــادية إلى التقاعد وذلك اعتتارا

 من تاريخ هيا المرسوم.

 

 (2ادة )الم

 يُعمل لهيا المرسوم من تاريخ صدوره، وعلى الجلهات المعنية تنيييه  لٌّ ييما يخصه، ويُ شر في الجلريدة الرسمية.

 

 

 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444ذو القعدة  17الثلاثــــاء: 

ارق:   م2023يونيــــــــــو  06المو

 

 سلطان ب  محاد القاسفظ

  اقـــــــــــــــــــــم إمــــــــــــــــــارة الشــــــــــــارقة
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 م2023/أ( لسنة 36مرسوم أميري رقم )

 بشأن

 إنهاء خدمة موظفة باؤسسة نااء للارتقاء بالمرأة
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 م2023/أ( لسنة 36)مرسوم أميري رقم 

 بشأن

 إنهاء خدمة موظفة باؤسسة نااء للارتقاء بالمرأة

 

 نحن سلطان بن محمد القاسمي، حاكم إمارة الشارقة،

ـــــنة 2طلاع على القانون رقم )بعد الا  ــ ــ ــ م بشــــــــــــــأن إنشــــــــــــــاء المجلل  التنيييي لإمارة الشــــــــــــــارقة ولاححته الداخلية 1999( لســـ

 وتعديلاته،

 ، ماوتعديلاته التنيييية ولاححته الشارقة لإمارة البشرية الموارد بشأن م2015 لسنة( 6) رقم والقانون 

 م بشأن الضمان الاجتماعي في إمارة الشارقة وتعديلاته،2018( لسنة 5والقانون رقم )

 م بشأن إنشاء م سسة نماء للارتقاء بالمر ة،2015( لسنة 107والمرسوم الأميري رقم )

 لعامة،وبناءً على ما تقتضيه المصلحة ا

 رسانا باا هو آت:

 

 (1ادة )الم

 من تاريخ 
ً
نهى خدمة السيدة/ جواهر  حمد التلوش ي من م سسة نماء للارتقاء بالمر ة في حكومة الشارقة وذلك اعتتارا

ُ
ت

 هيا المرسوم. 

 

 (2ادة )الم

 مية.في الجلريدة الرسيُعمل لهيا المرسوم من تاريخ صدوره، وعلى الجلهات المعنية تنيييه  لٌّ ييما يخصه، ويُ شر 

 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444ذو القعدة  17الثلاثـــــــاء: 

ارق:   م2023يونيـــــــــو  06المـــــو

 

 سلطان ب  محاد القاسفظ

  اقـــــــــــــــــــــم إمــــــــــــــــــارة الشــــــــــــارقة
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 م2023( لسنة 37مرسوم أميري رقم )

 بشأن

الانعقاد العادي الرابا م  الفصل التشر  ي ر  دور 

 العاشر للاجلس الاستشاري لإمارة الشارقة
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 م2023( لسنة 37مرسوم أميري رقم )

 بشأن

 ر  دور الانعقاد العادي الرابا م  الفصل التشر  ي العاشر للاجلس الاستشاري لإمارة الشارقة

 

 نحن سلطان بن محمد القاسمي، حاكم إمارة الشارقة،

ـــــنة 2بعد الاطلاع على القانون رقم ) ــ ــ ــ م بشــــــــــــــأن إنشــــــــــــــاء المجلل  التنيييي لإمارة الشــــــــــــــارقة ولاححته الداخلية 1999( لســـ

 وتعديلاته،

 م بشأن إنشاء المجلل  الاستشاري لإمارة الشارقة ولاححته الداخلية وتعديلاتهما،1999( لسنة 3والقانون رقم )

دعوة المجلل  الاستشاري لإمارة الشارقة للانعقاد لدوره العادي الرابن  م بشأن2022( لسنة 59والمرسوم الأميري رقم )

 من اليصل التشريعي العاشر،

 وبناءً على ما عرضه رحي  المجلل  الاستشاري لإمارة الشارقة،

 رسانا باا هو آتِ: 

 (1المادة )

ن مارة الشـــــارقة بعد الانعهاء ميُي  دور الانعقاد العادي الرابن من اليصـــــل التشـــــريعي العاشـــــر للمجل  الاســـــتشـــــاري لإ 

 م.2023يونيو  15ه المواي  1444ذو القعدة  26نظر جدوي  عماي جلسة يوم الخمي  

 

 (2المادة )

 على رحي  المجلل  الاستشاري لإمارة الشارقة تنييي هيا المرسوم، ويُ شر في الجلريدة الرسمية.

 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444 ذو القعدة 17: الثلاثــاء

ارق:   م2023 يـــونـيـــو  06المو

 

ـــــس  لطان ب  محاد القاسفظـــــ

ــــــــ ـــ ـــــ ـــــ  اقم إمـــــــــارة الشـــــــــــــــــــــــــارقةـــــ ـــ
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 م2023( لسنة 38)مرسوم أميري رقم 

 بشأن

 لشرطة الشارقةترقية ضباط في القيادة العامة 
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 م2023( لسنة 38)مرسوم أميري رقم 

 بشأن

 لشرطة الشارقةترقية ضباط في القيادة العامة 

 

 نحن سلطان بن محمد القاسمي، حاكم إمارة الشارقة،

ـــــنة 2بعد الاطلاع على القانون رقم ) ــ ــ ــ م بشــــــــــــــأن إنشــــــــــــــاء المجلل  التنيييي لإمارة الشــــــــــــــارقة ولاححته الداخلية 1999( لســـ

 وتعديلاته،

 عادة تنظيم قوة الشرطة في إمارة الشارقة،م بشأن إ2021( لسنة 1القانون رقم )و 

 م بشأن الموارد البشرية للعسكريين في الهيئات النظامية في إمارة الشارقة،2021( لسنة 2القانون رقم )و 

ـــلح عرضـــــــــه قاحد عام شـــــــــرطة الشـــــــــارقة، وموايقة المجلل  التنيييي لإمارة الشـــــــــارقة، ولما وبناءً على ما ــ ــ ـــــيه المصــ ــ ة تقتضــ

 العامة،

 هو آت: رسانا باا
 

 (1المادة )

تاط الواردة  سـمائهم في الجلدوي المري  لهيا المرسـوم، وعددهم ) ى الضـّ
ّ
  إلى الرُتب التي تلي رُتبهم الحالية ب( ضـا128يُرق

 من 
ً
 .التاريخ المتين قرين  ل اسم م هماعتتارا

 

 (2المادة )

 يُعمل لهيا المرسوم من تاريخ صدوره، وعلى الجلهات المعنية تنيييه  لٌّ ييما يخصه، ويُ شر في الجلريدة الرسمية. 

 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444ذو القعدة  18: الأربعـــــاء

ارق:   م2023يونيـــــــــــــــــــو  07المو

 

 سلطان ب  محاد القاسفظ 

ــــاقـــــــــم  ـــــ إمـــــــــــــارة الـــــشــــارقــــة ـــ  
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 م2023( لسنة 39)مرسوم أميري رقم 

 بشأن

أكادياية العلوم الشرطية ترقية ضباط في 

 بإمارة الشارقة
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 م2023( لسنة 39)مرسوم أميري رقم 

 بشأن

 أكادياية العلوم الشرطية بإمارة الشارقةترقية ضباط في 

 

 حاكم إمارة الشارقة، نحن سلطان بن محمد القاسمي،

ـــــنة 2بعد الاطلاع على القانون رقم ) ــ ــ ــ م بشــــــــــــــأن إنشــــــــــــــاء المجلل  التنيييي لإمارة الشــــــــــــــارقة ولاححته الداخلية 1999( لســـ

 وتعديلاته،

 م بشأن إعادة تنظيم   اديمية العلوم الشرطية في إمارة الشارقة وتعديلاته،2014( لسنة 5والقانون رقم )

 م بشأن إعادة تنظيم قوة الشرطة في إمارة الشارقة،2021( لسنة 1القانون رقم )و 

 م بشأن الموارد البشرية للعسكريين في الهيئات النظامية في إمارة الشارقة،2021( لسنة 2القانون رقم )و 

عرضــــــــه ناحب رحي  مجل  إدارة   اديمية العلوم الشــــــــرطية قاحد عام شــــــــرطة الشــــــــارقة، وموايقة المجلل   وبناءً على ما

 تقتضيه المصلحة العامة، لإمارة الشارقة، ولما التنيييي

 رسانا باا هو آت:

 

 (1المادة )

تاط الواردة  ســــمائهم في الجلدوي المري  لهيا المرســــوم، وعددهم ) ى الضــــّ
ّ
  إلى الرُتب التي تلي رُتبهم الحالية ب( ضــــا19يُرق

 من 
ً
 .التاريخ المتين قرين  ل اسم م هماعتتارا

 

 (2المادة )

 يُعمل لهيا المرسوم من تاريخ صدوره، وعلى الجلهات المعنية تنيييه  لٌّ ييما يخصه، ويُ شر في الجلريدة الرسمية. 

 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444ذو القعدة  18: الأربعـــــاء

ارق  م2023يونيـــــــــــــــــــو  07: المو

 

 سلطان ب  محاد القاسفظ 

ــــاقـــــــــم  ـــــ إمـــــــــــــارة الـــــشــــارقــــة ـــ  
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 م2023( لسنة 40)مرسوم أميري رقم 

 بشأن

لشرطة الشارقة ترقية ضباط في القيادة العامة 

 ول ال هم إلى التقاعد
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 م2023( لسنة 40)مرسوم أميري رقم 

 بشأن

 لشرطة الشارقة ول ال هم إلى التقاعدترقية ضباط في القيادة العامة 

 

 سلطان بن محمد القاسمي، حاكم إمارة الشارقة،نحن 

ـــــنة 2بعد الاطلاع على القانون رقم ) ــ ــ ــ م بشــــــــــــــأن إنشــــــــــــــاء المجلل  التنيييي لإمارة الشــــــــــــــارقة ولاححته الداخلية 1999( لســـ

 وتعديلاته،

 م بشأن إعادة تنظيم قوة الشرطة في إمارة الشارقة،2021( لسنة 1القانون رقم )و 

 م بشأن الموارد البشرية للعسكريين في الهيئات النظامية في إمارة الشارقة،2021( لسنة 2القانون رقم )و 

ـــلح عرضـــــــــه قاحد عام شـــــــــرطة الشـــــــــارقة، وموايقة المجلل  التنيييي لإمارة الشـــــــــارقة، ولما وبناءً على ما ــ ــ ـــــيه المصــ ــ ة تقتضــ

 العامة،

 رسانا باا هو آت:

                         

 (1المادة )

تاط الواردة ى الضــــّ
ّ
  إلى الرُتب التي تلي رُتبهم الحالية ب( ضــــا15 ســــمائهم في الجلدوي المري  لهيا المرســــوم، وعددهم ) يُرق

 من 
ً
 من تاريخ صدور هيا المرسوم. ون ثم يُحالالتاريخ المتين قرين  ل اسم م هم، اعتتارا

ً
 إلى التقاعد اعتتارا

 

 (2المادة )

 يُعمل لهيا المرسوم من تاريخ صدوره، وعلى الجلهات المعنية تنيييه  لٌّ ييما يخصه، ويُ شر في الجلريدة الرسمية. 

 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444ذو القعدة  18: الأربعـــــاء

ارق:   م2023يونيـــــــــــــــــــو  07المو

 

 سلطان ب  محاد القاسفظ 

ــــاقـــــــــم  ـــــ إمـــــــــــــارة الـــــشــــارقــــة ـــ  
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 م2023( لسنة 41رقم ) مرسوم أميري 

 بشأن 

 إضارة عضو لمجلس الشارقة الرياض ظ
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 م2023( لسنة 41رقم ) مرسوم أميري 

 بشأن 

 إضارة عضو لمجلس الشارقة الرياض ظ

 

 نحن سلطان بن محمد القاسمي حاكم إمارة الشارقة،

ـــــنة 2القانون رقم )بعد الاطلاع على  ــ ــ ــ م بشــــــــــــــأن إنشــــــــــــــاء المجلل  التنيييي لإمارة الشــــــــــــــارقة ولاححته الداخلية 1999( لســـ

 وتعديلاته،

 م بشأن تنظيم مجل  الشارقة الرياض ي،2018( لسنة 4رقم ) والقانون 

 م بشأن تشكيل مجل  الشارقة الرياض ي وتعديلاته،2020( لسنة 18والمرسوم الأميري رقم )

 تقتضيه المصلحة العامة،وبناءً على ما 

 :رسانا باا هو آت

 (1المادة )

يُضــــــاف الســــــيد / خليية ســــــلطان ســــــيف الجلاري الكتبي إلى عضــــــوية مجل  الشــــــارقة الرياضــــــ ي، ويُكمل مدة العضــــــوية 

شار إليه.2020( لسنة 18المحددة في المرسوم الأميري رقم )
ُ
 م الم

 

 (2المادة )

 لى الجلهات المعنية تنييي  حكامه  لٌّ ييما يخصه، ويُ شر في الجلريدة الرسمية.من تاريخ صدوره، وع المرسوميُعمل لهيا 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444ذو القعدة  19الخايس: 

ارــق:   م2023يــــــــــونـــــــــــــيــــــــــــو  08المــو

ـــفظ  سلطان ب  محاد القاســـ

 الشـــــــــــــــــــــــارقة اقــــــــــــــــــــم إمـــــــــــــــــارة 
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 م2023( لسنة 42مرسوم أميري رقم )

 بشأن

 أمين عام مجلس الشارقة للإعلامترقية 
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 م2023( لسنة 42مرسوم أميري رقم )

 بشأن

 أمين عام مجلس الشارقة للإعلامترقية 

 

 نحن سلطان بن محمد القاسمي حاكم إمارة الشارقة،

ـــــنة 2القانون رقم )بعد الاطلاع على  ــ ــ ــ م بشــــــــــــــأن إنشــــــــــــــاء المجلل  التنيييي لإمارة الشــــــــــــــارقة ولاححته الداخلية 1999( لســـ

 وتعديلاته،

 م بشأن الموارد البشرية لإمارة الشارقة ولاححته التنيييية وتعديلاتهما،2015( لسنة 6والقانون رقم )

 قة للإعلام،م بشأن إنشاء وتنظيم مجل  الشار 2017( لسنة 6والمرسوم الأميري رقم )

 ،نقل وتعيين  مين عام لمجلل  الشارقة للإعلامم بشأن 2017( لسنة 67الأميري رقم )رسوم والم

 وبناءً على ما تقتضيه المصلحة العامة،

 رسانا باا هو آت:

 

 (1المادة )

ى
ّ
احف وخإلى درجة مدير عام على نظام ال  مين عام مجل  الشارقة للإعلام، حسن يعقوب المنصوريسعادة/  يُرق

 .الخاصة في حكومة الشارقة

 (2المادة )

 يُعمل لهيا المرسوم من تاريخ صدوره، وعلى الجلهات المعنية تنيييه  لٌّ ييما يخصه، ويُ شر في الجلريدة الرسمية.

 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444ذو القعدة  24الثلاثاء: 

ارق:   م2023يــــــــــــــونــــــيـــــــو  13المو

 

 

 سلطان ب  محاد القاسفظ       

  ــــــــــــاقـــــــــم إمـــــــــــــارة الـــــشـــــــارقــــة        
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 م2023لسنة ( 43مرسوم أميري رقم )

 بشأن

 مستشار لهيئة الشارقة للآثار تعيين
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 م2023لسنة ( 43مرسوم أميري رقم )

 بشأن

 مستشار لهيئة الشارقة للآثار تعيين

 

 نحن سلطان بن محمد القاسمي، حاكم إمارة الشارقة،

ــــنــة 2طلاع على القــانون رقم )بعــد الا  ــ ــ ــ ــ م بشـــــــــــــــأن إنشـــــــــــــــاء المجلل  التنييــيي لإمــارة الشـــــــــــــــارقــة ولاححتــه الــداخليــة 1999( لســ

 وتعديلاته،

 ححته التنيييية وتعديلاتهما،م بشأن الموارد البشرية لإمارة الشارقة ولا 2015( لسنة 6والقانون رقم )

 ،للآثارهيئة الشارقة   هداف وصلاحيات واختصاصات بشأن تنظيم م2017( لسنة 2والقانون رقم )

 م بشأن نقل وتعيين مدير عام لهيئة الشارقة للآثار،2016( لسنة 58والمرسوم الأميري رقم )

 تقتضيه المصلحة العامة، ولما 

 

 :رسانا باا هو آت

 (1ادة )الم

 من تاريخه، وبني  درجته المالية./ يُعيّن سعادة الدكتور 
ً
 لهيئة الشارقة للآثار وذلك اعتتارا

ً
 صتاح عتود جاسم مستشارا

 

 (2ادة )الم

  شر في الجلريدة الرسمية.وعلى الجلهات المعنية تنيييه  لٌّ ييما يخصه، ويُ  ،يُعمل لهيا المرسوم من تاريخ صدوره

 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444 الحجةذو  03: الأربعــاء

ارق:   م2023يــــــــــــــونــــــيـــــــو  21المو

 

 اد القاسفظ سلطان ب  مح

ــــ  ـــــ ــــم إمـــــــــاقـــ ـــ ـــــ ــــشـــــارة الـ  ةــــارقـــ
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 م2023( لسنة 44مرسوم أميري رقم )

 بشأن

 ارللآثترقية وتعيين مدير عام لهيئة الشارقة 

 

 



84 

 

 م2023( لسنة 44مرسوم أميري رقم )

 بشأن

 للآثارترقية وتعيين مدير عام لهيئة الشارقة 

 

 نحن سلطان بن محمد القاسمي حاكم إمارة الشارقة،

ـــــنة 2بعد الاطلاع على القانون رقم ) ــ ــ ــ م بشــــــــــــــأن إنشــــــــــــــاء المجلل  التنيييي لإمارة الشــــــــــــــارقة ولاححته الداخلية 1999( لســـ

 وتعديلاته،

 م بشأن الموارد البشرية لإمارة الشارقة ولاححته التنيييية وتعديلاتهما،2015( لسنة 6والقانون رقم )

 ،للآثارهيئة الشارقة   هداف وصلاحيات واختصاصات بشأن تنظيم م2017( لسنة 2والقانون رقم )

 وبناءً على ما تقتضيه المصلحة العامة،

 رسانا باا هو آت:

 

 (1المادة )

ى
ّ
مدير  إلى درجة للآثارلهيئة الشــــارقة  إدارة الآثار والتراث المادي، مدير عيســــ ى عتاس حســــين يوســــفســــعادة/  يُرق

 من تاريخه. ويُعيّنعام على نظام الوخاحف الخاصة في حكومة الشارقة، 
ً
 للهيئة اعتتارا

ً
 عاما

ً
 مديرا

 

 (2المادة )

 المعنية تنيييه  لٌّ ييما يخصه، ويُ شر في الجلريدة الرسمية.يُعمل لهيا المرسوم من تاريخ صدوره، وعلى الجلهات 

 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444 الحجةذو  03: الأربعــاء

ارق:   م2023يــــــــــــــونــــــيـــــــو  21المو

 

 

 سلطان ب  محاد القاسفظ       

 رقــــة ــــــــــــاقـــــــــم إمـــــــــــــارة الـــــشـــــــا        

  



85 

 

 

  

 م2023( لسنة 45)مرسوم أميري رقم 

 بشأن

 جامعة كلباء إنشاء 

 

 

 



86 

 

 م2023( لسنة 45)مرسوم أميري رقم 

 بشأن

 جامعة كلباء إنشاء 
 

 ،نحن سلطان بن محمد القاسمي، حاكم إمارة الشارقة

ـــــنة 2القانون رقم )على بعد الاطلاع  ــ ــ ــ الشــــــــــــــارقة ولاححته الداخلية م بشــــــــــــــأن إنشــــــــــــــاء المجلل  التنيييي لإمارة 1999( لســـ

 وتعديلاته،

 ا تقتضيه المصلحة العامة، موبناءً على 

 :رسانا باا هو آت

 (1المادة )  

 
ُ
  شأ بموجب هيا المرسوم م سسة علمية   اديمية عربية غير ربحية في إمارة الشارقة تسمى:ت

 "جامعة كلباء " 

عرف باللغة الإنجلي ية باسم: 
ُ
 وت

“University Of Kalba” 

لها الاســتقلاي  ، ويكون لتحقي   هدايها ومتاشــرة اختصــاصــاتها والأهلية القانونية اللازمةتتمتن بالشــخصــية الاعتتارية 

 المالي والإداري.
 

 (2المادة )

 تكون جامعة  لتاء برحاستنا نحن الدكتور/ سلطان بن محمد القاسمي، حاكم إمارة الشارقة.
 

 (3المادة )

  لتاء و لياتها و قسامها و دارتها و اية ش ونها. جامعةيصدر قانون بتنظيم 
 

 (4المادة )

 .ميةالجلريدة الرس ، ويُ شر فيييما يخصه من تاريخ صدوره، وعلى الجلهات المعنية تنيييه  لٌ  المرسومعمل لهيا يُ 
 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444ذو الحجة  08الاثنين: 

ارــق:   م2023يونيــــــــــــــــــو  26المو

 سلطان ب  محاد القاسفظ

  ــــــــــــاقم إمــــــــــــــــــــارة الشـــــــــــــــــــارقة                                                                                           
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 م2023( لسنة 46مرسوم أميري رقم )

 بشأن

 الشارقة للخدمات الإنسانيةوتعيين مدير عام لمدينة ترقية 
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 م2023( لسنة 46مرسوم أميري رقم )

 بشأن

 وتعيين مدير عام لمدينة الشارقة للخدمات الإنسانيةترقية 

 

 نحن سلطان بن محمد القاسمي حاكم إمارة الشارقة،

ـــــنة 2بعد الاطلاع على القانون رقم ) ــ ــ ــ ولاححته الداخلية م بشــــــــــــــأن إنشــــــــــــــاء المجلل  التنيييي لإمارة الشــــــــــــــارقة 1999( لســـ

 وتعديلاته،

 م بشأن الموارد البشرية لإمارة الشارقة ولاححته التنيييية وتعديلاتهما،2015( لسنة 6والقانون رقم )

 ،م بإعادة تنظيم مدينة الشارقة للخدمات الإنسانية2016( لسنة 48والمرسوم الأميري رقم )

 رقية إلى درجة مدير داحرة،م بشأن الت2016( لسنة 18وقرار المجلل  التنيييي رقم )

 وبناءً على ما تقتضيه المصلحة العامة،

 

 رسانا باا هو آت:

 

 (1المادة )

ى
ّ
رق

ُ
ـــعادة/  ت ــ ــ ــ ــ عإلى درجة مدير عام،  مدير مدينة الشــــــــــــــارقة للخدمات الإنســــــــــــــانية، اليايعي ممنى عتد الكريســـ

ُ
 يّنوت

 
ً
 عاما

ً
 من تاريخه. للمدينةمديرا

ً
 اعتتارا

 (2المادة )

 لهيا المرسوم من تاريخ صدوره، وعلى الجلهات المعنية تنيييه  لٌّ ييما يخصه، ويُ شر في الجلريدة الرسمية.يُعمل 

 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444 الحجةذو  08: الأثــنــيــ 

ارق:   م2023يــــــــــــــونــــــيـــــــو  26المو

 

 سلطان ب  محاد القاسفظ       

  ــــــــــــاقـــــــــم إمـــــــــــــارة الـــــشـــــــارقــــة        
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 قرار إداري 
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 م2023( لسنة 2قرار إداري رقم )

 بشأن 

 نادي اتحاد كلباءتشكيل مجلس إدارة شرقة 

 لكرة القدم
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 م2023( لسنة 2قرار إداري رقم )

 بشأن 

 لكرة القدم اتحاد كلباء ناديتشكيل مجلس إدارة شرقة 

 

 نحن سلطان بن محمد بن سلطان القاسمي ولي العهد ناحب الحاكم رحي  المجلل  التنيييي لإمارة الشارقة،

ـــــنة 2بعد الاطلاع على القانون رقم ) ــ ــ ــ م بشــــــــــــــأن إنشــــــــــــــاء المجلل  التنيييي لإمارة الشــــــــــــــارقة ولاححته الداخلية 1999( لســـ

 وتعديلاته،

 م بشأن تنظيم مجل  الشارقة الرياض ي،2018( لسنة 4والمرسوم رقم )

 م بشأن إعادة تشكيل مجل  إدارة شركة نادي اتحاد  لتاء لكرة القدم،2020( لسنة 12والقرار الإداري رقم )

 وبناءً على ما تقتضيه المصلحة العامة،

 أصدرنا القرار الآتي:

 (1المادة )

ل مجل  إدارة شـــــركة
ّ
ة ، وعضـــــويمحمد عتيد محمد عتيد اليماحيلكرة القدم برحاســـــة ســـــعادة/  اتحاد  لتاء نادي يُشـــــك

  ل من: 

 محمد اللغاي النقبي. عتد اللهالسيد/  حمد  .1

                                      حمد محمد حسن محمد الزعابن.السيد/  .2

 .                                  حمد محمد سعيد بن عواش اليماحيالسيد/  .3

 .                             حميد خليان سعيد راشد الكنديسيد/ ال .4

 .                                   خليان جمعة محمد بالحاج المراشدةالسيد/  .5

 .                              عادي راشد ضاحي متارك الزعابنالسيد/  .6

 

 (2المادة )

  و عار الاقتراع يُوزّع المجلل  المناصـــــــــــــب الإدارية بين 
ً
 للرحي  توايقيا

ً
 عضـــــــــــــاحه في  وي اجتماع له، وي تخب المجلل  ناحتا

 السري المتاشر.

 (3المادة )
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مدة العضــــــــــوية في المجلل   ربن ســــــــــنوات قابلة للتجديد لمدة  و مدد مماثلة تتد  من تاريخ صــــــــــدور هيا القرار، ويســــــــــتمر 

 م تشكيل مجل  إدارة جديد  و التجديد للمجل  المنتهي.المجلل  في تصريف  عماله لدى انعهاء مدته إلى  ن يت

 

 (4المادة )

 يُعمل لهيا القرار من تاريخ صدوره، وعلى الجلهات المعنية تنييي  حكامه  لٌّ ييما يخصه، ويُ شر في الجلريدة الرسمية.

 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444شواو  28الخايس: 

ارــق:   م2023مـــــــايـــو  18المــو

 

 ب  محاد ب  سلطان القاسفظسلطان 

 ولـــــــــــــــــــــي العهد نائل  اقم إمارة الشارقة

 رئيس المجلس التنفيذي لإمارة الشارقة
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 م2023( لسنة 3قرار إداري رقم )

 بشأن 

نادي خورركان لكرة تشكيل مجلس إدارة شرقة إعادة 

 القدم
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 م2023( لسنة 3قرار إداري رقم )

 بشأن 

 نادي خورركان لكرة القدمتشكيل مجلس إدارة شرقة إعادة 

 

 بن سالم بن سلطان القاسمي ناحب الحاكم ناحب رحي  المجلل  التنيييي لإمارة الشارقة، عتد اللهنحن 

ـــــنة 2بعد الاطلاع على القانون رقم ) ــ ــ ــ م بشــــــــــــــأن إنشــــــــــــــاء المجلل  التنيييي لإمارة الشــــــــــــــارقة ولاححته الداخلية 1999( لســـ

 عديلاته،وت

 م بشأن تنظيم مجل  الشارقة الرياض ي،2018( لسنة 4رقم ) لقانون وا

 م بشأن إعادة تشكيل مجل  إدارة شركة نادي خوريكان لكرة القدم وتعديلاته،2019( لسنة 3والقرار الإداري رقم )

 وبناءً على ما تقتضيه المصلحة العامة،

 أصدرنا القرار الآتي:

 (1المادة )

ــــكيُعاد ت ــ ــ ــ ــ ـــعادة/  نادي خوريكان لكرة مجل  إدارة شــــــــــــــركةل يشــ ــ ــ ــ ــ ـــة ســـ ــ ــ ــ ــ ــ ، خليل غانم متارك غانم الحماديالقدم برحاسـ

 وعضوية  ل من: 

 .                              حمد علي حسن الملا الحماديالسيد/  .1

 . علاي النقبي جاسم محمد عتد اللهالسيد/  .2

  سليمان علي سليمان راشد النقبي.السيد/  .3

 .محمد  حمد المشتغل النقبي نالرحمعتد السيد/  .4

 .محمد الحوسني سالم عتد الله عتد اللهالسيد/  .5

 عامر الحمادي. محمد عتد الله السيد/ عتد الله .6

 (2المادة )

  و عار الاقتراع 
ً
 للرحي  توايقيا

ً
يُوزّع المجلل  المناصـــــــــــــب الإدارية بين  عضـــــــــــــاحه في  وي اجتماع له، وي تخب المجلل  ناحتا

 شر.السري المتا

 

 (3المادة )
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مدة العضــــــــــوية في المجلل   ربن ســــــــــنوات قابلة للتجديد لمدة  و مدد مماثلة تتد  من تاريخ صــــــــــدور هيا القرار، ويســــــــــتمر 

 المجلل  في تصريف  عماله لدى انعهاء مدته إلى  ن يتم تشكيل مجل  إدارة جديد  و التجديد للمجل  المنتهي.

 

 (4المادة )

 تاريخ صدوره، وعلى الجلهات المعنية تنييي  حكامه  لٌّ ييما يخصه، ويُ شر في الجلريدة الرسمية.يُعمل لهيا القرار من 

 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444ذو القعدة  17الثلاثاء: 

ارق:   م2023يونيو  06المـــــو

 

ـــفظ ـــ ـــ ــــان القاســــ ـــ ـــ ــــــالم بـ  سلطــ ـــــ ـــ  عـــبـدالله بـ  ســ

ــــــ ـــ  ــــــــــــارقـــــةـــــــــــــــــــــــائل  ـــــــــــاقـــــــــــــــــم إمـــــــــــــــــــــــــارة الـــشــــــــــــــــــــــــــــنـ

 نائل رئـيس المجلس التنفيذي لإمارة الشارقة
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 م2023( لسنة 4قرار إداري رقم )

 بشأن 

نادي خورركان لكرة تشكيل مجلس إدارة شرقة إعادة 

 القدم

 

 



97 

 

 م2023( لسنة 4قرار إداري رقم )

 بشأن 

 نادي اتحاد كلباء الثقافي الرياض ظتشكيل مجلس إدارة إعادة 

 

 بن سالم بن سلطان القاسمي ناحب الحاكم ناحب رحي  المجلل  التنيييي لإمارة الشارقة،  عتد اللهنحن 

ـــــنة 2القانون رقم )بعد الاطلاع على  ــ ــ ــ م بشــــــــــــــأن إنشــــــــــــــاء المجلل  التنيييي لإمارة الشــــــــــــــارقة ولاححته الداخلية 1999( لســـ

 وتعديلاته،

 م بشأن تنظيم مجل  الشارقة الرياض ي،2018( لسنة 4رقم ) لقانون وا

 م قتة،م بشأن حل مجل  إدارة نادي  لتاء الثقافي الرياض ي وتشكيل لجلنة 2022( لسنة 12والقرار الإداري رقم )

 وبناءً على ما تقتضيه المصلحة العامة،

 لقرار الآتي:أصدرنا ا

 (1المادة )

ــــكيُعاد ت ـــ يل مجل  إدارة يشـــ ــ ــــعادة/  نادي اتحاد  لتاء الثقافي الرياضــ ـــة ســـ ــ  ،راشـــــــد ســـــــعيد عتيد بن يريش الكنديبرحاســ

 وعضوية  ل من: 

 . حمد حسن علي حسن المطروش يالسيد/  .1

 .التلوش ي حمد علي إبراهيم موس ى السيد/  .2

  حمد علي عتيد بن حيدر المراشدة.السيد/  .3

 .جاسم محمد عتيد متارك الشحيالسيد/  .4

 .سيف  حمد سيف خلف الزعابنالسيد/  .5

 إبراهيم حسن  حمد الدرمكن. نعتد الرحمالسيد/  .6

 علي مراد عيس ى التلوش ي. عتد الله السيد/ .7

  حمد الاميري. محمد عتد الله السيد/ عتد الله .8

 (2المادة )

  و عار الاقتراع 
ً
 للرحي  توايقيا

ً
يُوزّع المجلل  المناصـــــــــــــب الإدارية بين  عضـــــــــــــاحه في  وي اجتماع له، وي تخب المجلل  ناحتا

 السري المتاشر.
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 (3المادة )

مدة العضــــــــــوية في المجلل   ربن ســــــــــنوات قابلة للتجديد لمدة  و مدد مماثلة تتد  من تاريخ صــــــــــدور هيا القرار، ويســــــــــتمر 

 يف  عماله لدى انعهاء مدته إلى  ن يتم تشكيل مجل  إدارة جديد  و التجديد للمجل  المنتهي.المجلل  في تصر 

 

 (4المادة )

 يُعمل لهيا القرار من تاريخ صدوره، وعلى الجلهات المعنية تنييي  حكامه  لٌّ ييما يخصه، ويُ شر في الجلريدة الرسمية.

 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444ذو القعدة  17الثلاثاء: 

ارق:   م2023يونيو  06المـــــو

 

ـــفظ ـــ ـــ ــــان القاســــ ـــ ـــ ــــــالم بـ  سلطــ ـــــ ـــ  عـــبـدالله بـ  ســ

ــــــنـــــــــــــــــــــــــــــــــائل  ـــــــــــاقـــــــــــــــــم إمـــــــــــــــــــــــــارة الـــشـــــــــــــــــ ـــــ ـــــ ـــ  ــارقـــــةــ

 نائل رئـيس المجلس التنفيذي لإمارة الشارقة
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 م2023( لسنة 5قرار إداري رقم )

 بشأن 

 نادي الشارقة للسيارات القدياةتشكيل مجلس إدارة إعادة 
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 م2023( لسنة 5قرار إداري رقم )

 بشأن 

 نادي الشارقة للسيارات القدياةتشكيل مجلس إدارة إعادة 

 

 بن سالم بن سلطان القاسمي ناحب الحاكم ناحب رحي  المجلل  التنيييي لإمارة الشارقة،  عتد اللهنحن 

ـــــنة 2بعد الاطلاع على القانون رقم ) ــ ــ ــ م بشــــــــــــــأن إنشــــــــــــــاء المجلل  التنيييي لإمارة الشــــــــــــــارقة ولاححته الداخلية 1999( لســـ

 وتعديلاته،

 م بشأن تنظيم مجل  الشارقة الرياض ي،2018( لسنة 4رقم ) لقانون وا

 م بشأن إعادة تشكيل مجل  إدارة نادي الشارقة للسيارات القديمة وتعديلاته،2019( لسنة 12والقرار الإداري رقم )

 وبناءً على ما تقتضيه المصلحة العامة،

 أصدرنا القرار الآتي:

 (1المادة )

ــــكيُعاد ت ــــعادةنادي الشــــــارقة للســــــيارات القديمة  ل مجل  إدارة شــــــركةيشــ ـــة ســ ـــلطان  بو عل/ الدكتور  برحاســـ ي  حمد ســـ

 ، وعضوية  ل من:الزود

 السيد/  حمد حمد راشد مطر السويدي. .1

 .                                 صعب  ي علي نبدر محمد عتد الرحمالسيد/  .2

 .     المطروش ي سعود علي  حمد عتد اللهالسيد/  .3

                                     سعيد غانم سعيد مطر السويدي.السيد/  .4

 .                                   ييصل جمعة سالم محمد الحوسنيالسيد/  .5

 .                             محمد بطن بن عتيد بن حميد الهاجري السيد/  .6

 

 (2المادة )

  و
ً
 للرحي  توايقيا

ً
ار الاقتراع ع يُوزّع المجلل  المناصـــــــــــــب الإدارية بين  عضـــــــــــــاحه في  وي اجتماع له، وي تخب المجلل  ناحتا

 السري المتاشر.
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 (3المادة )

مدة العضــــــــــوية في المجلل   ربن ســــــــــنوات قابلة للتجديد لمدة  و مدد مماثلة تتد  من تاريخ صــــــــــدور هيا القرار، ويســــــــــتمر 

 المجلل  في تصريف  عماله لدى انعهاء مدته إلى  ن يتم تشكيل مجل  إدارة جديد  و التجديد للمجل  المنتهي.

 

 (4المادة )

 يُعمل لهيا القرار من تاريخ صدوره، وعلى الجلهات المعنية تنييي  حكامه  لٌّ ييما يخصه، ويُ شر في الجلريدة الرسمية.

 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444ذو القعدة  17الثلاثاء: 

ارــق:   م2023يونيو  06المــو

 

ــــان  ـــ ـــ ــــــالم بـ  سلطــ ـــــ ـــ ـــفظعـــبـدالله بـ  ســ ـــ ـــ  القاســــ

 ـــــــــــــــــــــــارقـــــةنـــــــــــــــــــــــــــــــــائل  ـــــــــــاقـــــــــــــــــم إمـــــــــــــــــــــــــارة الـــشـــــــــــــــــ

 نائل رئـيس المجلس التنفيذي لإمارة الشارقة
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 م2023( لسنة 6قرار إداري رقم )

 بشأن 

 نادي الشارقة للصقاري تشكيل مجلس إدارة إعادة 
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 م2023( لسنة 6قرار إداري رقم )

 بشأن 

 نادي الشارقة للصقاري تشكيل مجلس إدارة إعادة 

 

 نحن عتدالله بن سالم بن سلطان القاسمي ناحب الحاكم ناحب رحي  المجلل  التنيييي لإمارة الشارقة، 

ـــــنة 2رقم )بعد الاطلاع على القانون  ــ ــ ــ م بشــــــــــــــأن إنشــــــــــــــاء المجلل  التنيييي لإمارة الشــــــــــــــارقة ولاححته الداخلية 1999( لســـ

 وتعديلاته،

 م بشأن تنظيم مجل  الشارقة الرياض ي،2018( لسنة 4رقم ) لقانون وا

 م بشأن إعادة تشكيل مجل  إدارة نادي الشارقة للصقارين وتعديلاته،2019( لسنة 6والقرار الإداري رقم )

 ما تقتضيه المصلحة العامة، وبناءً على

 أصدرنا القرار الآتي:

 (1المادة )

 ل  ، وعضـــويةمحمد خليية علي خليية التدواوي برحاســـة ســـعادة/  نادي الشـــارقة للصـــقارينل مجل  إدارة يشـــكيُعاد ت

 من: 

 .                                 سالم سعيد علي الخصونن الكتبيالسيد/  .1

 الميالة الكتبي.سعيد عتيد علي السيد/  .2

 .                                   سعيد مطر عتيد دلموك الكتبيالسيد/  .3

                                     سلطان ماجد بن يوسف  ي علي. زعتد العزيالسيد/  .4

 محمد سعيد بن نومه الكتبي. عتد اللهالسيد/  .5

 .عتيد مطر مرخان الكتبيالسيد/  .6

                            لي بن غرير الكتبي.مصتح مطر عالسيد/  .7

 

 (2المادة )

  و عار الاقتراع 
ً
 للرحي  توايقيا

ً
يُوزّع المجلل  المناصـــــــــــــب الإدارية بين  عضـــــــــــــاحه في  وي اجتماع له، وي تخب المجلل  ناحتا

 السري المتاشر.
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 (3المادة )

مماثلة تتد  من تاريخ صــــــــــدور هيا القرار، ويســــــــــتمر مدة العضــــــــــوية في المجلل   ربن ســــــــــنوات قابلة للتجديد لمدة  و مدد 

 المجلل  في تصريف  عماله لدى انعهاء مدته إلى  ن يتم تشكيل مجل  إدارة جديد  و التجديد للمجل  المنتهي.

 

 (4المادة )

 لرسمية.ا يُعمل لهيا القرار من تاريخ صدوره، وعلى الجلهات المعنية تنييي  حكامه  لٌّ ييما يخصه، ويُ شر في الجلريدة

 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444ذو القعدة  17الثلاثاء: 

ارق:   م2023يونيو  06المـــــو

 

ـــفظ ـــ ـــ ــــان القاســــ ـــ ـــ ــــــالم بـ  سلطــ ـــــ ـــ  عـــبـدالله بـ  ســ

ــــ ـــــ ـــــ ــــــم إمـــ ـــــ ـــ ــــــــــاقـــ ــــــائل  ـ ـــــ ـــــ ـــ ـــــ ـــــ ـــ  ــــــــارة الـــشــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــارقـــــةنـ

 نائل رئـيس المجلس التنفيذي لإمارة الشارقة
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 م2023( لسنة 7قرار إداري رقم )

 بشأن 

 نادي المدام الثقافي الرياض ظتشكيل مجلس إدارة إعادة 
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 م2023( لسنة 7قرار إداري رقم )

 بشأن 

 نادي المدام الثقافي الرياض ظتشكيل مجلس إدارة إعادة 

 

 بن سالم بن سلطان القاسمي ناحب الحاكم ناحب رحي  المجلل  التنيييي لإمارة الشارقة،  عتد اللهنحن 

ـــــنة 2بعد الاطلاع على القانون رقم ) ــ ــ ــ م بشــــــــــــــأن إنشــــــــــــــاء المجلل  التنيييي لإمارة الشــــــــــــــارقة ولاححته الداخلية 1999( لســـ

 وتعديلاته،

 م بشأن تنظيم مجل  الشارقة الرياض ي،2018( لسنة 4رقم ) لقانون وا

 م بشأن إعادة تشكيل مجل  إدارة نادي المدام الثقافي الرياض ي،2019( لسنة 8والقرار الإداري رقم )

 وبناءً على ما تقتضيه المصلحة العامة،

 أصدرنا القرار الآتي:

 (1المادة )

ــــكيُعاد ت ــ ـــ ينادي المدام ال مجل  إدارة يشـــ ــ ــ ــــعادة/  لثقافي الرياضــ ــ ـــــة ســـ ــ ـــــد بن هويدن الكتبيبرحاســ ــ ـــلطان محمد معضــ ــ ــ  ،ســ

 وعضوية  ل من:

 السيد/ حسن محمد عوض شتانن الكتبي. .1

                                     خليية مصتح عتيد بن يولك الكتبي.السيد/  .2

 .                                 سعيد علي ناين محمد الكتبيالسيد/  .3

 . سعيد معضد سعيد هويدن الكتبيالسيد/  .4

                            سهيل سالم حمد سويدان الكعبي.السيد/  .5

 .                                   سهيل متارك محمد ستاع الكتبيالسيد/  .6

 .علي سالم عتيد علي الكعبيالسيد/  .7

 مطر سالم مطر مصتح الراشدي. السيد/ .8

 (2المادة )

  و عار الاقتراع يُوزّع 
ً
 للرحي  توايقيا

ً
المجلل  المناصـــــــــــــب الإدارية بين  عضـــــــــــــاحه في  وي اجتماع له، وي تخب المجلل  ناحتا

 السري المتاشر.
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 (3المادة )

مدة العضــــــــــوية في المجلل   ربن ســــــــــنوات قابلة للتجديد لمدة  و مدد مماثلة تتد  من تاريخ صــــــــــدور هيا القرار، ويســــــــــتمر 

 اله لدى انعهاء مدته إلى  ن يتم تشكيل مجل  إدارة جديد  و التجديد للمجل  المنتهي.المجلل  في تصريف  عم

 

 (4المادة )

 يُعمل لهيا القرار من تاريخ صدوره، وعلى الجلهات المعنية تنييي  حكامه  لٌّ ييما يخصه، ويُ شر في الجلريدة الرسمية.

 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444ذو القعدة  17الثلاثاء: 

ارق:   م2023يونيو  06المـــــو

 

ـــفظ ـــ ـــ ــــان القاســــ ـــ ـــ ــــــالم بـ  سلطــ ـــــ ـــ  عـــبـدالله بـ  ســ

 الـــشــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــارقـــــةنـــــــــــــــــــــــــــــــــائل  ـــــــــــاقـــــــــــــــــم إمـــــــــــــــــــــــــارة 

 نائل رئـيس المجلس التنفيذي لإمارة الشارقة
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 م2023( لسنة 8قرار إداري رقم )

 بشأن 

 نادي خورركان الثقافي الرياض ظتشكيل مجلس إدارة إعادة 
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 م2023( لسنة 8قرار إداري رقم )

 بشأن 

 نادي خورركان الثقافي الرياض ظتشكيل مجلس إدارة إعادة 

 

 بن سالم بن سلطان القاسمي ناحب الحاكم ناحب رحي  المجلل  التنيييي لإمارة الشارقة،  عتد اللهنحن 

ـــــنة 2بعد الاطلاع على القانون رقم ) ــ ــ ــ م بشــــــــــــــأن إنشــــــــــــــاء المجلل  التنيييي لإمارة الشــــــــــــــارقة ولاححته الداخلية 1999( لســـ

 وتعديلاته،

 م بشأن تنظيم مجل  الشارقة الرياض ي،2018( لسنة 4رقم ) لقانون وا

 م بشأن إعادة تشكيل مجل  إدارة نادي خوريكان الثقافي الرياض ي،2019( لسنة 11والقرار الإداري رقم )

 وبناءً على ما تقتضيه المصلحة العامة،

 أصدرنا القرار الآتي:

 (1المادة )

ضــوية ، وعســالم محمد راشــد حســن النقبيبرحاســة ســعادة/  افي الرياضــ ينادي خوريكان الثقل مجل  إدارة يشــكيُعاد ت

  ل من: 

 السيد/ إبراهيم علي سلطان  حمد الحمادي. .1

                             حمد حسن علي إبراهيم النقبي.السيد/  .2

 .                                    حمد ناصر خمي  سليمان النقبيالسيد/  .3

 .                                 مراد الرحيس ي عتد اللهخالد مراد السيد/  .4

                                     علاي النقبي. عتد اللهعمار راشد / الدكتور  .5

 . يهد  حمد حسن بوهندي المنصوريالسيد/  .6

 

 (2المادة )

  و عار الاقتر يُوزّع المجلل  المناصـــــــــــــب الإدارية بين  عضـــــــــــــاحه في  وي اجتماع له، 
ً
 للرحي  توايقيا

ً
اع وي تخب المجلل  ناحتا

 السري المتاشر.
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 (3المادة )

مدة العضــــــــــوية في المجلل   ربن ســــــــــنوات قابلة للتجديد لمدة  و مدد مماثلة تتد  من تاريخ صــــــــــدور هيا القرار، ويســــــــــتمر 

  و التجديد للمجل  المنتهي.المجلل  في تصريف  عماله لدى انعهاء مدته إلى  ن يتم تشكيل مجل  إدارة جديد 

 

 (4المادة )

 يُعمل لهيا القرار من تاريخ صدوره، وعلى الجلهات المعنية تنييي  حكامه  لٌّ ييما يخصه، ويُ شر في الجلريدة الرسمية.

 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444ذو القعدة  17الثلاثاء: 

ارق:   م2023يونيو  06المـــــو

 

ــــ ـــــ ـــ ـــفظعـــبـدالله بـ  ســ ـــ ـــ ــــان القاســــ ـــ ـــ  ــالم بـ  سلطــ

 ـــــــــــــــــــــــارقـــــةنـــــــــــــــــــــــــــــــــائل  ـــــــــــاقـــــــــــــــــم إمـــــــــــــــــــــــــارة الـــشـــــــــــــــــ

 نائل رئـيس المجلس التنفيذي لإمارة الشارقة
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 م2023( لسنة 9قرار إداري رقم )

 بشأن

 نادي دبا الزص  الثقافي الرياض ظتشكيل مجلس إدارة إعادة 
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 م2023( لسنة 9قرار إداري رقم )

 بشأن 

 نادي دبا الزص  الثقافي الرياض ظتشكيل مجلس إدارة إعادة 

 

 بن سالم بن سلطان القاسمي ناحب الحاكم ناحب رحي  المجلل  التنيييي لإمارة الشارقة،  نحن عتدالله

ـــــنة 2بعد الاطلاع على القانون رقم ) ــ ــ ــ م بشــــــــــــــأن إنشــــــــــــــاء المجلل  التنيييي لإمارة الشــــــــــــــارقة ولاححته الداخلية 1999( لســـ

 وتعديلاته،

 م بشأن تنظيم مجل  الشارقة الرياض ي،2018( لسنة 4رقم ) لقانون وا

 م بشأن إعادة تشكيل مجل  إدارة نادي دبا الحصن الثقافي الرياض ي،2019( لسنة 7القرار الإداري رقم )و 

 وبناءً على ما تقتضيه المصلحة العامة،

 أصدرنا القرار الآتي:

 (1المادة )

ــــكيُعاد ت ـــ يل مجل  إدارة يشـ ــــعادة/  نادي دبا الحصـــــن الثقافي الرياضــ ـــ يمحمد  حمد محمد المطوع برحاســـــة سـ ، الهنداســ

 وعضوية  ل من: 

                                     علي القصيب النقبي.  حمد عتد اللهالسيد/  .1

 مسعود جاسم العوانن النعيمي. عتد اللهالسيد/  .2

 .                                   عتيد سعيد علي خمي  الطنيجيالسيد/  .3

 .علي محمد علي يعروف النقبيالسيد/  .4

 .                                 محمد راشد محمد راشد النعيميالسيد/  .5

 راشد الطربان الحمودي. عتد اللهالسيد/ محمد  .6

                            محمد علي محمد علي الظهوري.السيد/  .7

 . محمد مهدى عتد حراش الظهوريالسيد/  .8
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 (2المادة )

  و عار الاقتراع يُوزّع المجلل  
ً
 للرحي  توايقيا

ً
المناصـــــــــــــب الإدارية بين  عضـــــــــــــاحه في  وي اجتماع له، وي تخب المجلل  ناحتا

 السري المتاشر.

 

 (3المادة )

مدة العضــــــــــوية في المجلل   ربن ســــــــــنوات قابلة للتجديد لمدة  و مدد مماثلة تتد  من تاريخ صــــــــــدور هيا القرار، ويســــــــــتمر 

 انعهاء مدته إلى  ن يتم تشكيل مجل  إدارة جديد  و التجديد للمجل  المنتهي. المجلل  في تصريف  عماله لدى

 

 (4المادة )

 يُعمل لهيا القرار من تاريخ صدوره، وعلى الجلهات المعنية تنييي  حكامه  لٌّ ييما يخصه، ويُ شر في الجلريدة الرسمية.

 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444ذو القعدة  17الثلاثاء: 

ارق:   م2023يونيو  06المـــــو

 

ـــفظ ـــ ـــ ــــان القاســــ ـــ ـــ ــــــالم بـ  سلطــ ـــــ ـــ  عـــبـدالله بـ  ســ

 ـــــــــــــــــــــــارقـــــةنـــــــــــــــــــــــــــــــــائل  ـــــــــــاقـــــــــــــــــم إمـــــــــــــــــــــــــارة الـــشـــــــــــــــــ

 ل رئـيس المجلس التنفيذي لإمارة الشارقةنائ
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 م2023( لسنة 10قرار إداري رقم )

 بشأن 

 نادي مليحة الثقافي الرياض ظتشكيل مجلس إدارة إعادة 
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 م2023( لسنة 10قرار إداري رقم )

 بشأن 

 نادي مليحة الثقافي الرياض ظتشكيل مجلس إدارة إعادة 

 

 بن سالم بن سلطان القاسمي ناحب الحاكم ناحب رحي  المجلل  التنيييي لإمارة الشارقة،  عتد اللهنحن 

ـــــنة 2بعد الاطلاع على القانون رقم ) ــ ــ ــ م بشــــــــــــــأن إنشــــــــــــــاء المجلل  التنيييي لإمارة الشــــــــــــــارقة ولاححته الداخلية 1999( لســـ

 وتعديلاته،

 م بشأن تنظيم مجل  الشارقة الرياض ي،2018( لسنة 4رقم ) لقانون وا

 م بشأن إعادة تشكيل مجل  إدارة نادي مليحة الثقافي الرياض ي وتعديلاته،2019( لسنة 4والقرار الإداري رقم )

 وبناءً على ما تقتضيه المصلحة العامة،

 أصدرنا القرار الآتي:

 (1المادة )

ــــكيُعاد ت ــ ــ ـــ يل مجل  إدارة يشـــ ــ ــ ــ ــــعادة نادي مليحة الثقافي الرياضــ ــ ــ ـــة ســـ ــ ــ ــ ــــونن/  برحاســ ــ ــ ـــلطان محمد خصـــ ــ ــ ــ  ،الكتبي محمد ســ

 وعضوية  ل من: 

 .حمد تميم حميد خصونن الكتبيالسيد/  .1

 راشد محمد راشد خليية الكتبي.السيد/  .2

 . سالم راشد حميد خصونن الكتبيالسيد/  .3

 .سالم راشد خليان بن جرش الكتبيالسيد/  .4

  مهير سعيد خصونن الكتبي. نعتد الرحمالسيد/  .5

 سالم سعيد خصونن الكتبي. السيد/ عتد الله .6

 محمد عوض علي سعيد الكتبي.السيد/  .7

 .ناصر جمعة علي سيف المحرزيالسيد/  .8

 (2المادة )

  و عار الاقتراع 
ً
 للرحي  توايقيا

ً
يُوزّع المجلل  المناصـــــــــــــب الإدارية بين  عضـــــــــــــاحه في  وي اجتماع له، وي تخب المجلل  ناحتا

 السري المتاشر.
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 (3المادة )

للتجديد لمدة  و مدد مماثلة تتد  من تاريخ صــــــــــدور هيا القرار، ويســــــــــتمر مدة العضــــــــــوية في المجلل   ربن ســــــــــنوات قابلة 

 المجلل  في تصريف  عماله لدى انعهاء مدته إلى  ن يتم تشكيل مجل  إدارة جديد  و التجديد للمجل  المنتهي.

 

 (4المادة )

 مية.يخصه، ويُ شر في الجلريدة الرسيُعمل لهيا القرار من تاريخ صدوره، وعلى الجلهات المعنية تنييي  حكامه  لٌّ ييما 

 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444ذو القعدة  17الثلاثاء: 

ارق:   م2023يونيو  06المـــــو

 

ـــفظ ـــ ـــ ــــان القاســــ ـــ ـــ ــــــالم بـ  سلطــ ـــــ ـــ  عـــبـدالله بـ  ســ

ــــــائل  ـــــ ـــــ ـــ ـــــ ـــــ ـــ   ـــــــــــاقـــــــــــــــــم إمـــــــــــــــــــــــــارة الـــشــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــارقـــــةنـ

 نائل رئـيس المجلس التنفيذي لإمارة الشارقة
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 م2023( لسنة 11قرار إداري رقم )

 بشأن 

 الموارد البشرية للقيادة العامة لشرطة الشارقة
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 م2023( لسنة 11قرار إداري رقم )

 بشأن 

 الموارد البشرية للقيادة العامة لشرطة الشارقة

 

 نحن سلطان بن محمد القاسمي حاكم إمارة الشارقة،

ـــــنة 2طلاع على القانون رقم )بعد الا  ــ ــ ــ م بشــــــــــــــأن إنشــــــــــــــاء المجلل  التنيييي لإمارة الشــــــــــــــارقة ولاححته الداخلية 1999( لســـ

 وتعديلاته،

 م بشأن النظام المالي لحكومة الشارقة ولاححته التنيييية،2017( لسنة 4)والقانون رقم 

 م بشأن إعادة تنظيم قوة الشرطة في إمارة الشارقة،2021( لسنة 1والقانون رقم )

 م بشأن الموارد البشرية للعسكريين في الهيئات النظامية في إمارة الشارقة،2021( لسنة 2والقانون رقم )

 م بشأن الموارد البشرية للمدنيين في الهيئات النظامية في إمارة الشارقة،2023لسنة ( 3والقانون رقم )

 م بشأن القيادة العامة لشرطة الشارقة،2023( لسنة 1والمرسوم بقانون رقم )

ـــنة 46وقرار مجل  الوزراء رقم ) ــ ــ ــ ــ ـــنادي  التقاعد العاملة في 2019( لســـ ــ ــ ــ ــ ـــــأن نظام تتادي المناين التأمي ية بين صـــ ــ ــ ــ ــ م بشـ

 لة،الدو 

 وبناءً على ما تقتضيه المصلحة العامة،

 :تيالآ قرار أصدرنا ال

 (1المادة )

تتكون الموارد البشــــــــــــــرية للقيادة العامة لشــــــــــــــرطة الشــــــــــــــارقة من العســــــــــــــكريين والمدنيين على المرتب المحلي لحكومة إمارة 

 الشارقة.

 

 (2المادة )

والمدنيين ممن هم على المرتب الاتحادي التابن لوزارة يتقى منتســــــــــتو القيادة العامة لشــــــــــرطة الشــــــــــارقة من العســــــــــكريين 

 الداخلية على ملاك الوزارة.
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 (3المادة )

 ن يطلب نقل بع  العناصر والمنتستين من العسكريين -إذا اقتضت الحاجة-يجوز للمجل  التنيييي لإمارة الشارقة 

بـــالت ســــــــــــــي  من الوزارة، وذلـــك بمراعـــاة قرار مجل  والمـــدنيين ممن هم على المرتـــب الاتحـــادي التـــابن لوزارة الـــداخليـــة و 

 .بشأن نظام تتادي المناين التأمي ية بين صنادي  التقاعد العاملة في الدولةم 2019( لسنة 46الوزراء رقم )

  

 (4المادة )

ف بإخطار وزارة الداخلية بأحكامه، ويُ شر في الجلريدة ا
ّ
غ هيا القرار لقاحد عام شرطة الشارقة ويُكل

ّ
 ة.لرسمييُتل

 

 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444ذو القعدة  19الخايس: 

ارــق:   م2023يــــــــــونـــــــــــــيــــــــــــو  08المــو

 

 سلطان ب  محاد القاسفظ

  ــــــــــــاقم إمــــــــــــــــارة الشـــــــــــــــــــارقة
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 م2023( لسنة 12قرار إداري رقم )

 م2023( لسنة 9الإداري رقم )بتعديل القرار 

بشأن استبداو عضو باجلس إدارة نادي دبا الزص  الثقافي 

 الرياض ظ
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 م2023( لسنة 12قرار إداري رقم )

 م2023( لسنة 9بتعديل القرار الإداري رقم )

 بشأن استبداو عضو باجلس إدارة نادي دبا الزص  الثقافي الرياض ظ

 بن سالم بن سلطان القاسمي ناحب الحاكم ناحب رحي  المجلل  التنيييي لإمارة الشارقة،  عتد اللهنحن 

ـــــنة 2بعد الاطلاع على القانون رقم ) ــ ــ ــ م بشــــــــــــــأن إنشــــــــــــــاء المجلل  التنيييي لإمارة الشــــــــــــــارقة ولاححته الداخلية 1999( لســـ

 وتعديلاته،

 م بشأن تنظيم مجل  الشارقة الرياض ي،2018( لسنة 4رقم ) لقانون وا

 نادي دبا الحصن الثقافي الرياض ي،تشكيل مجل  إدارة م بشأن إعادة 2023( لسنة 9والقرار الإداري رقم )

 وبناءً على ما تقتضيه المصلحة العامة،

 أصدرنا القرار الآتي:

 (1المادة )

ل ، ويحمحمد مهدى عتد حراش الظهورييُســـــــــتتدي عضـــــــــو مجل  إدارة نادي دبا الحصـــــــــن الثقافي الرياضـــــــــ ي الســـــــــيد/ 

 محله السيد/ محمد علي  حمد الطلين الظهوري، ويُكمل العضو الجلديد مدة عضوية سليه في المجلل .

 

 (2المادة )

 يُعمل لهيا القرار من تاريخ صدوره، وعلى الجلهات المعنية تنيييه  لٌ ييما يخصه، ويُ شر في الجلريدة الرسمية.

 

  -صدر عنا بتاريخ: 

 ه1444ذو الحجة  04الخايس: 

ارــق:   م2023يــــــــــونـــــــــــــيــــــــــــو  22المــو

ـــفظ ـــ ـــ ــــان القاســــ ـــ ـــ ــــــالم بـ  سلطــ ـــــ ـــ  عـــبـدالله بـ  ســ

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــارقـــــةنـــــــــــــــــــــــــــــــــائل  ـــــــــــاقـــــــــــــــــم إمـــــــــــــــــــــــــارة الـــشـــــ

 نائل رئـيس المجلس التنفيذي لإمارة الشارقة
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 م2023( لسنة 13قرار إداري رقم )

 بشأن 

 نادي الذيد الثقافي الرياض ظتشكيل مجلس إدارة إعادة 
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 م2023( لسنة 13قرار إداري رقم )

 بشأن 

 الثقافي الرياض ظ نادي الذيدتشكيل مجلس إدارة إعادة 

 

 بن سالم بن سلطان القاسمي ناحب الحاكم ناحب رحي  المجلل  التنيييي لإمارة الشارقة،  عتد اللهنحن 

ـــــنة 2بعد الاطلاع على القانون رقم ) ــ ــ ــ م بشــــــــــــــأن إنشــــــــــــــاء المجلل  التنيييي لإمارة الشــــــــــــــارقة ولاححته الداخلية 1999( لســـ

 وتعديلاته،

 م بشأن تنظيم مجل  الشارقة الرياض ي،2018( لسنة 4رقم ) لقانون وا

 م بشأن إعادة تشكيل مجل  إدارة نادي الييد الثقافي الرياض ي،2019( لسنة 16والقرار الإداري رقم )

 وبناءً على ما تقتضيه المصلحة العامة،

 أصدرنا القرار الآتي:

 

 (1المادة )

وية  ل ، وعضـــســـالم محمد علي هويدن الكتبيبرحاســـة ســـعادة/  الثقافي الرياضـــ ي نادي الييدل مجل  إدارة يشـــكيُعاد ت

 من: 

 محمد الصدريه الخاطري. عتد اللهحميد السيد/  .1

 خليية متارك سالم عتيد دلموك الكتبي. السيد/ .2

 راشد سعيد عتيد خمي  الطنيجي.السيد/  .3

 سعيد بن هويدن الكتبي. عتد اللهراشد  السيد/ .4

 سعيد محمد سعيد بن مترف الطنيجي. السيد/ .5

 السيد/ سالم علي خليان الرييسه الكتبي. .6

 السيد/ سيف علي ناصر دلوان الكتبي. .7

 يراريه الكتبي. عتد اللهمالك مصتح  السيد/ .8
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 (2المادة )

  و عار ايُوزّع المجلل  المناصـــــــــــــب الإدارية بين  عضـــــــــــــاحه في  وي اجتماع له، وي تخب المجلل  ن
ً
 للرحي  توايقيا

ً
لاقتراع احتا

 السري المتاشر.

 (3المادة )

مدة العضــــــــــوية في المجلل   ربن ســــــــــنوات قابلة للتجديد لمدة  و مدد مماثلة تتد  من تاريخ صــــــــــدور هيا القرار، ويســــــــــتمر 

 ي.للمجل  المنتهالمجلل  في تصريف  عماله لدى انعهاء مدته إلى  ن يتم تشكيل مجل  إدارة جديد  و التجديد 

 

 (4المادة )

 يُعمل لهيا القرار من تاريخ صدوره، وعلى الجلهات المعنية تنييي  حكامه  لٌّ ييما يخصه، ويُ شر في الجلريدة الرسمية.

 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444ذو الحجة  04الخايس: 

ارق:   م2023يـــــــــــــــــــــــونــــــــــــــــــيو  22المو

 

ـــفظعـــبـدالله ـــ ـــ ــــان القاســــ ـــ ـــ ــــــالم بـ  سلطــ ـــــ ـــ   بـ  ســ

 ـــــــــــــــــــــــارقـــــةنـــــــــــــــــــــــــــــــــائل  ـــــــــــاقـــــــــــــــــم إمـــــــــــــــــــــــــارة الـــشـــــــــــــــــ

 لإمارة الشارقةنائل رئـيس المجلس التنفيذي 
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 م2023( لسنة 14قرار إداري رقم )

 بشأن 

 نادي الزارية الثقافي الرياض ظتشكيل مجلس إدارة إعادة 
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 م2023( لسنة 14قرار إداري رقم )

 بشأن 

 نادي الزارية الثقافي الرياض ظتشكيل مجلس إدارة إعادة 

 

 بن سالم بن سلطان القاسمي ناحب الحاكم ناحب رحي  المجلل  التنيييي لإمارة الشارقة،  عتد اللهنحن 

ـــــنة 2بعد الاطلاع على القانون رقم ) ــ ــ ــ م بشــــــــــــــأن إنشــــــــــــــاء المجلل  التنيييي لإمارة الشــــــــــــــارقة ولاححته الداخلية 1999( لســـ

 وتعديلاته،

 م بشأن تنظيم مجل  الشارقة الرياض ي،2018( لسنة 4رقم ) لقانون وا

 م بشأن إعادة تشكيل مجل  إدارة نادي الحمرية الثقافي الرياض ي وتعديلاته،2019( لسنة 9والقرار الإداري رقم )

 وبناءً على ما تقتضيه المصلحة العامة،

 أصدرنا القرار الآتي:

 

 (1المادة )

ــــكيُعاد ت ـــ يل مجل  إدارة يشــ ــ ــــعادة/  نادي الحمرية الثقافي الرياضـ ـــة ســ ــ ـــــالم بن برحاسـ ـــــن سـ ـــ يحميد حسـ ــــامســـ  ،حرب الشــ

 وعضوية  ل من: 

  حمد علي سعيد بن معيل الكتبي.السيد/  .1

 حمد عتيد علي عيس ى الشامس ي. السيد/ .2

 حمد غانم عتيد خليان الشامس ي.السيد/  .3

 راشد حسن سالم بن حرب الشامس ي. السيد/ .4

 سالم علي سالم عتيد الخياي. السيد/ .5

 السيد/ سلطان راشد عتيد ميتاح الشامس ي. .6

 علي  حمد سعيد حميد المهيري. السيد/ .7

 عيس ى راشد جمعة راشد بن ركن اي علي. السيد/ .8
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 (2المادة )

  و عار الاقتراع 
ً
 للرحي  توايقيا

ً
يُوزّع المجلل  المناصـــــــــــــب الإدارية بين  عضـــــــــــــاحه في  وي اجتماع له، وي تخب المجلل  ناحتا

 السري المتاشر.

 

 (3المادة )

ــــوي ــ ــ ة في المجلل   ربن ســــــــــنوات قابلة للتجديد لمدة  و مدد مماثلة تتد  من تاريخ صــــــــــدور هيا القرار، ويســــــــــتمر مدة العضــ

 المجلل  في تصريف  عماله لدى انعهاء مدته إلى  ن يتم تشكيل مجل  إدارة جديد  و التجديد للمجل  المنتهي.

 

 (4المادة )

 المعنية تنييي  حكامه  لٌّ ييما يخصه، ويُ شر في الجلريدة الرسمية.يُعمل لهيا القرار من تاريخ صدوره، وعلى الجلهات 

 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444ذو الحجة  04الخايس: 

ارق:   م2023يـــــــــــــــــــــــونــــــــــــــــــيو  22المو

 

ـــفظ ـــ ـــ ــــان القاســــ ـــ ـــ ــــــالم بـ  سلطــ ـــــ ـــ  عـــبـدالله بـ  ســ

 ـــــــــــــــــــــــارقـــــةنـــــــــــــــــــــــــــــــــائل  ـــــــــــاقـــــــــــــــــم إمـــــــــــــــــــــــــارة الـــشـــــــــــــــــ

 نائل رئـيس المجلس التنفيذي لإمارة الشارقة
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 قرار المجلس التنفيذي 
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 م2023( لسنة 13المجلس التنفيذي رقم )قرار 

 بشأن

 إنشاء وتشكيل لجنة الهياكل التنظياية في إمارة الشارقة 
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 م 2023( لسنة 13قرار المجلس التنفيذي رقم )

 بشأن

 إنشاء وتشكيل لجنة الهياكل التنظياية في إمارة الشارقة 

 الحاكم رحي  المجلل  التنيييي لإمارة الشارقةنحن سلطان بن محمد بن سلطان القاسمي ولي العهد ناحب 

ـــــنة 2بعد الاطلاع على القانون رقم ) ــ ــ ــ م بشــــــــــــــأن إنشــــــــــــــاء المجلل  التنيييي لإمارة الشــــــــــــــارقة ولاححته الداخلية 1999( لســـ

 وتعديلاته،

 م بشأن الموارد البشرية لإمارة الشارقة ولاححته التنيييية وتعديلاتهما،2015( لسنة 6والقانون رقم )

 م بشأن تنظيم عمل اللجلان في إمارة الشارقة،2015( لسنة 1سوم الأميري رقم )والمر 

 وبناءً على عرض رحي  داحرة الموارد البشرية وموايقة المجلل  التنيييي ولما تقتضيه المصلحة العامة،

  صدرنا القرار الآتن:

 (1المادة )

 شأ في إمارة الشارقة لجلنة تسمى:
ُ
 ت

 "لجنة الهياكل التنظياية"

 تتتن المجلل  التنيييي لإمارة الشارقة وتعمل تحت إشرايه.

 (2المادة )

ـــيلية للجلهات الحكومية والعمل على  ــــــــــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ـــة الهيا ل التنظيمية العامة والتيصـ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ ــــ تهدف لجلنة الهيا ل التنظيمية لدراسـ

ـــــن الأداء في  اية الجلهات الحكومية ف ــ ــ ــ لحة ي الإمارة مراعية في ذلك المصــــــــــــــتطويرها و عادة تنظيمها بما يكيل توحيد حســـ

 العامة.

 (3المادة )

ل لجلنة الهيا ل التنظيمية برحاسة سعادة المهندس/ عمر خليان بن حريمل الشامس ي، رحي  داحرة الموارد البشرية 
ّ
شك

ُ
ت

 وعضوية التالية  سماءهم:

  رحي  هيئة الإنماء التجاري والسياحي سعادة/ خالد جاسم المدين .1
ً
 عضوا

  مدير عام داحرة المالية المركزية وليد ابراهيم الصايغسعادة/  .2
ً
 عضوا

  مين عام المجلل  التنيييي لإمارة الشارقة  سعادة/  سماء راشد بن طليعة .3
ً
 عضوا

ـــار  .4 ــ ــ ـــــتشــ ــ ــــعادة المســ ــ ــــيف بن  /ســـ ــ ـــ ى ســـ ــ ــ عيســ

 حنظل

  الداحرة القانونية لحكومة الشارقة مدير
ً
 عضوا

 

ش ون الجللسات في المجلل  التنيييي رحي  قسم  الدكتورة/  منة سالم حمد السويدي .5

 لإمارة الشارقة

 
ً
 مقررا
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 (4المادة )                                                                              

ترين اللجلنـــة تقـــاريرهـــا ونتـــاحع  عمـــالهـــا والصــــــــــــــعوبـــات التي تواجههـــا والحلوي التي تو ــــــــــــــ ي لهـــا للمجل  التنييـــيي لإمـــارة 

 لاتخاذ القرارات المناستة بشأنها.الشارقة 

 (5المادة )

لت من  جله.
ّ
ك

ُ
 تتد  مدة العضوية في اللجلنة من  وي اجتماع لها وت تهي بانعهاء الغرض اليي ش

 (6) المادة

 تختص اللجلنة بما يلي:

 ارقة.الشمناقشة الهيا ل التنظيمية العامة والتيصيلية المريوعة إلهها من الجلهات الحكومية في إمارة  .1

رين الهيا ل التنظيمية العامة والتيصــــــــــــــيلية بعد اعتمادها من اللجلنة وبعد الت ســــــــــــــي  من الجلهات الحكومية  .2

 المعنية للمجل  التنيييي لاعتمادها  و اتخاذ اللازم بشأنها.

ف لها  ي اختصاصات  .3
ّ
 اللجلنة من المجلل  التنيييي لإمارة الشارقة. خرى تكل

 والاستشاريين وبيوت الخارة ذوي الاختصاه في  ل ما يتعل  بأعمالها.الاستعانة بالخاراء  .4

 (7المادة )

ـــــهــل مهمعهــا في  ـاـيــة مجــالات على  ـاـيــة الجلهــات الحكوميــة  ن تقــدم للجلنــ ــ ــ ــ ـــــتنــدات التي تطلبهــا و ن تســـ ــ ــ ــ ة المعلومــات والمســـ

 اختصاصها و هدايها.

 (8المادة )

ليلك ويحدد الرحي   لية عمل اللجلنة ومكان انعقادها ويجوز تجتمن اللجلنة بدعوة من رحيســــــــــــــها  و  لما دعت الحاجة 

 من غير  عضائها لحضور اجتماعاتها لإبداء الر ي  لما اقتضت الحاجة.
ً
 له  ن يدعو من يراه مناستا

 

 (9المادة )

  ةيُعمل لهيا القرار من تاريخ صدوره وعلى الجلهات المعنية تنيييه  لٌ ييما يخصه ويُ شر في الجلريدة الرسمي

 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444 شواو 19: الثلاثاء

ارق:   م2023مايو  9المو

 

 سلطان ب  محاد ب  سلطان القاسفظ

 ولي العهــــــد نائـــــــل  اقم إمــــــــارة الشارقة

 رئيس المجلس التنفيذي لإمارة الشارقة
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 م2023لسنة  (14)قرار المجلس التنفيذي رقم 

 بإلغاء

نظام است دام م بشأن 2021( لسنة 39قرار المجلس التنفيذي رقم )

العسكريين والمدنيين غير المواطنين في الهيئات النظامية في إمارة 

 الشارقة
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 م 2023لسنة  (14)قرار المجلس التنفيذي رقم 

 بإلغاء

 والمدنيين غير المواطنيننظام است دام العسكريين م بشأن 2021( لسنة 39قرار المجلس التنفيذي رقم )

 في الهيئات النظامية في إمارة الشارقة 

 نحن سلطان بن محمد بن سلطان القاسمي ولي العهد ناحب الحاكم رحي  المجلل  التنيييي لإمارة الشارقة،

ـــــنة 2بعد الاطلاع على القانون رقم ) ــ ــ ــ ة م بشــــــــــــــأن إنشــــــــــــــاء المجلل  التنيييي لإمارة الشــــــــــــــارقة ولاححته الداخلي1999( لســـ

 وتعديلاته،

نظام اســـتخدام العســـكريين والمدنيين غير المواطنين في الهيئات م بشـــأن 2021( لســـنة 39وقرار المجلل  التنيييي رقم )

 ،النظامية في إمارة الشارقة

 ولما تقتضيه المصلحة العامة،

 أصدرنا القرار الآتي:

 (1المادة )

ـــــنة 39يُل ى قرار المجلل  التنيييي رقم ) ــ ــ ـــــأن نظام 2021( لســ ــ ــ ــــكريين والمدنيين غير المواطنين في م بشــ ــ ــ ــ ـــــتخدام العسـ ــ ــ اســ

 .الهيئات النظامية في إمارة الشارقة

 (2المادة )

 يُعمل لهيا القرار من تاريخ صدوره وعلى الجلهات المعنية تنيييه  لٌ ييما يخصه ويُ شر في الجلريدة الرسمية 

 

 ا بتاريخ:صدر عن

 ه1444 شواو 19: الثلاثاء

ارق:   م2023مايــــــــو  9المو

 

 

 سلطان ب  محاد ب  سلطان القاسفظ

 ولي العهــــــد نائـــــــل  اقم إمــــــــارة الشارقة

 رئيس المجلس التنفيذي لإمارة الشارقة
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 م2023( لسنة 15قرار المجلس التنفيذي رقم )

 بشأن

 تعيين مدير لبلدية مدينة الذيد
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 م2023( لسنة 15قرار المجلس التنفيذي رقم )

 بشأن

 تعيين مدير لبلدية مدينة الذيد

 نحن سلطان بن محمد بن سلطان القاسمي ولي العهد ناحب الحاكم رحي  المجلل  التنيييي لإمارة الشارقة،

 م بشأن إنشاء المجلل  التنيييي لإمارة الشارقة ولاححته الداخلية وتعديلاته، 1999( لسنة 2بعد الاطلاع على القانون رقم )

 ،مام بشأن التلديات في إمارة الشارقة ولاححته التنيييية وتعديلاته2004( لسنة 2والقانون رقم )

 ،ماارة الشارقة ولاححته التنيييية وتعديلاتهم بشأن الموارد البشرية لإم2015( لسنة 6والقانون رقم )

 ولما تقتضيه المصلحة العامة،

  صدرنا القرار الآتن: 

 (1المادة )

 لتلدية مدينة الييد، بدرجة "مدير" على نظام الوخاحف 
ً
ن ســـــــــعادة / حمد راشـــــــــد محمد بن مســـــــــعود الطنيجي مديرا ّ

يُعي 

 الخاصة في حكومة الشارقة.

 (2المادة )

 من  القراريُعمل لهيا 
ً
 .وعلى الجلهات المعنية تنيييه  ل ييما يخصه وي شر في الجلريدة الرسميةم، 2023يونيو  01اعتتارا

 صدر عنا بتاريخ: 

 ه1444 ذو القعدة 09: الثلاثاء

ارق:   م2023 مايو  30المو

 

 سلطان ب  محاد ب  سلطان القاسفظ

 الشارقـــــــــــةولي العهد نائل  اقم إمـــــــــــارة 

 رئيس المجلس التنفيذي لإمارة الشارقة
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 م2023( لسنة 16)قرار المجلس التنفيذي رقم 

  بشأن

 ر  دور الانعقاد العادي الأوو م  الفصل السنوي 

 البلدية في إمارة الشارقة للاجالسالثام  عشر 
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 م2023( لسنة 16)قرار المجلس التنفيذي رقم 

  بشأن

 ر  دور الانعقاد العادي الأوو م  الفصل السنوي 

 البلدية في إمارة الشارقة للاجالسالثام  عشر 
 

 نحن سلطان بن محمد بن سلطان القاسمي ولي العهد ناحب الحاكم رحي  المجلل  التنيييي لإمارة الشارقة، 

ـــــنة 2رقم )طلاع على القانون بعد الا  ــ ــ  م بشـــــــــــأن إنشـــــــــــاء المجلل  التنيييي لإمارة الشـــــــــــارقة ولاححته الداخلية1999( لســ

 وتعديلاته، 

 ما،ولاححته التنيييية وتعديلاته التلديات في إمارة الشارقةبشأن  م2004( لسنة 2والقانون رقم )

 الشارقة،م بشأن تنظيم داحرة ش ون التلديات في إمارة 2022( لسنة 2والمرسوم بقانون رقم )

 ،ولما تقتضيه المصلحة العامة موايقة المجلل  التنييييعرض رحي  داحرة ش ون التلديات و  وبناء على

 الآتي:أصدرنا القرار 
 

 (1المادة )

 يُي  دور الانعقاد العادي الأوي من اليصــــــــل الســــــــنوي الثامن عشــــــــر للمجال  التلدية في إمارة الشــــــــارقة يوم الخمي 

 م.2023يونيو  29ه المواي  1444ذو الحجلة  11المواي  
 

 (2المادة )

 تستمر اللجلان العامة في المجلال  التلدية بتسيير  عماي المجلال  التلدية المعنية ييما بين  دوار الانعقاد.
 

 (3المادة )

 يُعمل لهيا القرار من تاريخ صدوره وعلى الجلهات المعنية تنيييه  لٌ ييما يخصه وي شر في الجلريدة الرسمية. 
 

 صدر عنا بتاريخ:

 ه1444 ذو الحجة 02: الثلاثاء

ارق:   م2023 يونيو  20المو

 

 سلـطـان ب  محاـد ب  سلطان القاسفظ

 ولي العهــــد نائــــــــل  اقم إمــــــــــــــارة الشارقة

 رئــــــيس المجلس التنفيذي لإمارة الشارقة


